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SUNUS

Degerli Paydaslarimiz,

Iklim degisikligi, kaynaklarm verimli kullanimi, karbon emisyonlarinin azaltilmast,
stirdiiriilebilir {iretim ve yesil doniisiim; glinlimiizde yalnizca g¢evresel bir sorumluluk alani
degil, ayn1 zamanda ekonomik kalkinma, sanayi rekabet¢iligi, yerel dayaniklilik ve toplumsal
refah agisindan stratejik bir dncelik haline gelmistir. Avrupa Yesil Mutabakati, Sinirda Karbon
Diizenleme Mekanizmasi, siirdiiriilebilirlik raporlamasi ve diigiik karbonlu tiretim standartlari,
ozellikle sanayi ve ticaret kapasitesi yiiksek sehirler i¢in yesil doniisiim siirecini kaginilmaz

kilmaktadir.

Bu ¢ercevede hayata gecirilen Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi Projesi, Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi’nin UNDP Sivil Toplum Katilimi Hibe Programi kapsaminda
desteklenen; Adana’da yesil doniisiim siirecinin yerel diizeyde gii¢clendirilmesini, kurumlar
arasi i birliginin artirtlmasini ve iklim degisikligi ile miicadeleye yonelik katilimer politika

gelistirme kapasitesinin desteklenmesini amaglayan énemli bir projedir.

Proje, Adana Sanayici ve Is Insanlar1 Dernegi ADSIAD yiiriitiiciiliigiinde; Adana Biiyiiksehir
Belediyesi ve Adana Ticaret Odasi ortakliginda uygulanmaktadir. Bu yoniiyle proje; 6zel
sektor, yerel yonetimler, kamu kurumlari, meslek orgiitleri, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluslar1 ve alan uzmanlarin1 bir araya getiren ¢ok paydaslh bir is birligi modeli {izerine

kurgulanmagtir.

Adana; sanayi, tarim, enerji, lojistik ve hizmet sektorlerindeki giiclii potansiyeliyle yesil
doniistim siirecinde Onemli firsatlara sahip bir kenttir. Ancak bu siirecin etkili bigimde
yonetilebilmesi i¢in yerel ihtiyaclarin dogru analiz edilmesi, paydaglarin siirece aktif
katiliminin saglanmasi, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve uygulanabilir yol haritalarinin
olusturulmas: gerekmektedir. Bu dogrultuda proje kapsaminda; sera gazi emisyonlarmin
izlenmesi ve dogrulanmasi, karbon ayak izi, su ayak izi, yasam dongiisii analizi,
stirdiiriilebilirlik yonetimi, yesil finansman, dongiisel ekonomi ve iklim degisikligi ile miicadele
basliklarinda egitimler, farkindalik faaliyetleri, saha uygulamalari, panel ve calistaylar

gergeklestirilmektedir.

Bu rapor, proje kapsaminda diizenlenen Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi

Eylem Plan1 Hazirlik Calistay1 sonuglarini ortaya koymak amaciyla hazirlanmistir.
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Calistay, Adana’nin yesil doniisiim siirecine ve yerel iklim degisikligi eylem plani hazirlik
caligmalarina katki saglamak iizere katilimei, ¢ok paydaslt ve ¢oziim odakli bir yaklagimla

ylriitilmiistir.

Calistay siirecinde Adana’nin mevcut durumu, yesil doniisiim alanindaki gii¢lii ve gelisime acgik
yonleri, iklim degisikligi ile miicadele ve uyum kapasitesi, kurumsal ve sektorel ihtiyaclari,
stratejik oncelikleri, uygulanabilir ¢6ziim 6nerileri ve politika gelistirme alanlar1 ele alinmistir.
Kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektor temsilcileri, akademi, meslek orgiitleri, sivil
toplum kuruluslar1 ve uzmanlarin katkilariyla ortak akil gelistirilmis; Adana’nin siirdiiriilebilir,
direngli ve diisiik karbonlu kalkinma vizyonuna katki saglayabilecek 6nemli degerlendirmeler

ortaya konulmustur.

Bu yoniiyle rapor, yalnizca bir calistay degerlendirme dokiimani degil; ayn1 zamanda
Adana’nin yesil doniisiim yol haritas1 ve yerel iklim degisikligi eylem plan1 hazirlik siirecine
katk1 sunabilecek bir referans belge niteligi tasimaktadir. Raporda yer alan tespit, 6neri ve
onceliklerin; yerel politika gelistirme siireclerine, kurumlar arasi koordinasyona, 6zel sektoriin
yesil doniisiim kapasitesinin artirilmasina ve siirdiirtilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda

atilacak adimlara katki saglamasi beklenmektedir.

Calistayin gergeklestirilmesine katki sunan basta Birlesmis Milletler Kalkinma Programi olmak
iizere, proje ylriitliciisii ve ortaklarina, katilim saglayan tiim kurum ve kuruluslara, uzmanlara,
akademisyenlere, 6zel sektdr temsilcilerine, sivil toplum kuruluslarina ve proje ekibine
tesekkiir ederiz. Ortaya konulan goriis ve Onerilerin, Adana’nin yesil doniisiim siirecine somut

katkilar sunmasini temenni ederiz.

Saygilarimizla

Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi Proje Ekibi
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1. GIRIiS

Iklim degisikligi, giiniimiizde kentlerin ekonomik, ¢evresel ve toplumsal gelisimini dogrudan
etkileyen en dnemli kiiresel sorunlardan biri haline gelmistir. Artan sicakliklar, kuraklik, asir1
hava olaylari, su kaynaklar1 {izerindeki baski, tarimsal iiretimde verim kayiplari, enerji
tilketimindeki artis ve kentlesme kaynakli cevresel etkiler; yerel yoOnetimlerin, kamu
kurumlariin, 6zel sektoriin ve sivil toplumun iklim degisikligiyle miicadele ve uyum

stireclerinde daha etkin rol iistlenmesini gerekli kilmaktadir.

Bu kapsamda yesil doniisiim; yalnizca ¢evrenin korunmasina yonelik bir yaklagim degil, ayni
zamanda ekonomik rekabet giiclinlin artirllmasi, siirdiiriilebilir {iretim modellerinin
gelistirilmesi, kaynak verimliliginin saglanmasi, karbon emisyonlarinin azaltilmasi ve
toplumsal refahin giiclendirilmesi agisindan stratejik bir kalkinma giindemidir. Avrupa Yesil
Mutabakati, Smirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi, siirdiiriilebilirlik raporlamasi, yesil
finansman araglar1 ve diisiikk karbonlu {iretim standartlari, yerel diizeyde yesil doniisiim

politikalarmin planli ve katilime1 bigimde gelistirilmesini zorunlu hale getirmektedir.

Adana; sanayi, tarim, gida, enerji, lojistik ve hizmet sektorlerindeki gili¢lii potansiyeliyle
Tiirkiye’nin 6dnemli tiretim merkezlerinden biridir. Bununla birlikte kentin sahip oldugu bu
ekonomik kapasite, iklim degisikligi ve yesil doniisiim baglaminda hem riskleri hem de 6nemli
firsatlar1 beraberinde getirmektedir. Sanayi tiretiminde enerji verimliliginin artirilmasi, tarimda
su kaynaklarinin siirdiiriilebilir kullanimi, gida tedarik zincirinde kayip ve israfin azaltilmasi,
kent i¢i ulasim ve altyapinin iklim direncli hale getirilmesi, toplumda iklim okuryazarliginin
giiclendirilmesi ve yesil finansman kaynaklarina erigimin artirilmasi, Adana’nin siirdiiriilebilir

kalkinma stirecinde 6ncelikli miidahale alanlar1 arasinda yer almaktadir.

Bu dogrultuda yiiriitiillen Adana Yesil Donlisim Koordinasyon Merkezi Projesi, Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi’nin destekledigi bir girisim olarak, Adana’da yesil doniisiim
stirecine yonelik kurumsal kapasitenin artirilmasini, paydaslar arasinda koordinasyonun
giiclendirilmesini ve iklim degisikligiyle miicadeleye yonelik yerel politika gelistirme
stireclerinin desteklenmesini amaglamaktadir. Proje kapsaminda diizenlenen panel, egitim,
farkindalik, saha uygulamasi ve ¢alistay faaliyetleri; kentin yesil doniisiim siirecine yonelik
bilgi altyapisinin gelistirilmesine ve ortak akil mekanizmalarinin olusturulmasma katki

saglamaktadir.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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Bu rapora konu olan Adana Yesil Doniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlik
Calistay1, soz konusu proje kapsaminda, Adana’nin mevcut durumunu degerlendirmek,
oncelikli sorun ve ihtiyaglar1 belirlemek, stratejik hedefler gelistirmek ve uygulanabilir eylem
Onerileri olusturmak amaciyla gergeklestirilmistir. Calistay, panel ve grup calismalari olmak
iizere iki asamali bir yapida kurgulanmis; uzman goriisleriyle genel ¢erceve olusturulduktan
sonra katilimc1 yontemlerle somut hedef, faaliyet ve sorumluluk paylasimina ydnelik

degerlendirmeler yapilmigtir.

Calistay stlirecinde kamu kurumlari, yerel yonetimler, tiniversiteler, meslek orgiitleri, 6zel
sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, kooperatifler, finansman kuruluslari ve alan
uzmanlar1 bir araya gelmistir. Bu ¢ok paydash yapi, Adana’nin yesil doniisiim siirecinin

yalnizca sektorel degil, biitiinciil bir kalkinma perspektifiyle ele alinmasina olanak saglamistir.

Bu rapor, calistay siirecinde ortaya ¢ikan degerlendirme, tespit ve dnerileri sistematik bicimde
sunmak amaciyla hazirlanmistir. Raporda yer alan bulgularin, Adana’nin yesil doniisiim yol
haritasina, yerel iklim degisikligi eylem plani hazirlik ¢aligmalarina, kurumlar arasi is birligi
stireclerine ve siirdiiriilebilir kalkinma odakl1 yerel politika gelistirme mekanizmalarina katki

saglamasi hedeflenmektedir.

2. CALISTAYIN AMACI

Adana Yesil Doniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlik Calistayl, Adana’nin
yesil doniisiim siirecine yonelik mevcut durumunu ¢ok paydasli bir yaklagimla degerlendirmek,
kentin iklim degisikligiyle miicadele ve uyum kapasitesini giiclendirmek, yerel diizeyde

uygulanabilir strateji ve eylem Onerileri gelistirmek amaciyla diizenlenmistir.

Giliniimiizde iklim degisikligi, dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir yonetimi, karbon
emisyonlarinin azaltilmasi, enerji verimliligi, dongiisel ekonomi ve siirdiiriilebilir iiretim
modelleri; kentlerin ekonomik, ¢evresel ve sosyal gelecegini dogrudan etkileyen temel politika
alanlar1 haline gelmistir. Ozellikle sanayi, tarim, gida, enerji, ulasim ve lojistik gibi sektorlerde
giiclii bir potansiyele sahip olan Adana i¢in yesil doniisiim siireci, yalnizca g¢evresel bir
gereklilik degil; ayn1 zamanda rekabet giiciiniin artirilmasi, kaynak verimliliginin saglanmasi,
yeni finansman imkanlarina erisim, diisiik karbonlu kalkinma ve yasam kalitesinin

ylikseltilmesi agisindan stratejik bir firsat niteligi tasimaktadir.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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Bu ¢ercevede calistayin temel amaci; Adana’nin yesil donilisiim alanindaki gii¢lii yonlerini,
gelisime agik alanlarini, karsi karsiya oldugu riskleri ve firsatlar1 biitiinciil bir bakis agistyla
ortaya koymaktir. Calistay kapsaminda sanayi ve enerji, tarim ve gida, kentsel planlama ve
ulagim, egitim ve toplumsal farkindalik ile finansman ve politika arac¢lar1 basliklarinda mevcut
durum analiz edilmis; her bir tematik alanda oncelikli sorunlar, ihtiyaglar ve ¢oziim alanlari

katilimct yontemlerle ele alinmistir.

Calistayin bir diger amaci, Adana’da yesil doniisiim ve iklim degisikligiyle miicadele
siireglerinde gorev alan kurumlar arasinda is birligini giiclendirmek ve ortak akil gelistirilmesini
saglamaktir. Kamu kurumlari, yerel yonetimler, iiniversiteler, meslek orgiitleri, 6zel sektor
temsilcileri, sivil toplum kuruluslari, kooperatifler, finansman kuruluglari ve alan uzmanlarinin
katkilariyla yiiriitiilen ¢alistay, farkli paydaslarin bilgi, deneyim ve beklentilerini ortak bir
zeminde bulusturmay1 hedeflemistir. Bu yaklagim, yerel diizeyde sahiplenilebilir, uygulanabilir

ve siirdiiriilebilir politika onerilerinin gelistirilmesi bakimindan 6nem tagimaktadir.

Calistayda ayrica Adana’nin 2030 yilina yonelik yesil doniisiim vizyonuna katki saglayacak
stratejik hedeflerin ve Oncelik alanlarimin belirlenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda
katilimcilar, kendi uzmanlik ve temsil alanlar1 dogrultusunda kentin gelecekte ulagsmasi gereken
hedefleri tartigmis; enerji verimliligi, yenilenebilir enerji kullanimi, temiz {iretim, su yonetimi,
stirdiiriilebilir tarim, gida kayiplarinin azaltilmasi, iklim direncli kentlesme, toplu ulagim, iklim
okuryazarligi, yesil finansman ve tesvik mekanizmalar1 gibi bagliklarda 6ncelikli miidahale

alanlarin1 degerlendirmistir.

Calistayin 6nemli hedeflerinden biri de yalnizca sorunlar tespit etmekle sinirli kalmayip,
uygulanabilir eylem Onerileri gelistirmektir. Bu dogrultuda katilimeilardan kisa, orta ve uzun
vadede hayata gecirilebilecek faaliyetleri, pilot uygulamalari, kurumlar arasi is birligi
modellerini, sorumlu paydaslar1 ve izleme gostergelerini degerlendirmeleri beklenmistir.
Boylece galistay c¢iktilarinin, Adana’nin yesil doniisiim yol haritas1 ve yerel iklim degisikligi

eylem plan1 hazirlik siirecine somut katki saglamasi hedeflenmistir.

Sonug olarak bu calistay; Adana’nin siirdiiriilebilir, direngli ve diisiik karbonlu kalkinma
vizyonuna katki sunmak, yesil doniisiim siirecinde yerel paydaslarin kapasitesini ve
koordinasyonunu giiclendirmek, politika gelistirme siireclerine veri ve goriis saglamak ve
uygulanabilir bir eylem cercevesi olusturmak amaciyla gergeklestirilmistir. Calistaydan elde

edilen bulgularin, Adana Yesil Donilisim Koordinasyon Merkezi Projesi kapsaminda

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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yiiriitiilecek ¢aligmalara, yerel iklim degisikligi eylem plani hazirlik siireglerine ve kentin yesil

doniisiim politikalarinin gelistirilmesine rehberlik etmesi beklenmektedir.
3. CALISTAY METODOLOJISI

Adana Yesil Doniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlik Calistayl, Adana’nin
yesil doniisiim siirecinde mevecut durumunu degerlendirmek, iklim degisikligiyle miicadele ve
uyum kapasitesini giiclendirmek, kurumlar arasi is birligini gelistirmek ve uygulanabilir

stratejik eylem Onerileri olusturmak amaciyla katilimci bir yontemle tasarlanmustir.

Calistay metodolojisi, yalnizca bilgi aktarimina dayali klasik bir toplant1 yapis1 yerine; uzman
goriigleri, cok paydash tartisma ortami, tematik grup calismalari, sorun ve ihtiya¢ analizi,
stratejik hedef belirleme, eylem Onerisi gelistirme ve Onceliklendirme asamalarini iceren
biitiinciil bir yaklasimla kurgulanmigtir. Bu yoniiyle g¢alistay, Adana’nin yesil donilisiim
giindemine iliskin farkli kurum, sektér ve uzmanlik alanlarindan gelen goriislerin ortak bir

zeminde degerlendirilmesine imkan saglamistir.

Calistay siireci iki ana asamadan olusmustur. ilk asamada, “Adana’nin Yesil Doniisiim Yol
Haritas1” baglikli panel gerceklestirilmis; uzman konusmacilar tarafindan yesil doniisiim, iklim
degisikligi, karbon yonetimi, slirdiiriilebilir tiretim, dongiisel ekonomi, finansman aracglar1 ve
yerel politika gelistirme basliklarinda degerlendirmeler yapilmistir. Panel, calistay oturumlari
oncesinde katilimcilar i¢in ortak bir bilgi zemini olusturmus ve grup ¢aligmalarinda ele alinacak

temel tartisma alanlarin1 desteklemistir.

Ikinci asamada ise katilimcilar, belirlenen tematik ¢alisma masalarinda grup calismalarina
katilmistir. Grup calismalarinda her masa kendi tema alani dogrultusunda mevcut durum,
sorunlar, ihtiyaclar, stratejik hedefler, uygulanabilir eylem Onerileri ve politika dncelikleri
iizerinde degerlendirmelerde bulunmustur. Boylece ¢alistay, yalnizca goriislerin paylasildig: bir
etkinlik olmaktan ¢ikarak, Adana’nin yesil doniisiim yol haritas1 ve yerel iklim degisikligi
eylem plan1 hazirlik siirecine katki saglayacak somut ¢iktilarin iiretildigi katilimei bir planlama

siireci olarak yiiriitiilmiistiir.

Calistay metodolojisinde bes temel oturum esas alinmistir. Bu oturumlar sirasiyla mevcut
durum analizi, sorun ve ihtiyag analizi, stratejik hedeflerin ve oncelik alanlarinin belirlenmesi,
eylem plani ve uygulanabilir ¢éziim 6nerilerinin gelistirilmesi ile 6nceliklendirme, yol haritasi

ve politika Onerilerinin olusturulmasi basliklarindan meydana gelmistir. Her oturumda
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katilimcilara yonlendirici sorular verilmig, bu sorular araciligiyla sistematik tartigma

ylriitiilmiis ve masa ¢iktilar1 kayit altina alinmistir.
3.1. Calistay Siirecleri

Calistay siireci, panel oturumu ile baglayan ve tematik grup calismalariyla devam eden iki
giinlik bir akis icinde gergeklestirilmistir. Programin ilk boélimiinde kayit ve acgilis
konusmalarinin ardindan Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi Projesi tanitilmistir.
Proje tanitimiyla birlikte calistayin hangi hedefler dogrultusunda gergeklestirildigi, proje
kapsaminda beklenen katkilar ve ¢alistay ciktilarinin yerel eylem plani hazirlik siirecindeki rolii

katilimcilarla paylasilmigtir.

Proje tanitiminin ardindan gerceklestirilen panel oturumunda, Adana’nin yesil doniigiim siireci
farkli uzmanlik alanlar1 ¢ergevesinde degerlendirilmistir. Panelde yapilan sunumlar ve
tartigmalar, calistayin ilerleyen asamalarinda yiiriitiilecek grup ¢alismalarina iceriksel bir temel
olusturmustur. Bu asama, katilimcilarin yesil doniisiimiin kiiresel, ulusal ve yerel boyutlarina

iliskin ortak bir bakis agis1 gelistirmesine katki saglamigtir.

Panel sonrasinda calistay metodolojisi katilimcilara sunulmus ve grup caligmalarinin nasil
yiriitillecegi agiklanmistir. Katilimeilar, uzmanlhik alanlari, kurumsal temsil nitelikleri ve
calistayin tematik oncelikleri dikkate alinarak ¢aligma masalarina yonlendirilmistir. Her masa,

kendi tema alaninda belirlenen sorular dogrultusunda tartismalar gergeklestirmistir.

Calistay siirecinin ilk oturumu mevcut durum analizine ayrilmigtir. Bu oturumda Adana’nin
sanayi, enerji, tarim, gida, kentlesme, ulasim, altyap1, egitim, toplumsal farkindalik, finansman
ve politika araglar1 bakimindan mevcut durumu degerlendirilmistir. Katilimcilar, kendi kurum
ve sektor deneyimleri dogrultusunda mevcut kapasiteyi, uygulamalari, giliglii yonleri ve

gelisime acik alanlari ortaya koymustur.

Ikinci oturumda sorun ve ihtiya¢ analizi gerceklestirilmistir. Bu asamada yesil déniisiim
stirecini zorlagtiran teknik, finansal, kurumsal, yonetsel ve toplumsal engeller tartigilmistir.
Katilimcilar, tematik alanlarina gére dncelikli sorunlari belirlemis ve bu sorunlarin ¢éziimii i¢in
ihtiya¢ duyulan kapasite, finansman, koordinasyon, mevzuat, egitim ve farkindalik

gereksinimlerini degerlendirmistir.
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Ucgiincii oturumda stratejik hedefler ve 6ncelik alanlar1 ele alinmistir. “2030°da nerede olmak
istiyoruz?”’ sorusu etrafinda yiiriitiilen bu oturumda Adana’nin yesil doniisiim vizyonuna katki
saglayacak oOlciilebilir hedefler, dncelikli sektorler ve miidahale alanlari tartisilmistir. Bu
asamada kisa vadeli ihtiyaclarin yan1 sira orta ve uzun vadeli doniisiim hedefleri de dikkate

alinmustir.

Dordiincii oturumda eylem plani ve uygulanabilir ¢6ziim 6nerileri gelistirilmistir. Katilimeilar,
onceki oturumlarda belirlenen mevcut durum, sorunlar ve hedefler dogrultusunda somut eylem
onerileri olusturmustur. Bu oneriler; pilot uygulamalar, kurumsal is birlikleri, kapasite
gelistirme faaliyetleri, yatirnm alanlari, egitim programlari, farkindalik caligmalari ve

finansman modelleri gibi bagliklar1 kapsamistir.

Besinci oturumda ise dnceliklendirme, yol haritast ve politika onerileri lizerinde ¢alisiimistir.
Bu asamada gelistirilen Oneriler etki diizeyi, uygulanabilirlik, maliyet, sorumlu kurumlar,
paydas katkisi ve izleme gostergeleri acisindan degerlendirilmistir. Her masa, kendi alaninda
oncelikli eylemleri belirlemis, uygulanabilecek politika araglarini tartismig ve izleme-

degerlendirme siirecinde kullanilabilecek gostergelere yonelik oneriler gelistirmistir.

Calistayin son boliimiinde grup sunumlar1 gergeklestirilmis ve masa ciktilar1 katilimcilarla
paylasilmistir. BOylece farkli tematik alanlarda gelistirilen goriis ve Onerilerin ortak bir
degerlendirme zemininde tartisilmast saglanmistir. Grup sunumlar1 ve kapanis oturumu ile
calistay siirecinde ortaya ¢ikan temel bulgular, dncelikler ve politika Onerileri raporlastirilmak

izere kayit altina alinmustir.
3.2. Kapsam

Calistayin kapsami, Adana’nin yesil doniisiim ve yerel iklim degisikligi eylem plan1 hazirlik
siirecine biitiinciil katki saglayacak sekilde belirlenmistir. Bu kapsamda calistay; sanayi, enerji,
tarim, gida, kentsel planlama, ulagim, altyapi, egitim, toplumsal katilim, finansman, tesvik ve

politika araglar1 gibi birbiriyle iliskili tematik alanlar1 igermektedir.

Calistayda bes ana tematik ¢aligma masasi olusturulmustur. Bunlardan ilki olan Sanayi, Enerji
ve Uretimde Yesil Doniisiim masasinda; sanayi kaynakli emisyonlar, enerji verimliligi,
yenilenebilir enerji kullanimi, temiz iiretim, dijitallesme, kaynak verimliligi ve isletmelerin

yesil doniigiim kapasitesi ele alinmigtir.
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Tarmm, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri masasinda; tarimsal iiretimde su, toprak ve
enerji kullanimi, iklim degisikliginin tarimsal tiretime etkileri, gida tedarik zincirinde kayip ve
israf, gida giivenligi, siirdiiriilebilir iiretim modelleri, kadin kooperatifleri ve kii¢iik tireticilerin

desteklenmesi gibi konular degerlendirilmistir.

Kentsel Planlama, Ulagim ve Altyap1t masasinda; kentlesme, ulagim kaynakli emisyonlar, iklim
direngli kent planlamasi, altyap1 yonetimi, tagkin riski, 1s1 adas1 etkisi, hava kirliligi, toplu
tasima, bisiklet ve yaya ulasimi gibi basliklar tartisilmistir. Bu masa, Adana’nin iklim

degisikligine uyum kapasitesinin artirilmasi agisindan kritik alanlara odaklanmaistir.

Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katilim masasinda; iklim okuryazarligi, toplumun
farkindalik diizeyi, egitim kurumlarinda siirdiiriilebilirlik igerikleri, genglerin ve kadinlarin
stirece katilimai, sivil toplumun rolii, davranis degisikligi ve iletisim kampanyalar1 ele alinmistir.
Bu kapsam, yesil doniisiimiin yalnizca teknik ve ekonomik degil, ayn1 zamanda toplumsal bir

doniislim siireci oldugunu vurgulamaktadir.

Finansman, Tesvik ve Politika Araclari masasinda ise; ulusal ve uluslararasi fon kaynaklari,
yesil finansman araglari, tesvik mekanizmalari, belediye-6zel sektdr finansman modelleri, proje
hazirlama kapasitesi, fon yonetimi, mevzuat ve politika gelistirme alanlar1 degerlendirilmistir.
Bu masa, yesil donlisiim yatirimlarinin hayata gecirilebilmesi i¢in gerekli mali ve kurumsal

araglara odaklanmstir.

Calistayin paydas kapsami da genis ve ¢ok yonlii olarak tasarlanmistir. Kamu kurumlari, yerel
yonetimler, belediyeler, iiniversiteler, meslek odalari, is diinyasi temsilcileri, organize sanayi
bolgeleri, kooperatifler, sivil toplum kuruluslari, finansman kuruluslari, akademisyenler ve
uzmanlar ¢alistayin hedef katilimci gruplari arasinda yer almigtir. Bu yap1 sayesinde Adana’nin
yesil doniligiim siireci farkli bakis acilariyla degerlendirilmis ve kurumlar arasi is birligi

imkanlar1 gliclendirilmistir.

Calistay, calisma gruplarinin belirlemis olduklar1 bir grup sozciisii ile ¢alistay boyunca elde
edilen verilerin raporlastirilmast ve sunulmasi ile son bulmustur. Her grubun raportorii
tarafindan, lizerinde durulan konular ve grup katilimcilarinin yazili notlarina dayanarak
hazirlanan masa raporlarinin; ¢aligtay taslak raporu ile birlestirilmesi sonucunda Calistay Sonug

Raporu hazirlanmistir.
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3.3. Calisma Gruplar1 ve Hazirlanan Sorular

Calistay siirecinde katilimcilar, uzmanlik alanlari, kurumsal temsil nitelikleri ve Adana’nin
yesil dontlisiim oncelikleri dikkate alinarak bes tematik calisma grubuna ayrilmistir. Caligma
gruplari, Adana’nin yesil doniisiim ve yerel iklim degisikligi eylem plan1 hazirlik siirecine farkl

sektorler ve paydas gruplari agisindan katki saglamay1 amaglayacak sekilde tasarlanmistir.

Her ¢alisma grubu, kendi tematik alani ¢er¢evesinde mevcut durum analizi, sorun ve ihtiyag
analizi, stratejik hedeflerin belirlenmesi, uygulanabilir eylem Onerilerinin gelistirilmesi ve
onceliklendirme/yol haritasi olusturma asamalarina katki sunmustur. Bu yap1 sayesinde calistay
ciktilarinin yalmizca genel degerlendirmelerden olugmast degil, aynt zamanda sektorel
onceliklere, sorumlu kurumlara, uygulanabilir faaliyetlere ve izleme gostergelerine dayali bir

cergeveye kavusmasi hedeflenmistir.

3.3.1. Tematik Calisma Gruplar

Calistay kapsaminda olusturulan ¢alisma gruplar1 agagida sunulmustur:

Calisma Grubu Odak Alani

Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil | Sanayi emisyonlari, enerji verimliligi,
Dontistim yenilenebilir  enerji, temiz  iiretim,
dijitallesme ve kaynak verimliligi

Tarim, Gida ve Siirdiriilebilir | Tarimsal iiretim, su yonetimi, gida tedarik
Uretim Sistemleri zinciri, gida gilivenligi, kayip-israf ve
stirdiiriilebilir liretim

Kentsel Planlama, Ulasim ve | Ulasim doniisiimii, altyap: yonetimi, iklim

Altyapt direngli kent planlamasi, tagkin, 1s1 adas1 ve
hava kirliligi

Egitim, Farkindalik ve Toplumsal | Iklim okuryazarhigi, davrams degisikligi,

Katilim toplum katilimi, gencler, kadinlar ve
kirilgan gruplar

Finansman, Tesvik ve Politika | Ulusal ve uluslararast fonlar, yesil

Araglari finansman, tesvikler, belediye-6zel sektor

is birlikleri ve politika araclari

Calisma gruplariin tematik yapisi, Adana’nin yesil donilisiim siirecinin ¢ok boyutlu yapisini
yansitacak bicimde belirlenmistir. Sanayi ve enerji doniisiimii, tarim ve gida sistemleri,
kentlesme ve altyapi, toplumsal farkindalik ile finansman ve politika araglari bagliklarinin
birlikte ele alinmasi, ¢alistayin biitiinciil bir yerel iklim eylem plan1 hazirlik siirecine katki

saglamasini miimkiin kilmistir.
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3.3.2. Oturumlara Gore Hazirlanan Sorular

Calistayda her masa icin oturum bazli yonlendirici sorular hazirlanmistir. Bu sorular,
katilimcilarin tartigmalari sistematik bicimde yiirlitmesini, mevcut durumu analiz etmesini,
sorunlar1 Onceliklendirmesini, hedef gelistirmesini ve uygulanabilir ¢6ziim Onerileri

olusturmasini saglamak amaciyla kullanilmistir.
Oturum 1: Mevcut Durum Analizi

Bu oturumda calisma gruplarindan, kendi tematik alanlarinda Adana’nin mevcut kapasitesini,

uygulama diizeyini, gii¢lii yonlerini ve gelisime agik alanlarini degerlendirmeleri beklenmistir.
Masa 1: Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim

1. Adana sanayiinde enerji tiiketimi ve karbon emisyonlarinin mevcut durumu nasildir?
2. Yenilenebilir enerji kullanimi ve temiz {iiretim uygulamalarinin yaygmligr hangi
seviyededir?

3. Sanayi isletmelerinde dijitallesme ve verimlilik teknolojilerinin kullanim diizeyi nedir?
Masa 2: Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri

1. Tarim ve gida sektoriinde su, toprak ve enerji kullanimi agisindan mevcut durum nedir?
2. Gida tedarik zincirinde kayip ve israf oranlar1 hangi diizeydedir?

3. Ureticilerin iklim degisikligine uyum kapasitesi ve bilgi diizeyi nasildir?
Masa 3: Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap1

1. Kentlesme, ulasim ve altyap1 kaynakli emisyonlarin mevcut durumu nedir?
2. Adana’nm karst karsiya oldugu ana iklim riskleri; 1s1 adasi, taskin ve hava kirliligi
acisindan ne diizeydedir?

3. Toplu tagima, bisiklet ve yaya ulasimimin mevcut kullanilabilirlik durumu nedir?
Masa 4: Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katihm

1. Toplumun iklim degisikligi farkindalik diizeyi hangi seviyededir?

2. Egitim kurumlarinda iklim ve siirdiiriilebilirlik i¢eriklerinin mevcut durumu nedir?

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
13-14 Ocak 2026



A,
@ YA@?%?&Um

KOORDINASYON MERKEZI

14

3. Sivil toplum, kadin kooperatifleri ve genclik gruplarinin iklim siire¢lerine katilimi ne

diizeydedir?
Masa 5: Finansman, Tesvik ve Politika Araclari

1. Yesil doniisiim i¢in mevcut finansman ve tesvik mekanizmalari nelerdir?
2. Belediyeler, isletmeler ve STK’larin kullandigi1 fon ve destekler hangi diizeydedir?

3. Yesil doniisiime iliskin mevcut diizenlemelerin etkinligi nasildir?
Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi

Bu oturumda yesil doniisiim siirecinde karsilasilan teknik, finansal, kurumsal ve toplumsal

engellerin belirlenmesi hedeflenmistir.
Masa 1: Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim

1. Yesil doniisiim yatirimlarinin 6niindeki teknik ve finansal engeller nelerdir?
2. Enerji verimliligi uygulamalarinda yasanan en biiyiik sorunlar nelerdir?

3. Sanayicilerin en ¢ok ihtiya¢ duydugu kapasite gelistirme alanlar1 hangileridir?
Masa 2: Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri

1. Su yonetimi, toprak saglig1 ve girdi kullanim1 konularindaki kritik sorunlar nelerdir?
2. Ureticilerin siirdiiriilebilir iiretime geciste karsilastig1 engeller nelerdir?

3. Tarim-gida tedarik zincirinde iyilestirilmesi gereken noktalar hangileridir?
Masa 3: Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap:

1. Ulasim ve kentsel altyapidaki en kritik sorunlar nelerdir?
2. iklim direngli kentsel planlama igin hangi kurumsal kapasite eksiklikleri vardir?
3. Altyapr yatirimlarinin iklim degisikligine uyum agisindan yetersiz kaldigi alanlar

hangileridir?
Masa 4: Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katihm

1. Toplumun iklimle ilgili bilgi eksikliginin temel nedenleri nelerdir?

2. Farkindalik kampanyalarinin yetersiz kalmasinin sebepleri nelerdir?
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3. Kirilgan gruplarin; kadinlar, gengler ve dezavantajli mahallelerin katilimini zorlastiran

engeller nelerdir?
Masa 5: Finansman, Tesvik ve Politika Araclari

1. Yesil doniisiim projelerinde finansmana erisimi zorlastiran engeller nelerdir?
2. Kurumlarin proje hazirlama ve fon yonetimi konularindaki kapasite eksiklikleri
nelerdir?

3. Politika ve tesvik mekanizmalarinda iyilestirilmesi gereken yonler nelerdir?
Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi

Bu oturumda caligma gruplarindan, “2030°da nerede olmak istiyoruz?” sorusu g¢ergevesinde
Adana’nin yesil donilisiim vizyonuna katki saglayacak stratejik hedefleri ve dncelik alanlarini

belirlemeleri istenmistir.
Masa 1: Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim

1. Sanayi ve enerji alaninda 2030 i¢in {i¢ Ol¢iilebilir hedef ne olmalidir?
2. Yesil OSB, enerji verimliligi ve temiz tiretim i¢in Oncelik alanlari nelerdir?

3. Hangi sektorler doniisiimde 6ncii rol almalidir?
Masa 2: Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri

1. Tarim-gida sektoriinde 2030’a yonelik ii¢ temel hedef ne olmalidir?
2. Su yOnetimi, siirdiiriilebilir tiretim ve gida giivenligi i¢in oncelik alanlar1 nelerdir?

3. Hangi iirlinler ve bolgeler stratejik oncelik tagir?
Masa 3: Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap1

1. Ulasim ve kentlesmede 2030’a yonelik {i¢ kritik hedef ne olmalidir?
2. Iklim risklerini azaltmak icin 6ncelikli kentsel miidahaleler nelerdir?

3. Ulasimda doniisiim i¢in kritik atilim alanlar1 hangileridir?
Masa 4: Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katihm

1. Egitim ve farkindalik alaninda 2030 igin ii¢ dl¢iilebilir hedef ne olmalidir?

2. Toplumsal katilimi artirmak i¢in 6ncelikli hedef gruplar1 kimlerdir?
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3. Siirdirilebilir yagsam aligkanliklarint yayginlastirmak icin kritik stratejiler nelerdir?
Masa 5: Finansman, Tesvik ve Politika Araclari

1. Finansman ve politika araclar1 agisindan 2030 hedefleri neler olmalidir?
2. Yesil doniisiimii hizlandiracak oncelikli tesvik mekanizmalar1 hangileridir?

3. Fon kaynaklarin1 ¢esitlendirmek i¢in hangi stratejik adimlar gereklidir?
Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir Céziim Onerileri

Bu oturumda her c¢alisma grubundan, Onceki oturumlarda belirlenen sorun ve hedefler

dogrultusunda uygulanabilir eylem Onerileri gelistirmeleri beklenmistir.
Masa 1: Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim

1. Sanayide uygulanabilir {i¢ somut eylem Onerisi nedir?
2. Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji i¢in pilot uygulamalar neler olabilir?

3. Ortak kullanim tesisleri veya OSB yatirimlarinda hangi ¢dztimler uygulanabilir?
Masa 2: Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri

1. Su verimliligi ve siirdiiriilebilir iiretim i¢in uygulanabilir li¢ eylem nedir?
2. (Gida israfin1 azaltacak ¢ozlimler neler olabilir?

3. Kadm kooperatifleri ve kiigiik tireticiler i¢cin destek mekanizmalar1 nasil tasarlanabilir?
Masa 3: Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap1

1. Ulasim sisteminde uygulanabilir {i¢ doniistim adimi1 nedir?
2. Kentsel altyapinin iklim direncini artiracak ¢oziimler nelerdir?

3. Yesil alan, golgeleme ve kentsel sogutma i¢in uygulanabilir eylemler nelerdir?
Masa 4: Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katihm

1. Egitim kurumlarinda uygulanabilir {i¢ iklim egitimi eylemi nedir?
2. Toplumsal farkindalig1 artiracak kampanya ve projeler neler olabilir?

3. Genglerin ve kadinlarin iklim siireclerine katilimini artiracak mekanizmalar nelerdir?

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
13-14 Ocak 2026



A,
@ YA@?I?;:anm

KOORDINASYON MERKEZI

17

Masa 5: Finansman, Tesvik ve Politika Araclari

1. Ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlanmak i¢in uygulanabilir ii¢ eylem nedir?
2. Yesil finans araclarinin; yesil tahvil, karbon kredisi vb. kullanimini artiracak ¢oziimler
nelerdir?

3. Belediye ve 6zel sektor i¢in ortak finansman modelleri nasil gelistirilebilir?
Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri

Son oturumda gelistirilen Onerilerin etki, uygulanabilirlik, maliyet, sorumluluk paylasimi ve

izleme gostergeleri agisindan degerlendirilmesi amaglanmustir.
Masa 1: Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim

1. Enyiiksek etki ve en diisiik maliyetli ii¢ dncelikli eylem nedir?
2. Uygulamada lider kurumlar kimler olmalidir?

3. lzleme ve degerlendirme igin hangi gostergeler kullanilmalidir?
Masa 2: Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri

1. Tarim-gida sektoriinde oncelikli ii¢ kritik eylem nedir?
2. Hangi kurum ve paydaglar sorumluluk iistlenmelidir?

3. Eylemlerin basaris1 hangi gostergelerle takip edilmelidir?
Masa 3: Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap1

1. Kentsel planlama ve ulasimda uygulanacak ilk ii¢ dncelik nedir?
2. Sorumluluk paylasimi nasil yapilmalidir?

3. llerleme dl¢iimii icin hangi gdstergeler kullanilmalidir?
Masa 4: Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katihm

1. Toplumsal farkindalik ve egitimde ilk uygulanmasi gereken ii¢ eylem nedir?
2. Belediyeler, STK’lar ve tiniversiteler arasinda sorumluluk nasil paylagiimalidir?

3. Program etkisi nasil 6l¢iilmelidir?
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Masa 5: Finansman, Tesvik ve Politika Araclari

1. Finansman agisindan ilk hayata gegirilmesi gereken ii¢ eylem nedir?
2. Fon yonetimi ve siirdiiriilebilir finans yapisi nasil kurgulanmalidir?

3. Politikalarin etkisi hangi gostergelerle izlenmelidir?

Bu soru seti, ¢alistay siirecinde her masanin ayni analitik akis i¢inde ilerlemesini saglamistir.
Boylece tiim c¢alisma gruplari, kendi tematik alanlar1 6zelinde mevcut durumdan politika
Onerilerine uzanan sistematik bir degerlendirme yapmus; ¢alistay ¢iktilarinin raporlastirilabilir,

karsilastirilabilir ve eylem planina dontstiiriilebilir nitelikte olugsmasina katki saglamistir.
3.4. Grup Dagilimlan

Calistay kapsaminda grup dagilimlari, katilimcilarin uzmanlik alanlari, kurumsal temsil
nitelikleri ve farkli disiplinlerden goriis beyan edilebilmesi ilkesi dikkate alinarak yapilmstir.
Grup caligmalarinda, her masada kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektor, {iniversiteler,
sivil toplum kuruluslari, meslek oOrgiitleri, kooperatifler ve uzmanlardan temsilcilerin yer
almasina 6zen gosterilmistir. Bu yaklasim, tartismalarin tek bir sektor veya kurum bakis
acistyla smirli kalmamasini; yesil doniisim ve iklim degisikligi konularinin ¢ok boyutlu

bicimde ele alinmasini saglamistir.

Calisma gruplari, katilimer etkilesimini artirmak ve ortak akil iiretimini desteklemek amaciyla
yuvarlak masa diizeninde yapilandirilmistir. Bu oturma diizeni, katilimcilarin esit s6z hakkina
sahip olmasina, goriislerini dogrudan paylasabilmesine ve grup i¢i tartismalarin daha agik,

katilimci1 ve ¢oziim odakl yiiriitiilmesine katki saglamistir.

Calistayda tiim tematik konular ayni zaman dilimlerinde ve bes calisma grubu halinde
tartisiimistir. Calisma gruplari; Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Déniisiim, Tarim, Gida ve
Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri, Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyapi, Egitim,
Farkindalik ve Toplumsal Katilim ile Finansman, Tesvik ve Politika Araclar1 bagliklari
altinda olusturulmustur. Her grup, kendi tematik alani gercevesinde mevcut durum analizi,
sorun ve ihtiya¢ analizi, stratejik hedeflerin belirlenmesi, uygulanabilir eylem onerilerinin

gelistirilmesi ve Onceliklendirme asamalarina katki sunmustur.

Her calisma grubuna, tartigmalarin sistematik bi¢imde yiiriitiilmesini saglamak {izere

konusunda uzman bir moderator ve grup ciktilarmin kayit altina alinmasi amaciyla bir
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raportor atanmistir. Ayrica her ¢aligma grubu, grup caligmalari sonunda elde edilen temel

bulgular1 ve dnerileri genel oturumda sunmak iizere kendi icerisinden bir sézcii belirlemistir.

Calisma gruplarina toplamda 1,5 giinliik siire taninmis; bu siire boyunca gruplar belirlenen
oturum bagliklar1 dogrultusunda caligmalarini siirdiirmiistiir. Katilimcilarin farkli masa
tartismalarina katki sunabilmesini saglamak amaciyla, ihtiya¢ duyulmast halinde grup tiyelerine
masalar arasinda gecis yapabilme ve konu degisikliklerine katki verebilme esnekligi
taninmustir. Bu esneklik, farkli disiplinlerden gelen bilgi ve deneyimlerin daha genis bir alana

yayilmasini ve beyin firtinasi silirecinin zenginlesmesini saglamistir.

Grup dagilimlarinin olusturulmasinda temel amag; her masada farkli uzmanlik alanlarindan
katilimcilarin bulunmasimi saglayarak tartismalarin ¢ok yonli, kapsayicit ve uygulanabilir
sonuglar tiretecek sekilde yiiriitiilmesidir. Bu yaklasim, ¢alistayin yalnizca goriis paylasimina
dayali bir toplanti olmasinin Otesine gegerek, Adana’nin yesil doniisim ve yerel iklim
degisikligi eylem plan1 hazirlik siirecine katki saglayabilecek somut onerilerin gelistirilmesine

olanak tanimaistir.

3.5. Paylasim ve Seffaflik

Calistay siireci, katilmeilik, aciklik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmistiir.
Calismalarin baslangicindan itibaren ilgili tiim taraflarin goriislerinin alinmasina, farkl kurum
ve sektdr temsilcilerinin siirece aktif katilim saglamasina ve ortaya ¢ikan degerlendirmelerin

ortak bir zeminde paylasilmasina 6nem verilmistir.

Bu kapsamda ¢alistayda elde edilen goriis, oneri ve degerlendirmeler grup caligsmalari sirasinda
raportdrler tarafindan kayit altina alinmig; grup sozciileri aracilifiyla genel oturumda
paylasilmistir. Boylece her ¢alisma grubunun temel tespitleri, dncelikli sorun alanlari, stratejik
hedefleri ve eylem Onerileri diger katilimcilarin bilgisine sunulmus ve ortak degerlendirme

imkani olusturulmustur.

Calistay ciktilarinin yalnizca etkinlik siireciyle sinirli kalmamasi, ilgili kurum ve paydaslarin
ilerleyen donem calismalarina katki saglamasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda hazirlanan
Calistay Sonu¢ Raporu’nun ilgili kurumlar, paydaslar ve katilimcilarla paylasilmasi; ayrica

erigilebilirligin artirilmasi amaciyla ilgili internet sitesi iizerinden yayimlanmasi planlanmaistir.
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Paylasim ve seffaflik yaklasimi, calistay ¢iktilarinin kurumsal sahiplenmesini giiclendirmeyi,
paydaslar aras1 bilgi akisini desteklemeyi ve Adana’nin yesil doniisiim siirecine iliskin ortak bir
izleme ve degerlendirme zemini olusturmay1 amaglamaktadir. Bu sayede raporda yer alan tespit
ve Onerilerin, yerel politika gelistirme siire¢lerinde, kurumlar arasi is birligi mekanizmalarinda
ve Adana Yesil Doniistim Koordinasyon Merkezi Projesi’nin sonraki uygulama adimlarinda

referans olarak kullanilmasi beklenmektedir.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
13-14 Ocak 2026



—
KOORDINASYON MERKEZI

CALISTAY MASA CIKTILARI

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim
Degisikligi Eylem Plani Hazirhik Caligtayi

05

SANAYi, ENERJI VE TARIM, GIDA VE KENTSEL PLANLAMA,  EGITiM, FARKINDALIK ~ FINANSMAN, TESVIKLER
YESIL URETIM SURDURULEBILIR ULASIM VE VE TOPLUMSAL VE POLITIKA
Diisik karbonlu sanayi, URETIM ALTYAPI KATILIM ARAGLARI

yenilenebilir enerji ve iklim dostu tarnm, Direngli kentler, strdir{lebilir Bilgi, farkindalik ve Yatinm, tesvik ve etkili
dongusel tretim su yonetimi ve ulagim ve yesil altyapi guglu katiim ile birlikte politika araglan ile
gida guvenligi ¢ozumleri yesil donlisim strdirdlebilir basan




Yesil Dgnﬁgﬁm

KOORDINASYON MERKEZi

§ANAYi, ENER:li VE iy
URETIMDE YESIL DONUSUM
7 1

Moderatér: Prof. Dr. Tuce DEMIRDELEN
Raportorler: Giilden LAFLI, Sinan Erkin GOKSAL

 RETIM
vesiL URET
TEMiZ GELECEK

TEMIZ ENERJI

VERIMLI URETIM
DONGUSEL EKONOM : Y
DUSUK KARBON

SURDURULEBILIR




A,
@ YA@?%?&Um

KOORDINASYON MERKEZI

23

MASA 1 - SANAYI, ENERJI VE URETIMDE YESIL DONUSUM
Moderatér: Prof. Dr. Tugce DEMIRDELEN

Raportorler: Giilden LAFLI, Sinan Erkin GOKSAL

Katihmcilar
No Katilimei Kurum / Temsil Alam
1  Ugur ALSANCAK Enerji-SA

2  Esra KARAARSLAN SASA Polyester Sanayi A.S.

3 Baha AKYUZ SASA Polyester Sanayi A.S.
4  Ayten DOGER SASA Polyester Sanayi A.S.
5  Asena ATABEK EFAS Solutions

6  Aysegiil YILMAZTURK Beta Enerji

7  Mehmet YILMAZ Adana ASKI

8 Mehmet EREN Eren Tarim

9  Naci KESKIN Yeminli Mali Miisavir

10 Metin OZSAHIN GRL Bilisim ve Inovasyon A.S.
Masanin Odak Alam

Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Déniisiim Masas1; Adana sanayisinin enerji tiiketimi, karbon
emisyonlari, yenilenebilir enerji kullanimi, enerji verimliligi, temiz iiretim, dijitallesme,
endiistriyel simbiyoz, atik yonetimi, finansmana erisim ve kurumsal kapasite ihtiyaclari lizerine

odaklanmastir.

Masa c¢alismalarinda Adana’nin sanayi yogunlugu nedeniyle enerji tiiketimi ve karbon
emisyonu agisindan yliksek dneme sahip oldugu; 6zellikle organize sanayi bdlgeleri, biiylik
Olcekli tiretim tesisleri, tekstil, gida, gilibre, demir-gelik, kimya, ¢imento, lojistik ve geri
doniistim sektorlerinde yesil dontlisiim ihtiyacinin 6ne ¢iktigi degerlendirilmistir. Ayrica

sanayide yesil doniisiimiin yalnizca yenilenebilir enerji yatirimlariyla sinirli goriilmemesi;

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
13-14 Ocak 2026



A,
@ YA%?I?;:UaNm

KOORDINASYON MERKEZI

24

enerji verimliligi, kaynak verimliligi, dijital izleme, temiz iiretim, dongiisel ekonomi ve

yonetimsel sahiplenme ile birlikte ele alinmasi gerektigi vurgulanmistir.
Oturum 1: Mevcut Durum Analizi

Soru 1. Adana sanayiinde enerji tiiketimi ve karbon emisyonlarimin mevcut durumu

nasildir?

Masa degerlendirmelerinde Adana’nin sanayi yogunlugu ve enerjiye dayali iiretim yapisi
nedeniyle yiiksek enerji tiikketimine sahip oldugu ifade edilmistir. Ozellikle organize sanayi
bolgelerinde enerji talebinin yiiksek oldugu, bu tiiketimin énemli bir boliimiiniin halen fosil
yakit kaynakli oldugu belirtilmistir. Rekabet baskisi altinda bulunan bazi sanayi isletmelerinin
gorece diisiik maliyetli oldugu i¢in komiir gibi yliksek karbon yogunluklu yakitlara yonelmesi,

dogrudan enerji kaynakli emisyonlar1 ve proses emisyonlarini artirmaktadir.

Yenilenebilir enerji alaninda c¢att GES uygulamalarmin yayginlasmaya basladigi, ancak
sanayide enerji doniisiimiiniin yalnizca enerji lretimi ilizerinden degil, enerji verimliligi
uygulamalari ile birlikte diislinlilmesi gerektigi vurgulanmigstir. Pek ¢ok sanayi tesisinde enerji
verimliligi yatirimlari i¢in teknik bilgi, finansman, yonlendirme ve fizibilite destegine ihtiyag

oldugu degerlendirilmistir.

Kendi 6z tiikketimi i¢in yenilenebilir enerji yatirimi yapan igletmelerde dahi sertifikalandirma,
I-REC ve YEK-G gibi mekanizmalar konusunda bilgi eksiklikleri bulundugu belirtilmistir.
Sanayicilerin yenilenebilir enerji sertifikalariin tiirleri, kullanim alanlar1 ve siirdiiriilebilirlik

raporlamasiyla iliskisi hakkinda daha fazla bilgilendirilmesi gerektigi ifade edilmistir.

Adana’da bazi iyi uygulama ornekleri bulunmakla birlikte, bu 6rneklerin yayginlastirilamadigi
degerlendirilmistir. Ozellikle karbon belgelendirme, siirekli izleme, emisyon takibi ve enerji
performansi dlgiimii gibi alanlarda biiyiik 6l¢ekli firmalar daha ileri diizeydeyken, KOBI’lerde
veri toplama ve denetim mekanizmalarinin simirh kaldigi belirtilmistir. Bu nedenle KOBI’lerin
endiistriyel simbiyoz siireclerine dahil edilmesi, ortak altyapi ¢oziimleri gelistirilmesi ve

izlenebilirlik sistemlerinin yayginlastiriimasi kritik 6nemdedir.

Dijitallesme diizeyinin diisiik olmasi, enerji, emisyon, hammadde ve tedarik zinciri verilerine

erisimi zorlagtirmaktadir. Adana sanayisine giren hammaddelerin ¢ok sayida farkli iilkeden
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tedarik edildigi; ancak bu siireclerde yeterli kayit tutulmadigi i¢in tedarik zinciri emisyonlarimin

saglikli bicimde hesaplanamadig ifade edilmistir.

Ulasim kaynakli emisyonlarin da sanayi i¢in 6nemli bir baslik oldugu belirtilmistir. Organize
sanayi bolgelerinde yogun arag trafigi olugsmakta, toplu tasima yetersizlikleri ve bireysel ara¢
kullanimi karbon salimimi ve hava kirliligini artirmaktadir. Belediyenin elektrikli arag
kullanimina y6nelik adimlar1 olumlu goériilmekle birlikte, mevcut 6lgegin ihtiyact karsilamakta

yetersiz oldugu degerlendirilmistir.

Soru 2. Adana’da yenilenebilir enerji kullanimi ve temiz iiretim uygulamalarinin

yayginhgi hangi seviyededir?

Adana’da yenilenebilir enerji kullanimi son yillarda artis gdstermesine ragmen, uygulamalarin
cogunlukla enerji tiretimiyle sinirli kaldig1 degerlendirilmistir. Sanayi tesislerinde enerji verimli
ekipman kullanimi, proses optimizasyonu, makine parkinin yenilenmesi, atik azaltimi, kaynak

verimliligi ve temiz liretim uygulamalarinin heniiz yeterli diizeye ulasmadig: ifade edilmistir.

Sanayi tesislerinde dijitallesme, yalin {iretim ve enerji-verimlilik takip uygulamalar1 sinirl
diizeydedir. Enerji tiiketiminin gercek zamanli izlenmesi, performans gostergelerinin
belirlenmesi ve veri temelli karar alma mekanizmalarinin yaygin olmamasi, yapilan

yatirimlarin etkinliginin dl¢lilmesini zorlastirmaktadir.

Tesis ve makine se¢imlerinde ¢ogu zaman ilk yatirim maliyetinin belirleyici oldugu; yasam
dongiisii maliyeti, enerji verimliligi ve g¢evresel performans kriterlerinin yeterince dikkate
alinmadig1 belirtilmistir. Bu nedenle enerji verimliligi, kaynak verimliligi, atik azaltimi1 ve
yenilenebilir enerji entegrasyonunu birlikte ele alan temiz iiretim c¢ercevesine ihtiyag

bulunmaktadir.

Yatirim projelerinde proje onay, kontrol, izleme ve dlgme mekanizmalarinin eksikligi 6nemli
bir sorun olarak 6ne ¢ikmustir. Ozellikle enerji verimliligi, atik ydnetimi ve geri kazanim
projelerinde teknik ve ekonomik fizibilite g¢aligmalarinin ¢ogu zaman yeterli diizeyde
yapilmadig1 ifade edilmistir. Bu nedenle temiz iiretim ve dongiisel ekonomi projelerinde

fizibilite ¢aligmalarinin zorunlu hale getirilmesi Onerilmistir.

Endiistriyel simbiyoz uygulamalarinin Adana’da siirli kaldigr belirtilmistir. Firmalarin

atiklarini beyan etmekte isteksiz davranmasi, lisansl firma zorunlulugu gibi mevzuat kisitlar
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ve arz-talep dengesizlikleri, atiklarin hammaddeye  doniistiiriilmesi  siire¢lerini
zorlastirmaktadir. Ozellikle kiil gibi yan iiriinlerde arz yiiksek olmasima ragmen, bu atiklari
kullanabilecek sektdrlerde talebin sinirli olmast dongiisel ekonomi uygulamalarinin gelismesini

engellemektedir.

Soru 3. Adana’da sanayi isletmelerinde dijitallesme ve verimlilik teknolojilerinin

kullamim diizeyi nedir?

Adana’daki sanayi isletmelerinde dijitallesme ve verimlilik teknolojilerinin kullanim diizeyi
genel olarak gecis agsamasindadir. Uygulamalar ¢ogunlukla pargali, sinirli ve birbirinden kopuk
sistemlerle yiiriitilmektedir. Enerji, liretim, bakim, hammadde ve emisyon verilerinin biitiinciil

bir sistem i¢inde takip edilmemesi, verimlilik analizlerinin yapilmasin gii¢lestirmektedir.

Son yillarda tesvik mekanizmalarinda dijitallesme projelerine yer verilmesi olumlu bir gelisme
olarak degerlendirilmistir. Ancak firmalarin bu desteklerden etkin yararlanabilmesi i¢in dogru
entegrasyon yaklagimina ihtiya¢ vardir. Plansiz dijitallesme siiregleri, farkli yazilim ve
platformlarin birbiriyle uyumsuz bigimde kullanilmasina yol agmakta; bu durum verimlilik

yerine operasyonel karmasiklik olusturabilmektedir.

Sanayi isletmeleri i¢in net bir dijital donlisim yol haritas1 hazirlanmas1 gerektigi
vurgulanmigtir. Kullanilan yazilimlarin ve otomasyon sistemlerinin birbiriyle haberlesebilir
olmasi, verilerin tek cat1 altinda toplanmas1 ve yonetilebilir dijital sistemlerin kurulmasi kritik
onemdedir. Farkli marka makine ve otomasyon sistemlerinin uyumlu c¢alisgamamasi

dijitallesmenin 6niindeki baglica teknik engellerden biri olarak goriilmiistiir.

Dijitallesme stireclerinde veri giivenligi, siber riskler ve yetkisiz erisim endiseleri de dnemli bir
sorun alanidir. Firmalarin dijital sistemlere geciste ¢ekingen davranmamasi igin bilgi giivenligi

cozlimleri, calisan egitimleri ve kurumsal dijital eylem planlar1 gelistirilmelidir.

Ayrica dijitallesmenin c¢alisanlar agisindan is kaybi endisesi yaratabildigi belirtilmistir. Bu
nedenle dijital doniisiim, ¢alisanlarin yetkinliklerinin gelistirilmesi, yalin iiretim yaklagim1 ve

insan kaynaginin doniistime dahil edilmesiyle birlikte yiiriitiilmelidir.
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Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi

Soru 1. Adana’da yesil doniisiim yatirimlarimin oniindeki teknik ve finansal engeller

nelerdir?

Adana’da yesil doniisiim yatirimlarinin Oniindeki en Onemli engellerden biri, yatirim
maliyetlerinin yiiksek olmasidir. Artan ekipman, teknoloji ve finansman maliyetleri, firmalarin

yesil doniligiim yatirimlarina baglama motivasyonunu azaltmaktadir.

Finansal engeller arasinda teminat mektubu alamama, krediye erisimde yasanan zorluklar, 6z
sermaye yetersizligi ve hibe programlarinin 6n finansman gereklilikleri 6ne ¢ikmaktadir.
Teknik olarak uygun bulunan projelerde dahi finansmana erisim saglanamadiginda yatirimlar

baslatilamamakta veya yarim kalmaktadir.

Firmalarin mevcut tesvik ve hibe programlar1 hakkinda yeterli farkindaliga sahip olmadigi da
onemli bir sorun olarak degerlendirilmistir. Pek ¢ok isletme hangi desteklerden
yararlanabilecegini bilmemekte veya bagvuru siireclerini karmasik ve zaman alict bulmaktadir.
Bu nedenle yesil donilistim desteklerine iliskin hedefli bilgilendirme mekanizmalarinin

kurulmas1 gerekmektedir.

Hibe ve tesvik programlaria bagvuru siireclerinde proje gelistirme kapasitesi, teknik bilgi,
dokiimantasyon yeterliligi ve raporlama becerileri sinirli kalmaktadir. Cevre miihendisligi ve
danigsmanlik hizmetlerinin ¢ogu zaman mevzuat uyumuyla sinirli kalmasi, stratejik proje

gelistirme ve hibe yonetimi boyutunda eksiklik yaratmaktadir.

Ayrica firmalar arasinda iletisim ve deneyim paylasimi eksikligi bulunmaktadir. Iyi ve kétii
uygulama Orneklerinin paylasilabilecegi, deneyim aktarimiin yapilabilecegi, sektor ici is
birliklerinin gelistirilebilecegi platformlarin eksikligi 6nemli bir yapisal sorun olarak One
cikmigtir. Bu nedenle diizenli bilgilendirme toplantilari, fabrika ziyaretleri, iyi uygulama

paylasim etkinlikleri ve dijital iletisim aglar1 onerilmistir.

Soru 2. Adana’da enerji verimliligi uygulamalarinda yasanan en bilyiik sorunlar

nelerdir?

Enerji verimliligi uygulamalarinda en biiyiikk sorunlardan biri, iyi uygulama orneklerinin

yeterince paylagilmamasi ve yayginlagtirllamamasidir. Enerji yonetimini basartyla uygulayan
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firmalara yonelik teknik ziyaretler ve saha incelemeleri, sanayiciler i¢in 6énemli bir 6grenme

araci olabilir.

Sanayiciler arasinda enerji verimliligi konusunda karsilikli destek, bilgi paylasimi ve is birligi
kiiltiiri yeterince gelismemistir. Bu durum firmalarin benzer sorunlar1 birbirinden bagimsiz
bicimde ¢ozmeye calismasina neden olmaktadir. Siirecin siirekliligini saglayacak bir merkez

veya koordinasyon yapisinin olmamasi, firmalar arasi iletisimi zayiflatmaktadir.

Enerji verimliligi projelerinde nitelikli teknik personele erisim giigliigii de 6nemli bir ihtiyag
olarak belirtilmistir. Dogru uzmanlara ulasilamamasi, projelerin ya hi¢ baslatilamamasina ya

da verimsiz bi¢imde yiiriitiilmesine neden olabilmektedir.

Fizibilite ¢aligmalarinin yetersizligi de dnemli bir sorun alanidir. Saglikli teknik ve ekonomik
fizibilite yapilmadan baglatilan enerji verimliligi projeleri beklenen sonuglar1 vermemekte, bu
da sanayicinin yeni yatirimlara olan gilivenini azaltmaktadir. Danismanlik hizmetlerinin
mevzuat uyumunun Otesine gegerek teknoloji, verimlilik, finansman ve uygulama kapasitesi

boyutlarini icermesi gerektigi vurgulanmustir.

Soru 3. Adana sanayicilerinin yesil doniisiim siirecinde en ¢ok ihtiya¢ duydugu kapasite

gelistirme alanlar1 hangileridir?

Masa degerlendirmelerinde sanayicilerin en ¢ok ihtiya¢ duydugu kapasite gelistirme alanlari;
enerji verimliligi, karbon ayak izi hesaplama, siirdiiriilebilirlik raporlamasi, dijitallesme, atik
yonetimi, endiistriyel simbiyoz, geri doniisiim, hibe ve tesvik basvurulari, fizibilite hazirlama

ve proje yonetimi olarak one ¢ikmustir.

Atik yonetimi ve geri doniislim uygulamalarinin Adana’da mevcut durumda yetersiz oldugu
belirtilmistir. Geri doniisim konusunda pilot uygulama boélgelerinin bulunmamasi, iyi
orneklerin yayginlastirilmasini zorlastirmaktadir. Geri donilisiim performansini artirmak igin

tesvik ve 6diil mekanizmalarinin gelistirilmesi 6nerilmistir.

Tehlikeli atiklar ve kati atiklarin yonetiminde yapisal sorunlar bulundugu ifade edilmistir.
Adana’nin farkli bolgelerden geri doniistiiriilebilir atik kabul eden bir kent olmasina ragmen,
bu potansiyeli etkin ve siirdiiriilebilir bi¢imde degerlendiremedigi belirtilmistir. Bu nedenle
lisansli, denetlenebilir, yangin riskleri azaltilmis ve kayith geri doniisiim altyapisinin

giiclendirilmesine ihtiya¢ vardir.
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Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi
Soru 1. Adana’da sanayi ve enerji alaninda 2030 icin ii¢ ol¢iilebilir hedef ne olmahdir?
Masa degerlendirmelerinde 2030 yilina yonelik 6l¢iilebilir hedefler su sekilde 6ne ¢ikmustir:

1. KOBI’lerin karbon ayak izlerinin hesaplanmasi ve dijital izleme sistemine dahil
edilmesi: Sanayi isletmelerinin karbon, enerji, su, hammadde ve atik verilerinin
izlenebilir hale getirilmesi; 6zellikle KOBI’lerin bu siirece dahil edilmesi 6ncelikli
hedef olarak belirlenmistir.

2. Sanayi ve iiretim siireclerinde enerji, su ve atik verimliliginin performans kriteri
haline getirilmesi: Enerji kullaniminda tasarruf, yenilenebilir enerji payinin artirilmast,
su verimliliginin yiikseltilmesi ve atik geri doniisiim oranlarinin artirilmasi
hedeflenmelidir. Masa notlarinda 2030’a kadar atik geri doniisiim oraninin artirilmasi,
enerji kullaniminda tasarruf saglanmasi ve su verimliliginin yikseltilmesi gibi
Ol¢iilebilir hedefler dnerilmistir.

3. Yesil doniisiim siireclerinin sertifika, dijital pasaport ve veri tabam sistemleriyle
desteklenmesi: Sanayi ve tarimda iirlin, siire¢ ve isletme bazli siirdiiriilebilirlik
verilerinin dijital sistemlerle izlenmesi; bu verilerin sertifikasyon ve dijital pasaport

sistemleriyle entegre edilmesi Onerilmistir.

Bu hedeflerin gerceklesebilmesi i¢in belediye baskanlari, firma sahipleri ve iist yonetimlere
yonelik bilgilendirme ve egitim c¢aligmalarimin protokol destegiyle yiiriitiilmesi gerektigi

belirtilmistir.

Soru 2. Adana’da yesil OSB, enerji verimliligi ve temiz iiretim icin oncelik alanlar

nelerdir?

Yesil OSB yaklagiminin artik uygulama alani buldugu, enerji verimliligi ve temiz {iretim
alanlarinda Bakanlik, TUBITAK ve diger destek mekanizmalarinin énemli firsatlar sundugu
degerlendirilmistir. Ancak bu firsatlarin etkin kullanilabilmesi i¢in sanayicilere yonelik
bilgilendirme, proje gelistirme ve teknik destek mekanizmalarinin giiclendirilmesi

gerekmektedir.
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Oncelik alanlar1 arasinda enerji verimliligi yatirimlari, yenilenebilir enerji entegrasyonu, temiz
iiretim, atiklarin hammaddeye doniistiiriilmesi, ortak kullanim tesisleri, dijital izleme sistemleri,

proses optimizasyonu, su verimliligi ve endiistriyel simbiyoz uygulamalar1 6ne ¢ikmustir.
Soru 3. Adana’da hangi sektorler yesil doniisiimde 6ncii rol almahdir?

Adana oOzelinde tekstil sektoriiniin yesil donilisiim siirecinde Oncii sektorlerden biri oldugu
degerlendirilmistir. Ozellikle ihracat, miisteri beklentileri, siirdiiriilebilirlik raporlamasi ve

tedarik zinciri baskilari nedeniyle tekstil sektorii doniisiim ihtiyacini1 daha erken hissetmektedir.

Bunun yaninda kagit, geri donlisiim, gida, demir-gelik, giibre, yem, ¢cimento ve kimya sektorleri
yesil doniisiimde Oncelikli sektorler arasinda degerlendirilmistir. Cimento ve kimya sektorleri
yliksek enerji ve kaynak kullanimi nedeniyle doniisiim ihtiyaci yiiksek sektorler olarak one

cikmaktadir.

Lojistik sektorii de emisyon azaltimi, yakit tiikketimi, tedarik zinciri yonetimi ve yesil
sertifikasyon agisindan 6nemli bir 6ncelik alani olarak goriilmiistiir. Tarim sektori ise sanayi
ile olan giiclii baglantilar1 nedeniyle yesil doniisiim siireglerinin ayrilmaz bir pargasi olarak

degerlendirilmistir.
Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir Céziim Onerileri
Soru 1. Adana sanayiinde yesil doniisiim icin uygulanabilir ii¢ somut eylem 6nerisi nedir?

Masa degerlendirmeleri sonucunda Adana sanayiinde yesil doniisiim i¢in uygulanabilir temel

eylemler su sekilde belirlenmistir:

1. Bolgesel dijital veri tabam kurulmasi: Tiim KOBI’lerin ve sanayi isletmelerinin
enerji, su, atik, emisyon, hammadde ve iiretim verilerini izlenebilir hale getirecek
kapsamli bir dijital veri tabani olusturulmalidir. Bu veri taban1i KOSGEB, ilgili il
miidirliikleri, belediyeler, odalar, ticaret ve sanayi kuruluslarinin ortak kullanimiyla
yonetilebilir.

2. Firma sahipleri ve iist yonetimlere yonelik bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi:
Yesil doniisiimiin  firmalarda yalnmizca teknik ekiplerin sorumlulugu olarak

goriilmemesi; sirket sahipleri ve {ist yonetim tarafindan sahiplenilmesi gerekmektedir.
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Bu nedenle firma sahiplerine yonelik diizenli, hedefli ve protokol destekli bilgilendirme
toplantilar1 yapilmalidir.

3. Adana’da yesil doniisiim koordinasyon ag1 ve portali kurulmasi: Iyi uygulamalarin,
tedarikgi bilgilerinin, finansman duyurularinin, teknik rehberlerin, proje ¢agrilarinin ve
sektor bazli ihtiyaglarin paylasilacagi agik erisimli bir dijital portal olusturulmalidir. Bu
portal, yesil donilisim alaninda calisan kurumlar, sanayi isletmeleri, danigmanlar,

iiniversiteler ve kamu kurumlar1 arasinda siirekli bilgi akis1 saglayabilir.

Masa notlarinda ayrica Adana Ticaret Odasi, Adana Sanayi Odasi, KOSGEB, ilgili il
miidiirlikkleri, Cukurova Kalkinma Ajansi, biiylik 06l¢ekli firmalar ve yonetim kurulu
baskanlarmin katilimiyla diizenli toplantilar yapilmasi énerilmistir. ilk asamada 50 kisilik bir
firma grubuyla baglanmasi, toplantilarin birbirine bagli sektdrler Onceliklendirilerek

ylriitiilmesi ve Haziran ayina kadar diizenli devam etmesi Onerilmistir.

Buna ek olarak, hava kalitesi 6l¢lim noktalarinin artirilmasi, mevcut hava kalitesi izleme
istasyonlarinin verilerine gegmise doniik erisimin saglanmasi ve ulagim kaynakli hava kirliligi
sorunlarinin izlenmesi Onerilmistir. Dosyada yer alan sayfa 10’daki harita ve tabloda

Adana’daki hava kalitesi 6l¢lim istasyonlar1 ve dl¢ililen parametreler ayrica gosterilmistir.
Soru 2. Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji icin pilot uygulamalar neler olabilir?

Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji alaninda biyogaz tesisleri dnemli bir pilot uygulama
alani olarak degerlendirilmistir. Belediyelere ve sanayi tesislerine ait aritma ¢amurlart ile tarim
ve gida sektoriinden kaynaklanan organik atiklarin biyogaz tiretiminde kullanilmasi, hem atik

yonetimi hem de yenilenebilir enerji tiretimi agisindan yiiksek etki yaratabilecek bir modeldir.

Is1 pompalarmin sanayi tesisleri, gida {iretim tesisleri ve belediye binalarinda pilot olarak
uygulanmasi da 6nerilmistir. Ozellikle gida sektdriinde ortaya cikan atik isilarin geri
kazanilmasi ve diisiik sicaklik proseslerinde 1s1 pompasi sistemleriyle degerlendirilmesi, enerji

maliyetlerini ve sera gazi emisyonlarini azaltabilecek etkili uygulamalar arasinda goriilmiistiir.

Ayrica giines enerjisi, atik 1s1 geri kazanimi, enerji izleme sistemleri, yiiksek verimli motor ve
ekipman degisimleri, basingli hava sistemlerinde verimlilik uygulamalart ve ISO 50001 enerji

yonetim sistemlerinin yayginlastirilmasi pilot uygulama alanlar olarak degerlendirilebilir.
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Soru 3. Ortak kullanim tesisleri veya OSB yatirinmlarinda hangi ¢6ziimler uygulanabilir?

Ortak kullanim tesisleri ve OSB yatirimlar1 kapsaminda sanayi bolgelerinde ortak yakma
tesisleri, ortak aritma tesisleri, ortak simbiyoz tesisleri ve ortak ekipman kullanim modelleri
onerilmistir. Bu tiir ¢cozlimler hem yatirim maliyetlerini azaltacak hem de kaynak verimliligini

artiracaktir.

Ozellikle mobilyacilar sitesi gibi kiimelenmelerde yiiksek maliyetli makinelerin ortak
kullanima agilmasi, isletmelerin ayr1 ayr1 makine yatirimi yapmasindan kaynaklanan kaynak
israfin1 azaltabilir. Bu yaklagim yalnizca maliyet avantaji degil, ayn1 zamanda enerji tiiketimi

ve bakim maliyetlerinde de verimlilik saglayacaktir.

Atik yOnetimi tarafinda kayit dist geri doniisiim faaliyetlerinin kayit altina alinmasi,
lisanslandirilmasi ve denetlenmesi gerektigi vurgulanmistir. Bu durum hem c¢evresel risklerin

hem de yangin risklerinin azaltilmasi agisindan 6nemlidir.

Endiistriyel simbiyoz uygulamalarin1 desteklemek amaciyla sanayi tesisleri arasinda atik-
hammadde eslesmelerini kolaylagtiracak ortak platformlar kurulmas: 6nerilmistir. Boylece bir
isletmenin atig1 baska bir isletmenin hammaddesi olarak degerlendirilebilir ve dongiisel

ekonomi yaklagimi gii¢lendirilebilir.
Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri
Soru 1. En yiiksek etki ve en diisiik maliyetli ii¢c oncelikli eylem nedir?

Masa degerlendirmelerinde en yiiksek etki ve en diisiik maliyetli oncelikli eylemler su sekilde

belirlenmistir:

1. Kilit paydaslarin egitimi ve siirece aktif katilbminin saglanmasi: Firma sahipleri,
belediye yoneticileri, kamu kurumlari, OSB yoéneticileri, teknik personel ve
danigmanlarin yesil doniisiim konusunda ortak bilgi diizeyine ulagsmasi saglanmalidir.

2. Merkezi ve giincel veri tabani olusturulmasi: Sanayi isletmeleri, kamu kurumlar1 ve
belediyeler icin enerji, su, atik, emisyon ve iiretim verilerinin izlenebilecegi giincel bir
veri tabani kurulmalidir. KOSGEB ve mevcut kurum veri sistemleriyle entegre

modiiller gelistirilmesi onerilmistir.
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3. lIyi uygulama orneklerinin diizenli paylasilmasi: Enerji verimliligi, yenilenebilir

enerji, temiz iretim, atik yonetimi ve dijitallesme alanlarinda basarili uygulamalar

diizenli toplantilar, fabrika ziyaretleri, uzman sunumlar1 ve dijital platformlar

araciligiyla paylasilmalidir.

4. Sektorel iletisim ve koordinasyon aglarimin kurulmasi: WhatsApp gruplari, ¢evrim

ici toplantilar, sektorel kiimelenme toplantilar1 ve ortak portal araciligiyla firmalar arasi

bilgi akisi siirekli hale getirilmelidir.

Soru 2. Uygulamada lider kurumlar kimler olmahdir?

Masa degerlendirmelerinde yesil doniisiim siirecinde liderlik ve koordinasyonun ¢ok paydasl

bir yapi iizerinden yiiriitiilmesi gerektigi belirtilmistir. One ¢ikan kurumlar sunlardr:

Kurum / Paydas Onerilen Rol

Belediyeler Yerel uygulama, altyapi, ulasim, atik yonetimi ve
farkindalik ¢aligmalart
Universiteler Bilimsel igerik, teknik analiz, egitim, proje gelistirme

ve izleme-degerlendirme

Adana Sanayi Odas1 ve Adana

Sanayi ve ticaret kesiminin = mobilizasyonu,

Ticaret Odasi bilgilendirme, koordinasyon

KOSGEB KOBI destekleri, dijital veri taban1 entegrasyonu, proje
destekleri

Il Miidiirliikleri Mevzuat, denetim, teknik rehberlik ve kamu

koordinasyonu

Cukurova Kalkinma Ajansi

Finansman, bolgesel kalkinma, teknik destek ve

kapasite gelistirme

iller Bankasi

Belediyelere yonelik altyap1 ve finansman destegi

OSB Yonetimleri

Sanayi altyapisi, ortak tesisler, enerji ve atik yonetimi

uygulamalari

Ozel Sektor ve Damismanlar

Uygulama, yatirim, teknik ¢6ziim ve iyi uygulama

paylasimi

Ayrica yeni donem yerel ve merkezi yoneticilerle temas kurulmasi, yesil doniisiim glindeminin

iist diizey karar alicilara aktarilmasi ve protokol bazli is birliklerinin gelistirilmesi dnerilmistir.
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Soru 3. izleme ve degerlendirme icin hangi gostergeler kullanilmalidir?

Izleme ve degerlendirme siirecinde sektor bazli ve karsilastirilabilir gdstergelerin kullaniimasi

Onerilmistir. Mutlak degerler yerine, birim iiretim basina veya niifus basina gostergelerle

performans takibi yapilmasi gerektigi vurgulanmistir.

Onerilen gostergeler asagidaki tabloda sunulmustur:

izleme Alam

Enerji Verimliligi

Onerilen Gostergeler

Birim {iretim bagina enerji tiikketimi, enerji tasarruf orani, ISO 50001

uygulayan firma sayisi

Karbon Yonetimi

Hesaplanan karbon ayak izi sayisi, sera gazi emisyonundaki degisim

orani, karbon azaltim hedefi belirleyen firma sayis1

Yenilenebilir

Enerji

Yenilenebilir enerji kullanan firma sayisi, GES/BES kurulu giicii, I-

REC/YEK-G belgelendirme sayis1

Su Verimliligi

Birim iiretim bagina su tiiketimi, gri su geri kazanim uygulamasi sayist,

su tasarrufu orani

Atik ve Geri | Atik geri donilisiim orani, endiistriyel simbiyoz eslesme sayisi, lisansh

Doniisiim geri doniislim tesis sayisi

Dijitallesme Dijital veri tabanina kayitl firma sayisi, enerji/emisyon izleme sistemi
kullanan firma sayis1

Finansman Yesil doniisiim desteklerine basvuran firma sayisi, alinan hibe/tesvik
tutar1, tamamlanan proje sayisi

Kapasite Egitim alan firma/personel sayisi, diizenlenen teknik ziyaret sayisi, iyi

Gelistirme uygulama paylasim toplantis1 sayis1

Hava Kalitesi

Hava kalitesi 6l¢lim istasyonu sayisi, Olciilen parametre sayisi, gecmis

veriye erisim diizeyi

Masa 1 Genel Degerlendirmesi

Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Déniisiim Masasi’'nda yapilan degerlendirmeler, Adana
sanayisinin yesil doniisiim silirecinde 6nemli bir potansiyele sahip olmakla birlikte, bu
potansiyelin hayata gecirilebilmesi i¢in biitiinciil, dl¢iilebilir ve kurumlar arasi is birligine

dayal1 bir yaklagima ihtiyag¢ oldugunu goéstermistir.
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Adana’da sanayi kaynakli enerji tiiketimi ve karbon emisyonlar1 yliksek diizeydedir.

Yenilenebilir enerji yatirimlari artmakla birlikte, enerji verimliligi, proses optimizasyonu, temiz

iiretim, dijital izleme ve endiistriyel simbiyoz uygulamalar1 heniiz yeterince yaygin degildir.

Ozellikle KOBI’lerde teknik kapasite, veri toplama, finansmana erisim, proje gelistirme ve

kurumsal sahiplenme konularinda 6nemli eksiklikler bulunmaktadir.

Masa c¢iktilari, yesil doniisiimiin yalnizca teknik yatirimlarla degil; iist yonetim sahiplenmesi,

finansman erisimi, dijital veri altyapisi, nitelikli insan kaynagi, iyi uygulama paylasimi, diizenli

koordinasyon ve izleme-degerlendirme mekanizmalar ile desteklenmesi gerektigini ortaya

koymustur.

Masa 1 One Cikan Politika Onerileri

10.

. Adana sanayisi i¢in enerji, su, atik, karbon ve iiretim verilerini iceren bolgesel dijital

yesil doniigiim veri taban1 kurulmalidir.

KOBI’lerin karbon ayak izi hesaplama, enerji verimliligi, siirdiiriilebilirlik raporlamasi
ve dijitallesme siire¢lerine dahil edilmesi saglanmalidir.

Firma sahipleri ve iist yonetimlere yonelik yesil doniisiim bilgilendirme toplantilari
diizenli hale getirilmelidir.

Adana Ticaret Odasi, Adana Sanayi Odasi, OSB’ler, KOSGEB, il midiirliikleri,
belediyeler ve Cukurova Kalkinma Ajansi arasinda yesil doniisiim koordinasyon agi
kurulmalidir.

Iyi uygulama 6rneklerinin paylasilacagi, tedarik¢i ve danisman havuzunu igeren agik
erisimli yesil doniistim portali olusturulmalidir.

Enerji verimliligi projelerinde teknik ve ekonomik fizibilite ¢alismalar1 zorunlu hale
getirilmelidir.

Temiz iiretim, atik yonetimi, geri kazanim ve endiistriyel simbiyoz uygulamalari i¢in
mevzuat ve uygulama kolaylastirict mekanizmalar gelistirilmelidir.

Biyogaz, 1s1 pompasi, atik 1s1 geri kazanimi, gilines enerjisi ve enerji izleme sistemleri
pilot uygulama alanlar1 olarak desteklenmelidir.

OSB’lerde ortak aritma, ortak yakma, ortak ekipman kullanimi ve ortak simbiyoz
tesisleri kurulmalidir.

Kayit dis1 geri donilisiim faaliyetleri denetlenmeli, lisansli ve giivenli geri doniisim

altyapisi gliglendirilmelidir.
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11.

12.

13.

14.

15.

Hava kalitesi 6l¢lim istasyonlarinin sayist ve parametre kapsami artirilmali; gegcmis
veriye erisim saglanmalidir.

Geri doniisiim, depozito sistemi, atik ayristirma ve kaynak verimliligi konularinda
anaokulu, ilkokul, muhtarlik ve yerel medya kanallar1 iizerinden farkindalik ¢aligmalari
yiritiilmelidir.

Sanayi isletmelerinde dijital doniisiim yol haritalar1 hazirlanmali; veri giivenligi,
entegrasyon ve ¢alisan egitimi birlikte ele alinmalidir.

Tekstil, gida, gilibre, yem, geri doniisiim, demir-¢elik, ¢imento, kimya ve lojistik
sektorleri yesil doniistimde dncelikli sektorler olarak ele alinmalidir.

Izleme ve degerlendirme sistemi; birim iiretim basmna enerji, su, atik, emisyon ve

maliyet gostergeleri tizerinden kurulmalidir.
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MASA 2 — TARIM, GIDA VE SURDURULEBILIR URETIM SiSTEMLERI
Moderator: Prof. Dr. Serkan SELLI

Raportorler: Elif Selin KARAGOZ, Esin GUVERCIN

Katihmcilar
No Katilimci Kurum / Temsil Alam
1  Sultan SUNDUK Il Tarim ve Orman Miidiirliigii TAYEM

2 Mecide Burcu TIMUR Beta Gida

3  Derya OZCAN Astronova Tarim

4  Alper OZDEM Kozan Sulama Birligi Baskani
5  Prof. Dr. Sermet ONDER  Sulama Uzmani

6  Prof. Dr. Derya ONDER  Cukurova Universitesi Tarimsal Yapilar ve Sulama
Bolimii

7  CaglaDEMIRYUREK  Netafim

8 Deniz KAYPAK TONA = Gida Miihendisleri Odasi

9  Eser CELIKTOPUZ EC Agrotech Academy
10 Zekeriya ARIOGLU Asel Tarim
11 Ozgiir OZER Kozan OSB

Masamin Odak Alani

Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri Masas1; Adana’nin tarimsal iiretim kapasitesi,
su kaynaklarinin kullanimi, toprak sagligi, enerji verimliligi, gida giivenligi, gida tedarik
zincirinde kay1p ve israf, dijital tarim teknolojileri, iiretici 6rgilitlenmesi ve siirdiiriilebilir {iretim

modelleri iizerine odaklanmistir.

Masa ¢aligsmalarinda 6zellikle Adana’nin tarim ve gida alanindaki gii¢lii iiretim potansiyelinin,
iklim degisikligi ve yesil doniisim siireciyle birlikte yeniden degerlendirilmesi gerektigi

vurgulanmigtir. Bu kapsamda suyun etkin kullanimi, kontrollii girdi yonetimi, izlenebilir
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iiretim, soguk zincir altyapisi, liretici egitimi, finansmana erisim ve bdlgesel planlamaya dayali

iirlin deseni gelistirilmesi dncelikli basliklar olarak ele alinmistir.
Oturum 1: Mevcut Durum Analizi

Soru 1. Tarim ve gida sektoriinde su, toprak ve enerji kullanim ac¢isindan mevcut durum

nedir?

Masa degerlendirmelerinde Adana’da tarim ve gida sektoriinde su kullaniminin énemli bir
bask1 unsuru oldugu ifade edilmistir. Ozellikle baz1 bolgelerde asir1 ve plansiz su kullanimu,
sulama altyapisindaki kayiplar ve geleneksel sulama yontemlerinin devam etmesi, kaynak

verimliligini olumsuz etkilemektedir.

Toprak acisindan degerlendirildiginde, organik madde diizeyinin diisiikliigii, bilingsiz giibre ve
pestisit kullanimi, mikroplastik ve kimyasal riskler 6nemli sorun alanlar1 olarak 6ne ¢ikmustir.
Enerji kullanimi bakimindan ise tarimsal sulama, iiretim, isleme, depolama ve soguk zincir

stireclerinde enerji verimliliginin artirilmasi gerektigi degerlendirilmistir.

Bu gercevede, su, toprak ve enerji kullaniminda daha kontrollii, planli, 6l¢iilebilir ve veriye

dayal1 bir yaklagim gelistirilmesinin temel ihtiya¢ oldugu vurgulanmistir.
Soru 2. Gida tedarik zincirinde kayip ve israf oranlari hangi diizeydedir?

Masa degerlendirmelerinde, gida kayip ve israfinin yalnizca tikketim asamasinda degil; liretim,
hasat, tasima, depolama, isleme ve pazarlama asamalarinda da ortaya c¢iktigi belirtilmistir.
Ozellikle hasat sonrasi siireclerde uygun ekipman eksikligi, soguk zincir ve depolama
altyapisinin yetersizligi, liriinlerin pazara zamaninda ulagtirilamamasi ve ikinci kalite {irtinlerin

degerlendirilememesi kayip ve israfi artiran temel nedenler arasinda degerlendirilmistir.

Katilimcilar, gida israfinin yalnizea {iriin kaybi olarak degil, ayn1 zamanda su, enerji, emek,
finansman ve {iretim girdilerinin kaybi1 olarak ele alinmasi gerektigini vurgulamistir. Bu
nedenle kayip ve israfin azaltilmasina yonelik biitlinciil bir deger zinciri yaklasimina ihtiyag

oldugu ifade edilmistir.
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Soru 3. Ureticilerin iklim degisikligine uyum kapasitesi ve bilgi diizeyi nasildir?

Ureticilerin iklim degisikligine uyum konusunda farkindaliklarinin artmakla birlikte, uygulama
kapasitesinin heniiz yeterli diizeyde olmadig1 degerlendirilmistir. Ozellikle kiiciik iireticilerin
teknik bilgiye, finansmana, dijital tarim teknolojilerine ve siirdiiriilebilir iiretim uygulamalarina

erisimde zorluk yasadig1 belirtilmistir.

Masa ¢aligmalarinda iireticilerin iklim degisikligine uyum kapasitesinin artirilmasi i¢in egitim,
teknik danismanlik, demonstrasyon alanlari, iiretici Orgiitleri iizerinden bilgilendirme, akilli
sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi ve dijital izleme altyapilarinin giiclendirilmesi gerektigi

ifade edilmistir.
Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi

Soru 1. Su yonetimi, toprak saghg: ve girdi kullanimi1 konularindaki kritik sorunlar

nelerdir?

Masa degerlendirmelerinde su yOnetimi, tarim-gida sistemlerinin en kritik sorun alanlarindan
biri olarak 6ne c¢ikmistir. Asirt ve plansiz su kullanimi, sulama altyapisindaki kayiplar,
geleneksel sulama aligkanliklari ve suyun 6l¢iilebilir bicimde yonetilememesi temel sorunlar

arasinda degerlendirilmistir.

Toprak sagligi acisindan organik madde diistikliigii, bilingsiz glibre kullanimi, pestisit
kalintilari, kimyasal yiik ve mikroplastik riski 6nemli tehditler olarak belirtilmistir. Girdi
kullanim1 bakimindan ise iireticilerin ¢ogu zaman veri temelli kararlar yerine aligkanliklara
dayali uygulamalar yaptigi, bunun da hem maliyetleri hem de c¢evresel etkileri artirdig1 ifade

edilmisgtir.

Bu kapsamda kontrollii giibreleme, entegre zararli yonetimi, toprak analizine dayali {iretim,
biyolojik miicadele, basingli sulama ve akilli sulama sistemlerinin yayginlastirilmasit 6ncelikli

ihtiyaclar olarak degerlendirilmistir.
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Soru 2. Ureticilerin siirdiiriilebilir iiretime geciste karsilastig1 engeller nelerdir?

Ureticilerin siirdiiriilebilir iiretime gecisinde en 6nemli engellerin finansmana erisim, teknik
bilgi eksikligi, teknoloji maliyetleri, dijital tarim uygulamalarinin yaygin olmamasi ve iiretici

orgiitlenmesindeki yetersizlikler oldugu belirtilmistir.

Akilli tarim teknolojileri, sensor sistemleri, dijital izleme araglari, kapali ve basingli sulama
sistemleri gibi uygulamalarin siirdiiriilebilir {iretim icin kritik oldugu; ancak bu sistemlerin
yatirim maliyetleri nedeniyle 6zellikle kiiciik ve orta dlgekli iireticiler agisindan erisilebilir

olmadigi ifade edilmistir.

Katilimcilar, siirdiiriilebilir iiretime geg¢is i¢in tiniversite, kamu, 6zel sektor, tiretici birlikleri ve
ciftciler arasinda daha giiclii bir entegrasyon kurulmasi gerektigini vurgulamistir. Ozellikle
uygulamali egitimler, pilot alanlar, iyi uygulama o6rnekleri ve kooperatifler lizerinden ortak

kullanim modellerinin gelistirilmesi 6nerilmistir.
Soru 3. Tarim-gida tedarik zincirinde iyilestirilmesi gereken noktalar hangileridir?

Tarim-gida tedarik zincirinde en fazla iyilestirme ihtiyaci bulunan alanlarin hasat sonrasi
islemler, depolama, soguk zincir, lojistik, {iirlin siniflandirma, ikinci kalite {iriinlerin

degerlendirilmesi ve pazara erisim oldugu ifade edilmistir.

Uretici, tiiccar, sanayici, kooperatif ve yerel yonetimler arasinda daha giiclii is birligi
mekanizmalar1 kurulmasinin kayip ve israfin azaltilmasina katki saglayacagi belirtilmistir.
Ayrica ikinci kalite iirlinlerin alternatif pazarlarda, islenmis tirlinlerde, sosyal gida aglarinda
veya gida kurtarma mekanizmalarinda degerlendirilmesinin hem ekonomik deger yaratacagi

hem de israfi azaltacagi degerlendirilmistir.
Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi
Soru 1. Tarim-gida sektoriinde 2030°a yonelik ii¢ temel hedef ne olmahdir?

Masa degerlendirmelerinde 2030 perspektifinde Adana tarim-gida sektorii i¢in {i¢ temel hedef

one ¢ikmistir:

Birinci hedef, su verimliliginin artirilmasi1 ve tarimsal sulamada veriye dayali yonetim

sistemlerinin yayginlastirilmasidir. Bu kapsamda kapali sistem sulama, basingli sulama,
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damla sulama, sensor destekli sulama ve dijital izleme altyapilarinin yayginlagtirilmasi

Onerilmistir.

Ikinci hedef, siirdiiriilebilir ve izlenebilir iiretim sistemlerinin giiclendirilmesidir. Tarladan
sofraya dijital kayit ve takip sistemlerinin kurulmasi, iiretici orgiitleri araciligiyla izlenebilirlik
mekanizmalarinin gelistirilmesi ve gida giivenligi standartlarinin yayginlastiriimasi bu hedef

kapsaminda degerlendirilmistir.

Ucgiincii hedef ise gida kayip ve israfimin azaltilmasi ve tarim-gida deger zincirinde katma
degerin artirlmasidir. Hasat sonrasi kayiplarin azaltilmasi, soguk zincir altyapisinin
giiclendirilmesi, ikinci kalite iriinlerin degerlendirilmesi ve gida kurtarma aglarmin

olusturulmasi bu hedefe katki saglayacak dncelikli alanlar olarak ifade edilmistir.
Soru 2. Su yonetimi, siirdiiriilebilir iiretim ve gida giivenligi icin oncelik alanlar1 nelerdir?

Su yonetimi agisindan kapali ve basingli sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi, sulama
altyapisindaki kayiplarin azaltilmasi, su kullaniminin Slglilmesi ve {reticilere yonelik su

verimliligi egitimlerinin artirtlmasi 6ncelikli alanlar olarak belirlenmistir.

Stirdiiriilebilir iiretim agisindan biyolojik miicadele, yenilenebilir enerji kullanimi, atiklarin
azaltilmasi ve geri kazanim, toprak sagliginin korunmasi, kontrollii girdi kullanimi1 ve dijital

tarim teknolojilerinin yayginlagtirilmasi 6ne ¢ikmustir.

Gida giivenligi agisindan ise pestisit ve kimyasal risklerin azaltilmasi, liretimden tiiketime
izlenebilirlik sistemlerinin kurulmasi, gida tedarik zincirinde kayithiligin artirilmasi ve {iretici
orgiitleri  lizerinden denetim ve takip mekanizmalarimin giiclendirilmesi  gerektigi

degerlendirilmistir.
Soru 3. Hangi iiriinler ve bolgeler stratejik oncelik tasir?

Masa calismalarinda bolgesel planlamanin, siirdiiriilebilir tarim-gida sistemleri agisindan kritik
oldugu vurgulanmigtir. Adana’da {irlin deseninin iklim kosullar1, su varligi, toprak yapisi ve

pazar potansiyeli dikkate alinarak planlanmasi gerektigi ifade edilmistir.
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Az su isteyen, bolgeye uygun, stratejik ve katma degeri yiiksek tiriinlerin 6nceliklendirilmesi
gerektigi belirtilmistir. Ayrica Karatas ve organize sera bolgeleri, siirdiiriilebilir iiretim ve

modern tarimsal uygulamalar agisindan dncelikli alanlar olarak degerlendirilmistir.
Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir C6ziim Onerileri
Soru 1. Su verimliligi ve siirdiiriilebilir iiretim i¢cin uygulanabilir ii¢ eylem nedir?

Masa degerlendirmeleri sonucunda su verimliligi ve siirdiiriilebilir iiretim i¢in uygulanabilir

eylemler su sekilde 6ne ¢ikmustir:

[lk olarak, akilli, kapal ve basin¢h sulama sistemlerinin yayginlastirilmasi 6nerilmistir. Bu
sistemlerin {iretici bazinda yayginlastirilmasi, su kayiplarimin azaltilmasina ve tarimsal

iiretimde verimliligin artirilmasina katki saglayacaktir.

Ikinci olarak, sensér, veri ve dijital izleme sistemlerinin tarimsal iiretime entegre edilmesi
onerilmistir. Toprak nemi, su kullanimi, giibreleme, hastalik ve zararli takibi gibi alanlarda

dijital verilerin kullanilmasi, daha kontrollii ve kaynak verimli tiretimi miimkiin kilacaktir.

Ucgiincii olarak, iireticilere yonelik uygulamal egitim ve damismanhk programlarinin
gelistirilmesi Onerilmistir. Universiteler, kamu kurumlari, sulama birlikleri, dzel sektdr ve
iiretici Orgiitleri i birligiyle yiiriitiilecek egitimler, siirdiiriilebilir iiretim uygulamalarinin

sahada benimsenmesini hizlandiracaktir.
Soru 2. Gida israfim1 azaltacak ¢oziimler neler olabilir?

Gida israfinin azaltilmasi i¢in dncelikle hasat ve hasat sonrasi siireglerde egitim ve ekipman
desteginin artirlmas1 gerektigi ifade edilmistir. Uriinlerin dogru zamanda hasat edilmesi, uygun

ekipmanla taginmasi ve kalite kayb1 olusmadan depolanmasi, kayip oranlarini azaltacaktir.

Soguk zincir ve depolama altyapisinin gelistirilmesi de kritik ¢dzlim alanlarindan biri olarak
belirtilmistir. Ozellikle yas meyve-sebze, siit, et, narenciye ve hassas tarimsal {iriinlerde soguk
zincirin  giiclendirilmesi, hem gida giivenligi hem de ekonomik deger acisindan Onem

tagimaktadir.

Ayrica ikinci kalite tirlinlerin alternatif pazarlarda degerlendirilmesi, gida kurtarma aglarinin

kurulmasi, {retici-tliccar-sanayici is birliklerinin gili¢lendirilmesi ve isleme sanayisine
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yonlendirme mekanizmalarinin gelistirilmesi Onerilmistir. Bu kapsamda “israf edilen iirlin

degil, kaybedilen degerdir” yaklagimi masa ¢aligmalarinda 6ne ¢ikan temel vurgu olmustur.

Soru 3. Kadin kooperatifleri ve Kkiiciik iireticiler icin destek mekanizmalar1 nasil

tasarlanabilir?

Kadin kooperatifleri ve kiigiik iireticilerin yesil doniisiim siirecine aktif katilimi i¢in teknik,
finansal ve pazarlama desteklerinin birlikte ele alinmas1 gerektigi belirtilmistir. Bu gruplarin
stirdiiriilebilir tiretim, hijyen, gida giivenligi, iirlin standardizasyonu, ambalajlama, markalagsma

ve dijital satis konularinda desteklenmesi Onerilmistir.

Kiiciik tireticiler ve kooperatifler i¢in ortak kullanim altyapilari, soguk hava depolari, isleme ve
paketleme alanlari, dijital izlenebilirlik sistemleri ve kooperatifler aracilifiyla toplu tedarik
modelleri gelistirilebilir. Ayrica kadin kooperatiflerinin ikinci kalite iiriinlerin islenmesi, yerel
iriinlerin katma degerli hale getirilmesi ve gida israfinin azaltilmas: siire¢lerinde 6nemli rol

iistlenebilecegi degerlendirilmistir.
Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri
Soru 1. Tarim-gida sektoriinde oncelikli ii¢ kritik eylem nedir?

Masa degerlendirmeleri sonucunda tarim-gida sektoriinde oncelikli {i¢ kritik eylem su sekilde

belirlenmistir:

I. Su verimliligi ve akilh sulama  sistemlerinin  yayginlastirilmas::
Adana’da tarimsal {retimin siirdiiriilebilirligi acisindan su ydnetimi en Oncelikli
alanlardan biri olarak degerlendirilmistir. Kapali sistemler, basingli sulama, damla
sulama, sensor destekli sulama ve sulama altyapisinin iyilestirilmesi 6ncelikli eylem
alan1 olarak 6ne ¢ikmaistir.

2. Tarladan sofraya izlenebilir ve kayith iiretim sisteminin kurulmas::
Gida giivenligi, ihracat potansiyeli, slirdiiriilebilir iiretim ve tiiketici giiveni agisindan
dijital kayit, tiriin takibi, tiretici orgiitleri lizerinden izleme ve veri tabanli yonetim
sistemlerinin kurulmasi 6nerilmistir.

3. Gida kayip ve israfim azaltmaya yonelik deger zinciri modelinin gelistirilmesi:

Hasat sonrasi egitim, ekipman destegi, depolama, soguk zincir, ikinci kalite iiriinlerin
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degerlendirilmesi, gida kurtarma aglar1 ve iiretici-sanayici is birlikleri bu 6ncelikli

eylemin temel bilesenleri olarak degerlendirilmistir.
Soru 2. Hangi kurum ve paydaslar sorumluluk iistlenmelidir?

Tarim-gida sistemlerinde yesil doniigiimiin basariya ulasabilmesi i¢in ¢ok paydaslt bir
yonetisim modeline ihtiya¢ oldugu belirtilmistir. Bu kapsamda sorumluluk iistlenmesi gereken

baslica paydaslar sunlardir:

Kamu kurumlari, zellikle Il Tarim ve Orman Miidiirliigii, su yonetimi, iiretici destekleri,
denetim, egitim ve yayim faaliyetleri acisindan temel sorumlu kurumlar arasinda
degerlendirilmistir. Yerel yonetimlerin 6zellikle altyapi, atik ydnetimi, soguk zincir, pazar

yerleri, kooperatif destekleri ve yerel gida aglar1 konusunda rol {istlenebilecegi ifade edilmistir.

Universiteler ve arastirma enstitiileri; bilimsel veri {iretimi, egitim, demonstrasyon
uygulamalari, {irlin deseni planlamasi, gida gilivenligi ve teknolojik ¢oziimler bakimindan
onemli paydaslar olarak goriilmiistiir. Kooperatifler, iretici birlikleri ve sulama birliklerinin ise
sahada uygulamanin yayginlastirilmasi, ireticiye erisim, ortak kullanim modelleri ve

izlenebilirlik sistemleri agisindan kritik aktorler oldugu vurgulanmistir.

Ozel sektér, teknoloji saglayicilari, gida sanayi firmalari, ticaret borsasi, meslek odalari ve
kalkinma ajanslarinin ise finansman, teknoloji transferi, pazar baglantilari, proje gelistirme ve

kapasite artirimi stireglerinde aktif rol listlenmesi gerektigi degerlendirilmistir.
Soru 3. Eylemlerin basaris1 hangi gostergelerle takip edilmelidir?

Masa c¢aligmalarinda gelistirilen eylemlerin basarisinin dlgiilebilir gostergelerle takip edilmesi
gerektigi vurgulanmistir. “Olgiilmeyen siire¢ yonetilemez” yaklasimi dogrultusunda izleme ve

degerlendirme sisteminin kurulmasi temel ihtiyag olarak ifade edilmistir.

Bu kapsamda oOnerilen baslica gostergeler sunlardir:
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Izleme Alam ‘ Onerilen Gostergeler

Su Verimliligi Birim {iriin basina su kullanimi, modern sulama sistemi kullanan {iretici

say1si, sulama altyapisindaki kayip orani

Enerji Tarimsal {iretim ve isleme siireclerinde enerji tasarrufu orani,

Verimliligi yenilenebilir enerji kullanan isletme veya iiretici sayist

Gida Kayip ve | Hasat sonrasi kayip orani, degerlendirilen ikinci kalite {irtin miktar1, gida

Israfi kurtarma agina yonlendirilen iiriin miktar1

izlenebilirlik Kayith iiretici sayisi, dijital izlenebilirlik sistemine dahil edilen iiriin ve

iiretici say1s1

Uretici Refahi Uretici gelir artig, iiretici ile tiiketici fiyat: arasindaki fiyat makasi,

kooperatifler iizerinden pazarlanan {iriin miktari

Kapasite Egitim alan {retici sayisi, uygulamali egitim/demonstrasyon sayisi,

Gelistirme teknik danismanlik hizmeti alan isletme sayis1

Masa 2 Genel Degerlendirmesi

Tarmm, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri Masasi’'nda yapilan degerlendirmeler,
Adana’nin yesil doniisiim siirecinde tarim ve gida alaninin hem risklerin hem de ¢6ziimlerin
merkezinde yer aldigini ortaya koymustur. Su kaynaklar1 iizerindeki baski, bilingsiz girdi
kullanimi, toprak sagligindaki bozulma, gida kayip ve israfi, dijital teknolojilere erigim

eksikligi ve tiretici kapasitesindeki sinirliliklar temel sorun alanlari olarak belirlenmistir.

Bununla birlikte Adana’nin giiclii tarimsal tiretim kapasitesi, stratejik {iriin ¢esitliligi, sulama
birlikleri, liniversite ve arastirma altyapisi, gida sanayisi, kooperatifleri ve 6zel sektor
potansiyeli, yesil doniisiim i¢in énemli firsatlar sunmaktadir. Masa ¢alismalarinda 6zellikle
veriye dayali1 tarim, izlenebilirlik, su verimliligi, siirdiiriilebilir iiretim, deger zinciri yaklagimi

ve ¢ok paydaslt yonetisim modeli 6ne ¢ikmugtir.

Masa ciktilari, Adana’da tarim ve gida sistemlerinin iklim degisikligine uyumlu, kaynak
verimli, izlenebilir, katma degerli ve kapsayici bir yapiya donistiiriilmesi gerektigini

gostermektedir.
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Masa 2 One Cikan Politika Onerileri

10.

Tarimsal sulamada kapali, basingli ve akilli sulama sistemleri yayginlastiriimalidir.

Su kullanimi, toprak sagligi ve girdi yonetimi i¢in dijital izleme ve veri tabanli karar
destek sistemleri kurulmalidir.

Ureticilere yonelik siirdiiriilebilir iiretim, iklim degisikligine uyum, biyolojik miicadele,
gida giivenligi ve izlenebilirlik egitimleri diizenli hale getirilmelidir.

Tarladan sofraya izlenebilirlik sistemleri, {iretici orgiitleri ve kooperatifler iizerinden
yayginlastiriimalidir.

Gida kayip ve israfin1 azaltmak icin hasat sonrasi egitim, ekipman destegi, soguk zincir
ve depolama altyapis1 giiclendirilmelidir.

Ikinci kalite iiriinlerin degerlendirilmesi i¢in alternatif pazarlar, gida kurtarma aglar1 ve
isleme sanayi baglantilar1 gelistirilmelidir.

Kadin kooperatifleri ve kiiciik iireticiler i¢in ortak kullanim alanlari, soguk hava
depolari, paketleme, markalasma ve dijital satis destekleri olusturulmalidir.

Bolgeye uygun, az su isteyen ve stratejik iirlinlere dayali iirlin deseni planlamasi
yapilmalidir.

Karatas ve organize sera bolgeleri gibi Oncelikli alanlarda siirdiiriilebilir iiretim ve
modern tarim uygulamalari i¢in pilot projeler baslatilmalidir.

Tarim-gida alaninda kamu, {liniversite, 6zel sektor, kooperatifler, sulama birlikleri ve
kalkinma ajansi arasinda diizenli ¢alisan bir yesil doniisiim koordinasyon mekanizmasi

kurulmalidir.
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MASA 3 - KENTSEL PLANLAMA, ULASIM VE ALTYAPI
Moderator: Prof. Dr. Ahmet BEYCIOGLU

Raportorler: Ceren UNLU, Soner DUYSAK

Katimeilar

No Katihmel Kurum / Temsil Alam

1 Ahsen Sultan TONTU Adana Biiyiiksehir Belediyesi

2 Aysegiil DEGIRMENCI  Saricam Belediyesi Tklim Degisikligi Daire Baskanlig
3  Halil KABAK ASKI

4 Aydin KAYA Adana Biiyiiksehir Belediyesi

5  Neslihan EMINE BARIS Adana Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi

6  Mustafa Ugur AKCA TMMOB Sehir Plancilar1 Odast

7  Berdan DINCYUREK TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi

8  Mert Deniz MOROGLU  Adana Biiyiiksehir Belediyesi

9 Emre KARABULUT Adana Biiyiiksehir Belediyesi

10 Siikrii GEDIK Saricam Belediyesi

Masanin Odak Alam

Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyapi1 Masasi; Adana’nin iklim degisikligine uyum ve yesil
doniistim siirecinde kentlesme, ulasim, altyapi, yapilagsma, su yOnetimi, yesil alanlar, afet

direnci, emisyon azaltimi ve kurumlar arasi1 koordinasyon basliklarina odaklanmaistir.

Masa caligmalarinda oOzellikle kent kaynakli karbon emisyonlarinin azaltilmasi, ulagim
sistemlerinin  siirdiiriilebilir hale getirilmesi, iklim direngli altyapt yaklasimlariin
gelistirilmesi, yesil alanlarin artirilmasi, kentsel doniisiimiin biitiinciil bicimde ele alinmasi ve
yerel yonetimlerde oOlgiilebilir veri temelli karar alma mekanizmalarmin giiclendirilmesi
gerekliligi vurgulanmistir. Calistay notlarinda yapilagsma, tesisler ve sanayi yapilarinin karbon
emisyonlarinda 6nemli bir paya sahip oldugu; ulastirma ve atik yonetimi alanlarinin da emisyon

azaltim1 agisindan kritik miidahale alanlar1 oldugu belirtilmistir.
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Oturum 1: Mevcut Durum Analizi
Soru 1. Kentlesme, ulasim ve altyapi kaynakh emisyonlarin mevcut durumu nedir?

Masa degerlendirmelerinde Adana’da kentlesme, ulasim ve altyapr kaynakli emisyonlarin
azaltilmas1 icin Oncelikle Olciilebilir ve gilincel bir veri envanterine ihtiyag oldugu
vurgulanmistir. Ozellikle bina, tesis ve sanayi yapilari ile ulastirma sistemlerinin karbon
emisyonlar1 agisindan kritik oneme sahip oldugu ifade edilmistir. Bu nedenle iist yap1
uygulamalarinda, kamu binalarinda, sanayi tesislerinde ve yeni yapilagma alanlarinda karbon

emisyonu verilerinin diizenli olarak ¢ikarilmasi ve izlenmesi gerektigi belirtilmistir.

Adana Biiytiksehir Belediyesi’nin siirdiiriilebilir enerji ve iklim eylem plani kapsaminda karbon
azaltim hedefi bulundugu; ancak bu hedeflerin gerceklesme diizeyinin degerlendirilebilmesi
icin giincel ve kamuoyu ile paylasilabilir veri envanterinin giiclendirilmesine ihtiya¢ oldugu
degerlendirilmistir. Ayrica ilge belediyelerinin de kendi dl¢eklerinde iklim eylem planlart ve

emisyon azaltim hedefleri gelistirmesi gerektigi ifade edilmistir.

Masa ¢aligmalarinda, merkez ilgeler 6zelinde karbon emisyon yogunluklarinin belirlenmesi ve
hangi ilgelerde oncelikli miidahale gerektiginin tespit edilmesi 6nemli bir ihtiyac¢ olarak one
cikmistir. Bu kapsamda Seyhan, Yiiregir, Saricam ve Cukurova gibi merkez ilgelerde emisyon

kaynaklarimin karsilastirmali bigimde analiz edilmesi onerilmistir.

Soru 2. Adana’nin karsi karsiya oldugu ana iklim riskleri; 1s1 adasi, taskin ve hava Kirliligi

acisindan ne diizeydedir?

Adana’nin iklim riskleri bakimindan sicaklik artisi, kentsel 1s1 adas1 etkisi, ani yagislar, taskin
riski, hava kirliligi, su kaynaklari iizerindeki baski ve altyap: yetersizlikleriyle karsi karsiya
oldugu degerlendirilmistir. Kisi basina diisen yesil alan verisinin giincel olmamasi, iklim
risklerinin yonetimi agisindan 6nemli bir eksiklik olarak goriilmiistiir. Bu nedenle yesil alan
envanterinin gilincellenmesi, kamuoyu ile paylasilmasi ve eksiklik bulunan bolgelerde acil

iyilestirme tedbirlerinin alinmas1 gerektigi belirtilmistir.

Acik sulama kanallari, yagmur suyu yonetimi, altyap1 sistemlerindeki kapasite sorunlar1 ve
yogun yapilagma alanlari, iklim degisikligine uyum bakimindan riskli alanlar olarak
degerlendirilmistir. Ozellikle sehir merkezinden gecen agik sulama kanallarinin buharlasma

kaynakli su kayiplari, koku, mikroorganizma riski ve can giivenligi agisindan sorun
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olusturdugu; bu alanlarda kapali sistem veya kontrollii yonetim modellerinin degerlendirilmesi

gerektigi ifade edilmistir.

Kentsel doniisiimiin yalnizca bina yenileme yaklagimiyla degil, ada bazli veya biitlinciil alan
doniisiimii anlayisiyla, sosyal donati, ulasim, yesil alan, altyap1 ve afet direnci boyutlarini

icerecek bigimde yiiriitiilmesi gerektigi vurgulanmastir.

Soru 3. Toplu tasima, bisiklet ve yaya ulasiminin mevcut kullanilabilirlik durumu nedir?

Masa degerlendirmelerinde Adana’da toplu tasima sisteminde entegrasyon eksikligi
bulundugu, diisiik kapasiteli araglarin yogun kullaniminin trafik yiikii ve emisyonlar ilizerinde
olumsuz etki yarattif1 ifade edilmistir. Calistay notlarinda aktarilan bilgiye gore, toplam
yolculuklarin 6nemli bir kisminin kiigiik kapasiteli araglarla saglanmasi, modern ve
stirdiiriilebilir kent i¢i ulasim hedefleri agisindan ¢6ziilmesi gereken dncelikli bir sorun olarak

degerlendirilmistir.

Bisiklet ulagimi1 agisindan Adana’nin topografik olarak uygun bir kent oldugu; ancak bisiklet
yollarinin stirekliligi, giivenligi, toplu tagima ile entegrasyonu ve bisiklet paylagim sistemlerinin
yetersizligi nedeniyle mevcut potansiyelin yeterince degerlendirilemedigi belirtilmistir.
Bisiklet yolu uzunlugu i¢in daha once belirlenen hedeflere ulasilamamasinin nedenlerinin
analiz edilmesi, giizergdh planlamasimin yapilmasi ve bisiklet paylasim sistemlerinin

gelistirilmesi Onerilmistir.

Yaya ulagimi1 bakimindan ise insan yogunlugu bulunan alanlarda trafiksiz bolgelerin ve yaya
oncelikli akslarin artirilmasi gerektigi vurgulanmistir. Kent merkezinde ara¢ baskisinin
azaltilmasi, mikromobilite kullaniminin yayginlastiriimas1 ve toplu tagima ile yaya/bisiklet

ulagimi arasinda biitiinlesik bir sistem kurulmasi gerekmektedir.
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Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi
Soru 1. Ulasim ve kentsel altyapidaki en kritik sorunlar nelerdir?

Masa ¢aligmalarinda ulasim ve kentsel altyapi alanindaki en kritik sorunlarin baginda toplu
tagima sisteminde entegrasyon eksikligi, kiigiik kapasiteli araglarin yogun kullanimi, ulagim
master plan1 kararlarinin uygulanmasindaki giicliikkler, bisiklet ve yaya ulagimi altyapisinin

yetersizligi ve kuzey-giiney aksindaki ana arter baglantilarinin eksikligi gelmektedir.

Kentsel altyapr agisindan niifus artigina paralel altyapr kapasitesinin yeterince geligmemesi,
yagmur suyu yonetimi eksiklikleri, altyapr bilgilerinin kurumlar arasinda yeterince
paylasilmamasi, atik getirme merkezlerinin yetersizligi ve su yonetiminde biitiinciil yaklasim

eksikligi temel sorunlar arasinda degerlendirilmistir.

Ayrica belediyeler arasinda uygulama uyumsuzluklart ve merkez-ilge belediyeleri arasinda
koordinasyon eksiklikleri bulundugu ifade edilmistir. Bu durumun 6zellikle ulasim, altyapi,
imar, atik yonetimi, yesil alan ve iklim eylem plani uygulamalarinda biitiinciil ilerlemeyi

zorlagtirdig: belirtilmistir.
Soru 2. iklim direncli kentsel planlama icin hangi kurumsal kapasite eksiklikleri vardir?

Iklim direngli kentsel planlama igin dncelikli kapasite eksikliklerinden biri, yerel yonetimlerde
stirdiiriilebilirlik, su yonetimi ve enerji yonetimi alanlarinda uzmanlasmis birimlerin ve teknik
personelin yetersizligidir. Belediyelerde su yonetimi ve enerji yonetimi birimlerinin kurulmasi,

bu birimlerin ilge belediyeleri diizeyinde de yayginlastirilmasi onerilmistir.

Bir diger kapasite eksikligi veri yonetimi ve izleme sistemleridir. Karbon emisyonu, kisi bagina
diisen yesil alan, ulagim tiirlerine gore yolculuk dagilimi, enerji tiikketimi, su kayiplar1 ve atik

yonetimi gibi alanlarda diizenli veri liretimi ve kamuoyuyla paylagim ihtiyaci bulunmaktadir.

Masa ¢aligmalarinda iiniversiteler, meslek odalari, yerel yonetimler ve kamu kurumlari arasinda
daha giilii is birligi kurulmas: gerektigi de vurgulanmistir. Universitelerin sehir sorunlaria
yonelik bilimsel katkilarinin artirilmasi, teknik raporlar, saha analizleri, pilot uygulamalar ve

egitim programlari ile yerel yonetim siireclerine daha fazla dahil edilmesi 6nerilmistir.
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Soru 3. Altyap: yatirnmlarinin iklim degisikligine uyum acisindan yetersiz kaldig: alanlar

hangileridir?

Altyapt yatirnmlarmin iklim degisikligine uyum agisindan yetersiz kaldigi baslica alanlar;
yagmur suyu drenaji, tagkin yonetimi, yesil alan baglantilari, agik sulama kanallarinin yonetimi,
atik getirme merkezleri, toplu tasima entegrasyonu ve diisiik karbonlu altyapi malzemelerinin

kullanimidir.

Masa degerlendirmelerinde, yollarin gegirimli asfaltla kaplanmasi, yagmur suyunun kontrolli
bicimde toplanmasi, drenaj sistemleriyle yeniden kullanim imkénlarinin gelistirilmesi ve
“stinger sehir” yaklasiminin degerlendirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Ayrica bordiir tast,
kilitli parke tasi ve sanat yapilarinda geri doniisim malzemelerinin kullanilmasi; kamu
miiteahhitleri basta olmak iizere altyapt uygulamalarinda diisiik karbonlu malzeme

kullaniminin tesvik edilmesi veya zorunlu hale getirilmesi dnerilmistir.
Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi

Soru 1. Ulasim ve kentlesmede 2030°a yonelik ii¢ kritik hedef ne olmahdir?
Masa degerlendirmelerinde 2030 yilina yonelik {i¢ temel hedef 6ne ¢cikmistir:

Birinci hedef, kent dlceginde dl¢iilebilir karbon emisyonu, enerji tiiketimi, su yonetimi ve
yesil alan veri envanterinin olusturulmasidir. Bu hedef, iklim eylem planlarinin

izlenebilirligini ve belediyelerin performans degerlendirmesini giiglendirecektir.

Ikinci hedef, toplu tasima sisteminde entegrasyonun saglanmasi ve diisiik karbonlu ulasim
modellerinin yayginlastirilmasidir. Bu kapsamda elektrikli toplu tasima araclari, tramvay
veya metrobiis gibi yiiksek kapasiteli sistemler, bisiklet paylasim sistemleri, mikromobilite ve

yaya Oncelikli alanlar stratejik ulagim bilesenleri olarak degerlendirilmistir.

Ucgiincii hedef, iklim ve afet direncli kentsel planlama yaklasiminn tiim imar, altyap: ve
kentsel doniisiim siireclerine entegre edilmesidir. Bu kapsamda yesil alanlarin artirilmasi,
tarim arazilerinin korunmasi, su havzalarma yakin bolgelerde yapilagsmanin siirlandiriimasi,
stinger sehir uygulamalar1 ve biitiinciil kentsel doniisiim modelleri dncelikli basliklar olarak

belirlenmistir.
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Soru 2. Iklim risklerini azaltmak icin oncelikli kentsel miidahaleler nelerdir?

Iklim risklerini azaltmak igin ©ncelikli miidahaleler arasinda yesil alan envanterinin
giincellenmesi, kisi bagina diisen yesil alan miktarinin artirilmasi, 1s1 adasi etkisinin yogun

oldugu bolgelerde golgeleme ve kentsel sogutma uygulamalarinin gelistirilmesi yer almaktadir.

Yagmur suyu yoOnetiminde gecirimli yiizeylerin artirilmasi, drenaj sistemlerinin
giiclendirilmesi, yagmur sularinin kontrollii toplanarak yeniden kullaniminin saglanmasi ve

stinger sehir modelinin pilot alanlarda uygulanmasi 6nerilmistir.

Ayrica agik sulama kanallarmin kent saghigi, su kaybi ve giivenlik acisindan yeniden
degerlendirilmesi; tagkin riski bulunan alanlarda altyap1 kapasitesinin gii¢lendirilmesi; verimli
tarim arazilerinin imara acilmamasi ve su havzalarinin yapilasmadan korunmasi gerektigi

vurgulanmustir.
Soru 3. Ulasimda doéniisiim icin kritik atilim alanlar1 hangileridir?

Ulasimda doniisiim icin kritik atilim alanlari; toplu tasima entegrasyonu, diisiik kapasiteli
araclarin kent merkezindeki yogunlugunun azaltilmasi, elektrikli toplu tasima araglarimin
yayginlastirilmasi, bisiklet yollar1 ve bisiklet paylasim sistemlerinin  gelistirilmesi,

mikromobilite ¢ozlimleri ve akilli ulagim sistemlerinin kullanilmasidir.

Masa ¢aligsmalarinda Adana’nin mevcut ulasim yapisinda fosil yakitli ara¢ kullanimini zorunlu
kilan 6nemli sorunlar bulundugu, bu nedenle yiiksek kapasiteli ve siirdiiriilebilir toplu tagima
¢coziimlerinin Onceliklendirilmesi gerektigi degerlendirilmistir. Metro, tramvay, monoray ve
metrobiis alternatifleri birlikte ele alinmis; ekonomik yapilabilirlik ve ihtiyaclara cevap verme

potansiyeli acisindan tramvay veya metrobiis seceneklerinin degerlendirilmesi 6nerilmistir.
Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir C6ziim Onerileri
Soru 1. Ulasim sisteminde uygulanabilir ii¢ doniisitm adim1 nedir?

Masa degerlendirmeleri sonucunda ulasim sisteminde uygulanabilir {i¢ temel doniisiim adimi

one ¢ikmistir:

[lk olarak, toplu tasima sistem entegrasyonunun saglanmasi onerilmistir. Kent ici ulasimda

farkli tagima tiirlerinin birbiriyle baglantili, planli, izlenebilir ve kullanici dostu hale getirilmesi
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gerekmektedir. Diisiik kapasiteli toplu tasima araglarinin sehir merkezindeki yogunlugunun

azaltilmasi ve yiiksek kapasiteli sistemlerin giliglendirilmesi bu kapsamda degerlendirilmistir.

Ikinci olarak, bisiklet, yaya ulasimi ve mikromobilite altyapisinin gelistirilmesi nerilmistir.
Bisiklet yollarinin siireklili§inin saglanmasi, toplu tagima ile entegrasyonunun kurulmasi,
bisiklet paylasim sistemlerinin yayginlastirilmasi ve trafiksiz akslarin olusturulmasi 6ncelikli

eylemler arasinda yer almistir.

Ucgiincii olarak, elektrikli ve akilh ulasim sistemlerine gecisin hizlandirilmasi 6nerilmistir.
Elektrikli toplu tasima araclarinin yayginlagtirilmasi, akilli kavsak sistemlerinin artirilmasi,
trafik sinyalizasyonlarinin emisyon etkisi dikkate alinarak diizenlenmesi ve yapay zeka destekli

ulagim yonetimi uygulamalarimin gelistirilmesi dnerilmistir.
Soru 2. Kentsel altyapinin iklim direncini artiracak ¢oziimler nelerdir?

Kentsel altyapinin iklim direncini artirmak i¢in yagmur suyu yonetimi, su verimliligi, diisiik
karbonlu altyapr malzemeleri, kurumlar arasi altyap1 veri paylasimi ve afet direngli planlama

yaklagimlariin gii¢lendirilmesi dnerilmistir.

Konutlarda asir1 su tiikketiminin 6nlenmesi amaciyla fotoselli musluk ve debili armatiir gibi su
tasarrufu saglayan ekipmanlarin yayginlastirilmasi, hatta yeni yapilarda belirli standartlarin

zorunlu hale getirilmesi 6nerilmistir.

Altyapt uygulamalarinda kurumlar aras1 koordinasyonun gelistirilmesi gerektigi de
vurgulanmistir. Ozellikle sondaj, kaz1 ve altyapr ¢alismalarinda mevcut altyap: bilgilerinin
yeterince paylasilmamasi nedeniyle sorunlar yasandigi; bu nedenle belediyeler, ASKI, enerji
dagitim kuruluslari, telekomiinikasyon isletmeleri ve ilgili kamu kurumlar1 arasinda dijital

altyap1 bilgi sistemi kurulmasi gerektigi ifade edilmistir.
Soru 3. Yesil alan, golgeleme ve kentsel sogutma icin uygulanabilir eylemler nelerdir?

Yesil alan, golgeleme ve kentsel sogutma i¢in oncelikle kent genelinde giincel yesil alan
envanteri ¢ikarilmasi ve kisi basina diisen yesil alan miktarinin ilgeler bazinda izlenmesi
Onerilmistir. Is1 adasi etkisinin yogun oldugu bdlgelerde agaglandirma, goélgeleme, yesil

koridor, gecirgen ylizey ve serinletici kent tasarimi uygulamalarina 6ncelik verilmelidir.
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Trafiksiz yaya akslari, bisiklet yollar1, parklar ve kamusal agik alanlar birbirini tamamlayacak
sekilde planlanmalidir. Yeni yapilagsmaya agilacak alanlarda oncelikle ulasim agi, altyapi
sistemi, yesil alan baglantilar1 ve kamusal donati alanlar1 planlanmali; bu siire¢ tamamlanmadan

yap1 ruhsatlandirma siireglerine gecilmemelidir.

Ayrica yesil bina sertifikasyon programlarina iliskin farkindaligin artirilmasi, biiyiik 6lgekli
projelerde enerji verimliligi, su verimliligi, sifir atik ve diisiik karbonlu malzeme kullanimi1 gibi

kriterlerin zorunlu hale getirilmesi 6nerilmistir.
Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri
Soru 1. Kentsel planlama ve ulasimda uygulanacak ilk ii¢ 6ncelik nedir?

Masa degerlendirmeleri sonucunda kentsel planlama ve ulasim alaninda uygulanacak ilk {i¢

oncelik su sekilde belirlenmistir:

1. Veri temelli iklim ve emisyon envanteri olusturulmasi: Karbon emisyonu, enerji
tilketimi, ulasim hareketliligi, yesil alan, su yonetimi, atik yonetimi ve altyap1 kapasitesi
verilerinin diizenli olarak toplanmasi, izlenmesi ve kamuoyuyla paylasiimasi
gerekmektedir.

2. Toplu tasima entegrasyonu ve diisiik karbonlu ulasim doniisiimii: Kent merkezinde
diisiik kapasiteli ara¢ yogunlugunun azaltilmasi, yiiksek kapasiteli toplu tasima
sistemlerinin giiclendirilmesi, elektrikli toplu tasima araglarinin yayginlastiriimasi,
bisiklet ve mikromobilite aglarinin toplu tagima ile entegre edilmesi dncelikli eylemler
arasinda yer almaktadir.

3. Iklim ve afet direncli kentsel planlama yaklasimmmin benimsenmesi: Kentsel
doniisiim, imar, altyap1 ve yeni gelisme alanlarinda iklim riski, afet direnci, yesil alan,

su yonetimi ve kamusal yarar ilkelerinin birlikte degerlendirilmesi gerekmektedir.
Soru 2. Sorumluluk paylasimi nasil yapilmahdir?

Sorumluluk paylasiminda Adana Biiyiiksehir Belediyesi’nin ulasim, imar, c¢evre, altyapi ve
iklim eylem siireclerinde koordinasyon saglayici kurum olarak konumlanmasi &nerilmistir. {lge
belediyeleri ise kendi smirlari igerisinde yesil alan, imar uygulamalari, atik yonetimi, yerel
ulasgim diizenlemeleri ve mahalle o6lgeginde iklim uyum uygulamalarinda aktif rol

ustlenmelidir.
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ASKI, su yonetimi, yagmur suyu altyapisi, acik kanal sistemleri ve su verimliligi
uygulamalarinda temel teknik aktorlerden biri olarak degerlendirilmistir. AFAD, afet
risklerinin azaltilmasi, tagkin ve iklim kaynakli afetlere hazirlik siireglerinde 6nemli bir paydas

olarak goriilmiistiir.

Universiteler, meslek odalar1 ve uzman kuruluslar; veri {iretimi, teknik analiz, egitim, izleme-
degerlendirme, pilot uygulama gelistirme ve bagimsiz damigmanlik siireclerine katki
saglayabilir. Merkezi kamu kurumlari, bakanliklar ve ilgili il mudirliikleri ise mevzuat,

denetim, finansman, yatirim ve koordinasyon siireclerinde destekleyici rol iistlenmelidir.
Soru 3. lerleme 6l¢iimii i¢in hangi gostergeler kullanilmahdir?

Masa c¢aligmalarinda ilerlemenin Olgiilebilir gostergelerle takip edilmesi gerektigi

vurgulanmistir. Onerilen temel gostergeler asagidaki tabloda sunulmustur:

Izleme Alam Onerilen Gostergeler

Emisyon Yonetimi | [lce bazli karbon emisyon envanteri, bina ve ulasim kaynakli

emisyon miktar1, emisyon azaltim hedeflerine ilerleme orani

Yesil Alan Kisi basina diisen yesil alan miktari, yeni olusturulan yesil alan

miktar1, yesil koridor ve golgeleme uygulamasi yapilan alan sayisi

Toplu Tasima Toplu tasima kullanim orani, diisiik kapasiteli araglarin toplam

yolculuk icindeki payi, entegre ulasim sistemi kapsamindaki hat

sayisi
Bisiklet ve | Bisiklet yolu uzunlugu, bisiklet paylasim istasyonu sayist, bisiklet ve
Mikromobilite mikromobilite kullanim oran

Enerji ve Su | Belediye binalarinda enerji tiiketimi, su kayip-kacak orani, su

Yonetimi tasarrufu saglayan ekipman kullanilan bina sayis1

Altyapt ve Iklim | Gegirimli yiizey uygulamasi yapilan alan, yagmur suyu toplama

Direnci sistemi sayisi, tagkin riski azaltilan bolge sayisi

Kurumsal Kapasite | Su yoOnetimi ve enerji yOnetimi birimi kuran belediye sayisi,

stirdiiriilebilirlik konusunda egitim alan teknik personel sayis1

Atik ve Malzeme | Atik getirme merkezi sayisi, geri doniisiimlii altyapt malzemesi

Yonetimi kullanilan proje sayisi, bina bazli sifir atik uygulama orani
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Masa 3 Genel Degerlendirmesi

Kentsel Planlama, Ulagim ve Altyapit Masasi’nda yapilan degerlendirmeler, Adana’nin yesil
doniislim siirecinde kentlesme ve ulagim kaynakli sorunlarin merkezi bir 6neme sahip oldugunu
gostermistir. Olgiilebilir veri eksikligi, toplu tasima entegrasyonundaki yetersizlikler, diisiik
kapasiteli araclarin yogun kullanimi, bisiklet ve yaya ulasim altyapisinin sinirli olmasi, yesil
alan verilerinin giincel olmamasi, altyap: sistemlerinin iklim degisikligine uyum agisindan
giiclendirilmesi gerekliligi ve kurumlar arasi koordinasyon ihtiyaci temel sorun alanlar1 olarak

belirlenmistir.

Masa ciktilari, Adana’da siirdiiriilebilir ve direngli bir kentlesme yaklasimi i¢in yalnizca teknik
altyap1 yatirimlarinin yeterli olmadigini; veri temelli yonetim, kurumsal kapasite, biitiinciil imar
yaklagimi, diisiik karbonlu ulagim, su ve enerji yonetimi, yesil alan planlamasi, afet direnci ve

toplumsal katilimin birlikte ele alinmasi1 gerektigini ortaya koymustur.

Adana’nin topografik yapisi, bisiklet ve mikromobilite kullanimina uygunlugu, mevcut iklim
eylem planit deneyimi, yerel yonetim kapasitesi, liniversite ve meslek odalarinin uzmanlik
birikimi, yesil doniisiim acisindan 6nemli firsatlar sunmaktadir. Ancak bu potansiyelin hayata
gegirilebilmesi i¢in uygulama odakli, 6l¢iilebilir, izlenebilir ve kurumlar arasi is birligine dayali

bir yol haritasina ihtiya¢ bulunmaktadir.
Masa 3 One Cikan Politika Onerileri

1. Adana genelinde ilge bazli karbon emisyon envanteri hazirlanmali ve diizenli olarak
giincellenmelidir.

2. Adana Biiyiiksehir Belediyesi ve ilge belediyeleri i¢in Ol¢iilebilir hedeflere sahip iklim
eylem planlar1 hazirlanmali veya mevcut planlar giincellenmelidir.

3. Kisi basina diisen yesil alan verisi giincellenmeli, il¢eler bazinda kamuoyu ile
paylasilmali ve yesil alan ag1g1 bulunan bolgeler icin acil eylem plani hazirlanmalidir.

4. Belediyelerde su yonetimi ve enerji yonetimi birimleri kurulmali; bu birimler teknik
personel ve dijital veri altyapisiyla desteklenmelidir.

5. Toplu tasima sistem entegrasyonu saglanmali; diisiikk kapasiteli araglarin sehir
merkezindeki yogunlugu azaltilmalidir.

6. Elektrikli toplu tasima araclar1 yayginlagtirilmali; tramvay, metrobiis ve diger yiliksek

kapasiteli toplu tasima alternatifleri fizibilite temelinde degerlendirilmelidir.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Bisiklet yolu hedefleri gézden gegirilmeli, giivenli ve kesintisiz bisiklet giizergahlari
olusturulmali, bisiklet paylasim sistemleri kurulmalidir.

Yaya oncelikli ve trafiksiz akslar artirilmali; 6zellikle insan yogunlugu yiiksek alanlarda
arag¢ baskist azaltilmalidir.

Yagmur suyu yonetimi i¢in ge¢irimli asfalt, drenaj sistemleri, yagmur suyu toplama ve
stinger sehir uygulamalar1 pilot projelerle baslatilmalidir.

Acik sulama kanallari; su kaybi, halk sagligi, koku, giivenlik ve iklim uyumu agisindan

degerlendirilerek kapali veya kontrollii sistem alternatifleri gelistirilmelidir.

. Kentsel doniisiim uygulamalar1 yalnizca bina yenileme olarak degil; ada bazli, sosyal

donatili, yesil alan ve ulagim baglantili biitiinciil doniisiim modeliyle yiiriitilmelidir.
Yeni yapilasmaya agilacak alanlarda oncelikle ulagim, altyapi, yesil alan ve kamusal
donati planlamas1 tamamlanmali; ardindan yapi ruhsati siirecleri isletilmelidir.

Verimli tarim arazileri ve su havzalarina yakin bolgeler yapilasma baskisindan
korunmalidir.

Kamu ve 6zel sektor yapilarinda yesil bina sertifikasyonu, sifir atik uygulamalari, su
verimliligi ve enerji verimliligi kriterleri giiclendirilmelidir.

Ulasim ve altyap1 projelerinde diisiik karbonlu, geri doniistiiriilmiis ve ¢evresel etkisi
azaltilmis malzeme kullanimi tesvik edilmeli; biiylik kamu yatirimlarinda bu yaklagim
zorunlu hale getirilmelidir.

Akilli kavsaklar, yapay zeka destekli trafik yonetimi ve sinyalizasyon optimizasyonu
ile dur-kalk kaynakli emisyonlar azaltilmalidir.

Kamu kurumlari, belediyeler, iiniversiteler, meslek odalar1 ve merkezi idare arasinda

diizenli ¢alisan bir kentsel iklim ve altyap1 koordinasyon mekanizmasi kurulmalidir.
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MASA 4 — EGITiM, FARKINDALIK VE TOPLUMSAL KATILIM
Moderator: Prof. Dr. Serin MEZARCIOZ

Raportorler: Serap KOZAN, Alperen GULER

Katilimcilar

No Katilimci/ Temsil Alamm  Kurum / A¢iklama
1  Oguzhan OZKESKIN ATU

2 Ozge DEMIRDELEN Cag Universitesi

3 Sezgi DUGUNCU ATU

4  Bahar GUNDUZHAN Adana Sanayi Odast

5  Erkut KARACA Adana Biiyiiksehir Belediyesi

6 Mert KAHRAMAN Mazlum Celikboru

7  Cem CAGAN Eren Tarim

8  Engin KOLUMAN ISKUR

9  Esra OZDEN Girisimcilik Ekosistemi Dernegi

10 Mehmet ULUGTURKAN Refleks Gazetesi

Masanin Odak Alam

Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katilim Masasi; Adana’da iklim degisikligi ve yesil doniisiim
konularinda toplumun farkindalik diizeyini, egitim kurumlarinin roliini, sivil toplumun ve yerel
aktorlerin katilim kapasitesini, gengler, kadinlar ve dezavantajli gruplarin siirece dahil edilme

imkanlarin1 degerlendirmek amaciyla olusturulmustur.

Masa calismalarinda yesil doniisiimiin yalnizca teknik, ekonomik veya kurumsal bir siire¢
olmadigi; aym1 zamanda giiclii bir toplumsal doniisiim gerektirdigi vurgulanmistir. Bu
kapsamda iklim okuryazarliginin artirilmasi, stirdiiriilebilir yasam aligkanliklarinin
yayginlastirilmasi, egitim igeriklerinin giiclendirilmesi, yerel medya ve sosyal medya
araglarmin etkili kullanilmasi, kadinlarin ve genclerin karar alma siireclerine aktif katiliminin

saglanmas1 Oncelikli bagliklar olarak ele alinmistir.
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Oturum 1: Mevcut Durum Analizi
Soru 1. Toplumun iklim degisikligi farkindalik diizeyi hangi seviyededir?

Masa degerlendirmelerinde Adana’da toplumun iklim degisikligini ¢ogunlukla sicaklik artisi,
mevsimsel dengesizlikler, tarimsal zayiat, kuraklik ve su ihtiyaci gibi dogrudan hissedilen
etkiler iizerinden algiladig1 ifade edilmistir. Ozellikle ¢iftgilerin sicak-soguk dengesizlikleri,
verim kayiplar1 ve sulama sorunlar1 nedeniyle iklim degisikligine iliskin belirli bir farkindalik
gelistirdigi; ancak bu farkindaligin teknik bilgi, karbon ayak izi, su ayak izi, yesil doniisiimiin

ekonomik ve sosyal etkileri gibi alanlarda yeterli derinlige ulasmadig1 degerlendirilmistir.

Toplum genelinde iklim degisikligi farkindaliginin orta-diisiik seviyede oldugu belirtilmistir.
Iklim degisikligi ¢ogu zaman uzun vadeli bir sorun olarak gériilmekte; bireysel davranislarin
iklim tizerindeki etkisi yeterince kavranamamaktadir. Katilimcilar, toplumun karbon ayak izi,
kaynak verimliligi, su yonetimi ve siirdiiriilebilir tiiketim gibi kavramlara iliskin bilgi diizeyinin

siirlt oldugunu ifade etmistir.

Ayrica agac dikme etkinlikleri gibi farkindalik faaliyetlerinin zaman zaman siirdiiriilebilirlik
boyutu dikkate alinmadan yiiriitiildiigii belirtilmistir. Dikilen fidanlarin yasama orani, sulama
ihtiyaci, dogru mevsim se¢imi ve bakim siireclerinin yeterince izlenmemesi, farkindalik
faaliyetlerinin uygulama kalitesini zayiflatmaktadir. Bu durum, iklim farkindaliginin yalnizca
sembolik etkinliklerle degil, sonu¢ odakli ve siirdiiriilebilir uygulamalarla desteklenmesi

gerektigini gostermektedir.

Soru 2. Egitim kurumlarinda iklim ve siirdiiriilebilirlik iceriklerinin mevcut durumu

nedir?

Egitim kurumlarinda iklim degisikligi ve siirdiiriilebilirlik iceriklerinin var oldugu; ancak bu
iceriklerin ¢ogunlukla teorik diizeyde kaldigt ve uygulamaya yeterince yansimadigi
degerlendirilmistir. i1 Milli Egitim Miidiirliigii miifredatinda iklim ve gevre konularma yer
verilmekle birlikte, bu konularin pratik uygulamalarla, okul i¢i davranis degisikligiyle ve yerel

projelerle daha gii¢lii bigimde desteklenmesi gerektigi ifade edilmistir.

Universitelerde siirdiiriilebilirlik, enerji yonetimi, yesil kampiis ve 6grenci kuliipleri gibi
alanlarda olumlu adimlar bulundugu belirtilmistir. Bununla birlikte temel egitim diizeyinde

iklim ve siirdiiriilebilirlik konularmmin hélen sinirli etkiye sahip oldugu, bu nedenle okul
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oncesinden baslayarak kademeli ve uygulamali bir iklim egitimi yaklagimina ihtiya¢ duyuldugu

vurgulanmustir.

Masa degerlendirmelerinde, siirdiiriilebilirlik alaninin heniiz gencler tarafindan giiclii bir
mesleki kariyer alani olarak algilanmadigi da belirtilmistir. “Kurumsal stirdiiriilebilirlik
uzmanlhgr”, “iklim uzmanlig1”, “yesil beceriler” ve “yesil istthdam” gibi kavramlarin daha
goriiniir hale getirilmesi gerektigi ifade edilmistir. Bu kapsamda egitim iceriklerinin yalnizca
cevre bilinciyle simirli kalmamasi; yesil meslekler, stirdiiriilebilir {iretim, kaynak verimliligi,

dongiisel ekonomi ve istihdam olanaklartyla iligkilendirilmesi onerilmistir.

Soru 3. Sivil toplum, kadin kooperatifleri ve genc¢lik gruplariin iklim siireclerine katilimi

ne diizeydedir?

Masa calismalarinda genclik ve kadin odakli sivil toplum kuruluslari ile kooperatiflerin sosyal
yardimlagsma ve yerel dayanisma alanlarinda giiclii oldugu; ancak iklim eylem planlamasi gibi

teknik ve politika odakli siireclere katilimlarinin sinirlt kaldigi degerlendirilmistir.

Universitelerde gevre ve siirdiiriilebilirlik temal1 égrenci kuliiplerinin kurulmasi olumlu bir
gelisme olarak goriilmiistiir. Ancak genclerin iklim siire¢lerine katiliminin ¢ogu zaman bireysel
ilgiye veya 0gretim elemanlarinin yonlendirmesine baglh oldugu; kurumsal, siirdiiriilebilir ve
karar alma mekanizmalarina etki eden bir katilim modelinin heniiz yeterince olusmadig: ifade

edilmisgtir.

Kadin kooperatifleri ve dezavantajli gruplar acisindan ise iklim degisikligi ve yesil doniisiimiin
cogu zaman soyut ve teknik bir alan olarak algilandig1 belirtilmistir. Bu nedenle s6z konusu
gruplarin siirece katilimini artirmak i¢in iklim konularinin giindelik yagam, hane ekonomisi, su
ve enerji tasarrufu, atik yonetimi, gelir getirici faaliyetler ve yesil girisimcilik gibi somut

alanlarla iligkilendirilmesi gerektigi vurgulanmstir.
Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi
Soru 1. Toplumun iklimle ilgili bilgi eksikliginin temel nedenleri nelerdir?

Masa degerlendirmelerinde toplumun iklimle ilgili bilgi eksikliginin temel nedenlerinden

birinin, sorunun yeterince acil ve yagamsal bir problem olarak algilanmamasi oldugu ifade
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edilmistir. Glinlik ekonomik kaygilar, gecim sorunlari ve kisa vadeli ihtiyaglar, iklim

degisikligi gibi uzun vadeli goriilen konularin 6niine gegmektedir.

Iklim degisikligi dilinin teknik olmasi, kavramlarm toplum tarafindan anlagilmasin
zorlastirmaktadir. Karbon ayak izi, siirdiiriilebilirlik, emisyon azaltimi, iklim uyumu, yesil
finansman ve dongiisel ekonomi gibi kavramlarin sadelestirilerek anlatilmasi gerektigi
belirtilmistir. Ayrica giincel mevzuatin, iklim politikalarinin ve c¢evreye iliskin hukuki

ylikiimliiliiklerin toplum tarafindan yeterince bilinmedigi ifade edilmistir.

Sosyal medya ve yerel medya kanallarinda yanlig veya eksik bilginin yayilmasi1 da énemli bir
sorun olarak degerlendirilmistir. Iklim politikalarinin zaman zaman yalnizca vergi, maliyet
veya kisitlama olarak algilanmasi, yesil doniisiimiin ekonomik ve toplumsal faydalarinin

yeterince anlatilamadigini gostermektedir.

Bir diger sorun, egitim faaliyetlerinin hane, aile ve yakin ¢evre {izerinde ¢ogaltici etki yaratacak
sekilde tasarlanmamasidir. Egitim alan bireylerin &grendiklerini ailesi ve ¢evresiyle
paylasmasini saglayacak modellerin eksik oldugu, bu nedenle farkindalik faaliyetlerinin siirl

kitlelerde kaldig1 belirtilmistir.
Soru 2. Farkindalik kampanyalarinin yetersiz kalmasinin sebepleri nelerdir?

Mevcut farkindalik kampanyalarinin ¢ogu zaman davranis degisikligi odakli olmadig,
siireklilik tasimadigi ve genis kitlelere ulagsmakta yetersiz kaldigi degerlendirilmistir.
Kampanyalarin yalnizca belirli ¢evrelerde konusulmasi, ancak mahalle, okul, is yeri, medya ve

sosyal yasam alanlarina yeterince tasinamamasi temel sorunlardan biri olarak ifade edilmistir.

Yerel medya, sosyal medya, iletisim uzmanlar1 ve kanaat 6nderlerinin kampanyalara daha giiclii
dahil edilmesi gerektigi vurgulanmistir. Iklim farkindalig1 calismalarinin teknik sunumlar veya
tek seferlik etkinlikler yerine; siirekli, goriiniir, sade mesajlar igeren, toplumun giindelik

yasamina dokunan ve dlgiilebilir sonuglar iireten kampanyalar olarak tasarlanmasi onerilmistir.

Ayrica kampanyalarin hedef kitlelere gore farklilastirilmas: gerektigi belirtilmistir. Cocuklar,
gencler, kadinlar, sanayi ¢alisanlari, kamu personeli, ¢iftciler, yaslilar ve dezavantajli mahalle
sakinleri i¢in ayni iletisim dilinin etkili olmayacagi; bu nedenle hedef kitle bazli iletisim

stratejileri gelistirilmesi gerektigi degerlendirilmistir.
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Soru 3. Kirilgan gruplarin katilmini zorlastiran engeller nelerdir?

Kadinlar, gencgler ve dezavantajli mahalle sakinleri gibi kirillgan gruplarin iklim siireglerine
katilimin1 zorlastiran baglica unsurlar; ekonomik yetersizlikler, firsat esitsizligi, karar alma
mekanizmalarina erisim gii¢liigii, zaman ve kaynak kisitlari, motivasyon eksikligi ve “bireysel

cabanin sonu¢ vermeyecegi” algisidir.

Kadinlarn is giiciine katilim oraninin gorece diisiik olmasi, bakim yiiktimliiliikleri, gelir getirici
faaliyetlere erigim siurlilig1 ve karar alma stireclerinde yeterince temsil edilmemesi katilimi
zorlagtiran faktorler arasinda degerlendirilmistir. Genglerde ise farkindalik ve istek
bulunmasina ragmen destek mekanizmalarinin, mentorluk imkanlarmin ve somut katilim

platformlarinin sinirli oldugu ifade edilmistir.

Dezavantajli mahallelerde ise iklim degisikligi c¢ofgu zaman birincil sorun olarak
goriilmemektedir. Ekonomik zorluklar, temel ihtiyaclar ve sosyal destek gereksinimleri
oncelikli hale gelmektedir. Bu nedenle bu gruplara yonelik iklim eylemlerinin sosyal destek,
istihdam, beceri gelistirme, tasarruf ve gelir artirict modellerle birlikte tasarlanmasi gerektigi

vurgulanmistir.

Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi

Soru 1. Egitim ve farkindahk alaninda 2030 i¢in ii¢ 6lciilebilir hedef ne olmahdir?
Masa degerlendirmelerinde 2030 yilina yonelik {i¢ 6l¢iilebilir hedef 6ne ¢ikmistir:

1. Adana’daki tiim okullarda “Sifir Atk ve Iklim Dostu Okul” yaklasiminin
yayginlastirllmasi: Pilot ilgelerden baglanarak tiim okullarda iklim dostu okul
uygulamalarinin hayata gegcirilmesi, atik ayristirma, su ve enerji tasarrufu, geri
doniistliriilmiis malzeme kullanimi, okul bahgesi uygulamalar1 ve 6grenci katilim
mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi hedeflenmelidir.

2. Halk Egitim Merkezleri aracihigiyla genis Kkitlelere iklim okuryazarhgi egitimi
verilmesi: 2030’a kadar en az 50.000 kisiye iklim okuryazarligi egitimi verilmesi
onerilmistir. Bu egitimlerin ¢ocuklar, gengler, kadinlar, dezavantajli gruplar ve yashlar
gibi Oncelikli gruplara gore farklilastirilmasi; egitim Oncesi ve sonrasi anketlerle

farkindalik diizeyinin 6l¢iilmesi Onerilmistir.
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3. Kamu ve sanayi gruplarinda belirli meslek gruplarma yonelik iklim ve
siirdiiriilebilirlik egitimlerinin yayginlastirlmasi: Kamu c¢alisanlari, sanayi
calisanlari, teknik personel, 6gretmenler, yerel yonetim personeli ve hizmet sektorii
calisanlarinin en az yilizde 50’sine egitim verilmesi hedeflenmelidir. Egitimlerin

sonunda farkindalik ve davranig degisikligi diizeyi anketlerle izlenmelidir.

Soru 2. Toplumsal katim artirmak icin oncelikli hedef gruplar kimlerdir?

Masa calismalarinda toplumsal katilimi artirmak i¢in Oncelikli hedef gruplart su sekilde

belirlenmistir:

1 2-17 yas ¢ocuk grubu Davranig degisikliginin erken yasta baslamasi

2 18-24 yas gengler Goniilliiliik, yenilikgilik ve sosyal etki potansiyeli

3 Hane ici tliketimi yoneten | Su, enerji, attk ve tiikketim aligkanliklarinda
kadimlar belirleyici rol

4 Dezavantajli mahalle | iklim risklerine ve ekonomik kirilganliklara daha
sakinleri acik gruplar

5 6075 yas arasi bireyler Hane i¢i davranig, deneyim aktarimi ve toplumsal

etki potansiyeli

Bu gruplara yonelik ¢aligmalarin tek tip egitim modeliyle degil; yas, sosyoekonomik durum,
yasam bi¢imi ve ihtiyaglara gore farklilagtirilmis yoOntemlerle yiiriitiilmesi gerektigi

vurgulanmustir.

Soru 3. Siirdiiriilebilir yasam ahskanhklarim yaygmlastirmak icin kritik stratejiler

nelerdir?

Siirdiirtilebilir yagam aliskanliklarini yayginlastirmak icin “Yesil Adana” kimliginin bir yasam
tarzi haline getirilmesi Onerilmistir. Bu kapsamda yerel medya, sosyal medya, billboardlar,
kamu spotlari, okul etkinlikleri, spor organizasyonlari, sanat faaliyetleri ve mahalle temelli

kampanyalar yoluyla siirekli ve goriiniir iletisim stratejileri uygulanmalidir.

Okullarda geri doniistiiriilmiis kirtasiye setleri, geri doniisiimden {iretilmis tekstil iirlinleri,

kiyafet toplama konteynerleri ve atik ayristirma uygulamalar1 gibi somut uygulamalar
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yayginlastirilmalidir.  Bu uygulamalar, 6grencilerin yalnizca bilgi edinmesini degil,

stirdiiriilebilir yagam pratiklerini giinliik hayatinda deneyimlemesini saglayacaktir.

Su tasarrufu konusunda hane bazli tesvik sistemleri gelistirilmesi onerilmistir. Belirli tiiketim
seviyelerinin altinda kalan abonelere indirim veya 6diillendirme mekanizmalar1 uygulanmasi,
davranig degisikligini tesvik edebilir. Benzer sekilde yagmur sulariin tuvalet rezervuarlari,
bah¢e sulama veya teknik kullanim alanlarinda degerlendirilmesi gibi uygulamalarin

yayginlastirilmasi 6nerilmistir.
Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir Céziim Onerileri
Soru 1. Egitim kurumlarinda uygulanabilir ii¢ iklim egitimi eylemi nedir?

Masa degerlendirmelerinde egitim kurumlarinda uygulanabilir temel eylemler su sekilde

belirlenmistir:

1. Siirdiiriilebilirlik ve iklim iceriklerinin tiim okullarda zorunlu ve uygulamah hale
getirilmesi: iklim degisikligi, su tasarrufu, enerji verimliligi, atik yonetimi, karbon ayak
izi ve stirdiiriilebilir tiiketim konular1 yalnizca teorik ders igerikleriyle sinirli kalmamali;
okul i¢i uygulamalar, proje calismalari ve dl¢iilebilir hedeflerle desteklenmelidir.

2. Ogretmenlere, egitimcilere ve okul yéneticilerine yonelik iklim egitimi program
baslatilmasi: Ogrencilerde kalict davranmis  degisikligi  olusturulabilmesi icin
ogretmenlerin ve okul yoneticilerinin iklim okuryazarligi kapasitesi giiclendirilmelidir.
Bu programlar, egitim materyali gelistirme, sinif i¢i uygulama, okul projesi yiirlitme ve
ogrenci katilimi yontemlerini icermelidir.

3. Yesil Kampiis ve yenilenebilir enerji alan ziyaretleri gibi uygulamal 6grenme
modellerinin yayginlastirilmasi: Universitelerle ortak “Yesil Kampiis” is birlikleri
kurulmali; Ggrenciler icin yenilenebilir enerji tesisleri, geri doniisiim tesisleri,
stirdiiriilebilir kampiis uygulamalar1 ve iyi uygulama Orneklerine teknik geziler

diizenlenmelidir.
Soru 2. Toplumsal farkindahg: artiracak kampanya ve projeler neler olabilir?

Toplumsal farkindaligi artirmak i¢in mahalle, okul, medya, spor ve sanat alanlarini birlikte

kullanan yaratic1 kampanya modelleri 6nerilmistir.
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Yerel influencerlarin ve medya temsilcilerinin katilimiyla mahalleler aras1 “En Yesil Sokak”
yarismalart dilizenlenebilir. Bu yarigsmalar; atik ayristirma, su tasarrufu, yesil alan bakimi,

komsuluk dayanigsmasi ve sokak dlceginde cevresel iyilestirme gibi kriterlere gore yiiriitiilebilir.

Belediyelerin sosyal hizmet birimleri araciligiyla ileri doniisiim atdlyeleri kurulmasi, 6zellikle
kadinlar, gencler ve dezavantajli mahalle sakinleri i¢in hem farkindalik hem de beceri

geligtirme imkani saglayabilir.

Spor miisabakalarinda “Yesil Top” uygulamalari, geri doniistiiriilmiis malzemeden iiretilen
formalar, atik azaltim kampanyalar1 ve yesil etkinlik standartlar1 kullanilabilir. Ayrica dizi,
sabah programi, tiyatro, kisa film ve yerel sanat etkinliklerinde yesil doniisiim ve iklim

degisikligi temalarinin islenmesi onerilmistir.

Cevre Giinii, Diinya Su Giinii gibi 6zel gilinlerde okul, hastane, otel ve kamu kurumlarinda tek
kullanimlik {irinlerin smirlandirilmas1 veya kullanilmamasi gibi sembolik fakat goriiniir
uygulamalar yapilabilir. Belirli zamanlarda elektrik ve su tiikketiminin azaltilmasina yonelik
sehir olgekli farkindalik etkinlikleri diizenlenerek toplumun kaynak kullanimiyla yiizlesmesi

saglanabilir.

Soru 3. Genglerin ve kadinlarin iklim siireclerine katihmimi artiracak mekanizmalar

nelerdir?

Genglerin ve kadinlarin iklim siireglerine katilimini artirmak i¢in belediye biinyesinde Kadin
ve Genglik Tklim Meclisi kurulmas: 6nerilmistir. Bu yap1, genglerin ve kadinlarin karar alma
stireclerine dogrudan katki vermesine, Onerilerini yerel yonetimlere iletmesine ve iklim

eylemlerinde aktif rol {istlenmesine imkan saglayabilir.

Universite dgrencileri ve genglik gruplari i¢in Iklim Lideri Programn gelistirilebilir. Bu
program kapsaminda gencler; iklim okuryazarligi, proje gelistirme, sosyal girisimcilik,

goniilliiliik, kampanya yonetimi ve yerel savunuculuk konularinda egitim alabilir.

Kadimnlarin yesil girisimcilik ve kooperatif faaliyetleri araciligiyla siirece katilimi
desteklenmelidir. Ozellikle atiklarin geri kazanimy, ileri doniisiim, yerel {iriinlerin siirdiiriilebilir
iiretimi, diisiik atikli tiretim modelleri ve ¢evre dostu hizmet alanlarinda kadin kooperatiflerine

teknik ve finansal destek saglanabilir.
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Ayrica geri doniisiim, atik bertarafi, yeniden kullanim ve g¢evre dostu iiretim alanlarinda
caligmak isteyen kadinlara istihdam imkéani sunulmasi, yesil doniisiimiin sosyal kapsayicilik

boyutunu gii¢clendirecektir.
Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri
Soru 1. Toplumsal farkindalik ve egitimde ilk uygulanmasi gereken ii¢ eylem nedir?

Masa degerlendirmelerinde toplumsal farkindalik ve egitim alaninda ilk uygulanmasi gereken

eylemler su sekilde 6ne ¢ikmustir:

1. Cocuklara yonelik iklim temah egitim ve etkinliklerin yayginlastirilmasi:
Belediyelerdeki yaz kurslari, drama kurslar1 ve ¢ocuk etkinlikleri yesil iklim temali
iceriklerle zenginlestirilmeli; erken yas grubunda davranis degisikligi hedeflenmelidir.

2. Universite, belediye, STK ve meslek odalarimin egitim programlarina
siirdiiriilebilirlik modiilii eklenmesi: Mevcut egitim programlarina iklim degisikligi,
stirdiiriilebilirlik, kaynak verimliligi, atik yonetimi ve yesil doniisiim modiilleri entegre
edilmelidir.

3. Halk Egitim Merkezleri ve uzaktan egitim platformlar1 iizerinden iklim
egitimlerinin yayginlastirilmasi: Halk egitim merkezlerinde ticretsiz iklim
okuryazarlig1 egitimleri diizenlenmeli; kamu uzaktan egitim platformlarinda iklim ve

stirdiiriilebilirlik modiilleri hazirlanarak aktif bi¢imde duyurulmalidir.

Ayrica Adana Yesil Donilisim Koordinasyon Merkezi kapsaminda baslatilan egitim
faaliyetlerinin devam ettirilmesi, egitim etaplarinin artirtlmasi ve merkezin siirdiiriilebilir bir

kapasite gelistirme yapist olarak gii¢lendirilmesi onerilmistir.
Soru 2. Belediyeler, STK’lar ve iiniversiteler arasinda sorumluluk nasil paylasiimahdir?

Masa c¢alismalarinda sorumluluk paylasimmin  kurumlarin = giicli  yOnlerine  gore

yapilandirilmas: gerektigi ifade edilmistir.

Universiteler, bilimsel icerik iiretme, uzman yetistirme, egitim materyali gelistirme, etki
analizi yapma, 6grenci kuliiplerini destekleme ve proje/bitirme ddevleriyle 6grencileri iklim

konularina yonlendirme sorumlulugunu iistlenmelidir.
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Belediyeler, mekan saglama, lojistik destek, biitce olusturma, yerel kampanya yliriitme, sosyal

hizmet birimleri aracilifiyla dezavantajli gruplara ulagsma ve uygulama alan1 olusturma

konularinda 6ncii rol tstlenmelidir.

STK’lar, saha uygulamasi, goniillii mobilizasyonu, toplumla bag kurma, mahalle dl¢eginde

yayginlastirma, savunuculuk ve farkindalik kampanyalar1 yiiriitme gorevlerini tistlenmelidir.

Meslek odalar1 ve o6zel sektor temsilcileri ise c¢alisanlara yonelik egitim, yesil beceri

gelistirme, is yerinde siirdiiriilebilirlik uygulamalar1 ve kaynak verimliligi projeleriyle siirece

katk1 saglayabilir.

Soru 3. Program etkisi nasil dl¢iilmelidir?

Program etkisinin dl¢iilmesi i¢in yalnizca katilimci sayisina degil, davranis degisikligi ve somut

cikt1 gostergelerine dayali bir izleme sistemi kurulmasi gerektigi vurgulanmastir.

Bu kapsamda Onerilen baslica gostergeler sunlardir:

Izleme Alam ‘ Onerilen Gostergeler

Egitim ve Kapasite

Egitim verilen kisi sayisi, egitim verilen okul sayis1, egitim dncesi-

sonrasi farkindalik puan

Kurumsal Katilim

Universitelerde acilan &grenci kuliibii sayisi, siirdiiriilebilirlik

modiilii eklenen egitim programi sayisi

Akademik ve Teknik
Cikt1

Universitelerin yayin, proje, bitirme ddevi ve arastirma sayisi

Davrams Degisikligi

Hane, okul, sanayi ve kamu kurumlarinda su/elektrik tasarruf orani

Kaynak Kullanimi Kisi basi su tiiketimi, enerji tiikketimindeki azalma, yagmur suyu
hasad1 kullanilan proje sayis1
Sosyal Etki Kadin ve genglik iklim meclisine katilan kisi sayisi, dezavantajl

mabhallelerde yiiriitiilen etkinlik say1s1

Dijital ve Medya | Sosyal medya erigim, etkilesim ve kampanya katilim verileri
Etkisi
Yayginlastirma Halk egitim merkezlerinde agilan iklim egitimi sayisi, uzaktan

egitim modiilii tamamlayan kisi say1s1
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Masa degerlendirmelerinde ayrica bir sonraki calistay veya izleme toplantisinda, mevcut
duruma kiyasla iklim farkindalig1 ve uygulama kapasitesinde artis olup olmadiginin dl¢iilmesi
gerektigi ifade edilmistir. Bu nedenle yillik izleme raporlari, davranis degisikligi anketleri ve

kurum bazli performans gostergeleriyle takip sistemi kurulmasi 6nerilmistir.
Masa 4 Genel Degerlendirmesi

Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katilim Masasi’nda yapilan degerlendirmeler, Adana’da
iklim degisikligi ve yesil doniisiim farkindaliginin belirli diizeyde olusmaya basladigini; ancak
bu farkindaligin teknik bilgi, davramis degisikligi ve toplumsal sahiplenme agisindan

giiclendirilmesi gerektigini ortaya koymustur.

Toplumun iklim degisikligini cogunlukla sicaklik artisi, kuraklik, tarimsal zayiat ve su sorunlari
tizerinden algiladigt; karbon ayak izi, siirdiiriilebilir tiikketim, kaynak verimliligi, yesil istihdam

ve iklim politikalar1 gibi konularda bilgi diizeyinin siirli oldugu degerlendirilmistir.

Egitim kurumlarinda iklim ve siirdiiriilebilirlik i¢eriklerinin mevcut oldugu, ancak uygulamali
ve davranig odakli egitim modellerinin yayginlastiriimast gerektigi belirtilmistir. Sivil toplum,
kadin kooperatifleri ve genclik gruplarinin sosyal dayanisma alanindaki giicii nemli bir firsat
olarak goriilmiis; bu yapilarin iklim eylem planlama siireglerine daha aktif dahil edilmesi

gerektigi vurgulanmisgtir.

Masa ciktilar, yesil doniisiimiin toplum tarafindan sahiplenilebilmesi i¢in iklim dilinin
sadelestirilmesi, egitim faaliyetlerinin erken yaglardan baslamasi, yerel medya ve sosyal
medyanin etkin kullanilmasi, kadin ve genclerin karar alma siireglerine dahil edilmesi ve

davranig degisikligini dlgen gostergelerin gelistirilmesi gerektigini gostermektedir.
Masa 4 One Cikan Politika Onerileri

1. Adana’da tim okullarda uygulamali iklim ve siirdiiriilebilirlik egitimleri
yayginlastiriimalidir.

2. “Sifir Atik ve Iklim Dostu Okul” yaklasimi pilot ilgelerden baslanarak tiim okullara
yayilmalidir.

3. Ogretmenler, okul yoneticileri ve egitimciler icin iklim egitimi programlart

baslatilmalidir.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Halk Egitim Merkezleri araciligiyla genis kitlelere ficretsiz iklim okuryazarlig
egitimleri verilmelidir.

Universiteler, belediyeler, STK’lar ve meslek odalarmin egitim programlarina
stirdiiriilebilirlik modiilleri eklenmelidir.

“Yesil Adana” kimligi altinda yerel medya, sosyal medya, billboard ve kamu spotlarini
iceren siirekli iletisim kampanyast yiiriitiilmelidir.

Belediyeler biinyesinde Kadin ve Genglik Tklim Meclisi kurulmalidir.

Genglere yonelik iklim Lideri Programi gelistirilmelidir.

Kadin kooperatifleri ve dezavantajl gruplar icin yesil girisimcilik, ileri doniigiim ve atik
yonetimi odakli destek mekanizmalar1 olusturulmalidir.

Mahalle dlgeginde “En Yesil Sokak”, ileri doniisiim atolyeleri ve ¢evre dostu yasam
yarigmalar1 diizenlenmelidir.

Spor, sanat, medya ve Kkiiltiirel etkinliklerde yesil doniisiim temasi goriiniir hale
getirilmelidir.

Hane, okul, sanayi ve kamu kurumlarinda su ve enerji tasarrufunu tesvik eden
odiil/indirim mekanizmalar gelistirilmelidir.

Yagmur suyu hasadi, atik ayristirma ve geri doniistiiriilmiis liriin kullanimi gibi
uygulamalar egitim ve kampanya faaliyetleriyle desteklenmelidir.

Farkindalik kampanyalarinin etkisi sosyal medya verileri, anketler, egitim Oncesi-
sonrasi Ol¢limler ve davranis degisikligi gostergeleriyle izlenmelidir.

Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi’'nin egitim faaliyetleri siirekli hale

getirilmeli ve farkli hedef gruplara yonelik modiiler egitim programlar: gelistirilmelidir.
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MASA 5 — FINANSMAN, TESVIK VE POLITIKA ARACLARI

Moderator: Dog. Dr. Bilgehan YAVUZ
Raportérler: Begiim GiZIR, Bertan ASSIK

Katimeilar
No Katilimet
1  Ali Erdem OZTAS
2 | Mahmut KIZGINTAS
3  Melisa FAFUL
4  Mustafa OZDEMIR
5  Ali Mert SAHIN
6  Bihter ISYARAN
7  Gozde AKCICEK
8 Ayse ENES
9  Uluslararasi Fon ve Proje Yazim Uzmani

10 Mali Miisavir / Finans Danismant

Masanin Odak Alam

Kurum / Temsil Alani
Cukurova Kalkinma Ajansi
Adana KOSGEB

Kivang Tekstil

Adana Ticaret Odasi

Esas Patent

Eren Tarim

Siirdiiriilebilirlik Danigsmani
Adana Biiyiiksehir Belediyesi
Proje gelistirme ve fon yonetimi

Yesil doniisiim ve siirdiirtilebilirlik denetimi

Finansman, Tesvik ve Politika Araglar1t Masasi; Adana’da yesil doniisiim yatirimlarinin hayata

gecirilebilmesi i¢in gerekli finansman kaynaklari, tesvik mekanizmalari, ulusal ve uluslararasi

fonlara erisim, yesil finans araglari, belediye-6zel sektor is birligi modelleri, proje hazirlama

kapasitesi ve politika araglarinin etkinligi iizerine odaklanmustir.

Masa caligsmalarinda, yesil doniisiim alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢ok sayida

finansman ve tesvik mekanizmasi bulundugu; ancak bu mekanizmalarin yerel diizeyde etkin

kullanimiin sinirh kaldig degerlendirilmistir. Ozellikle belediyeler, KOBI’ler ve sivil toplum

kuruluglarinin  finansmana erisiminde proje gelistirme kapasitesi

eksikligi, teminat
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gereklilikleri, ol¢lim ve veri eksikligi, bagvuru siireclerinin karmasikligi ve dogru bilgiye

erisimdeki yetersizlikler temel sorun alanlari olarak 6ne ¢ikmustir.

Oturum 1: Mevcut Durum Analizi

Soru 1. Yesil doniisiim icin mevcut finansman ve tesvik mekanizmalar1 nelerdir?

Masa degerlendirmelerinde, yesil doniisiim kapsaminda kamu destekleri, kalkinma ajansi
destekleri, KOSGEB destekleri, uluslararasi fonlar, banka kredileri, siirdiiriilebilirlik kredileri,
yesil finansman araglari, vergi avantajlari ve sektorel tesvikler gibi farkli finansman

mekanizmalarinin mevcut oldugu ifade edilmistir.

Buna ragmen mevcut finansman kaynaklarinin amacma uygun ve etkin bi¢imde
kullanilamadig1 degerlendirilmistir. Ozellikle firmalarin finansman ve tesvik mekanizmalarina
karst zaman zaman gilivensizlik duydugu, basvuru siireglerini karmasik buldugu ve proje

hazirlama zorunlulugu nedeniyle desteklerden uzak durdugu belirtilmistir.

Finansman kaynaklarina erisimde proje gelistirme kapasitesi belirleyici bir unsur olarak 6ne
cikmaktadir. Proje hazirlama, biitcelendirme, teknik gerekcelendirme, fizibilite, ¢evresel etki,
stirdiiriilebilirlik gostergeleri ve raporlama konularinda yeterli kapasiteye sahip kurum ve
firmalar desteklere daha kolay erisebilirken; bircok isletme, belediye ve STK bu siirecte dis
destege ihtiya¢ duymaktadir.

Soru 2. Belediyeler, isletmeler ve STK’larin kullandig: fon ve destekler hangi diizeydedir?

Belediyeler, isletmeler ve STK lar icin yeterli diizeyde fon ve destek mekanizmasi bulundugu;
ancak bu kaynaklarm etkin kullaniminda énemli smirliliklar yasandigi ifade edilmistir. Iyi
hazirlanmis, somut ¢iktilar: olan ve siirdiiriilebilirlik gostergeleriyle desteklenen projeler icin
finansman imkanlarinin bulundugu; buna karsin bir¢ok kurumun proje hazirlama, es finansman

saglama, teminat gdsterme ve raporlama konularinda zorlandig1 degerlendirilmistir.

Yiiksek maliyetli yesil teknolojiler, enerji verimliligi yatirimlari, yenilenebilir enerji sistemleri,
atik yonetimi altyapilari, dijital izleme sistemleri ve siirdiiriilebilir iiretim teknolojileri i¢in
gerekli yatirim tutarlar1 ¢ogu zaman kurumlarin mevcut kaynaklarinin {izerinde kalmaktadir.
Bu nedenle yalnizca hibe odakli degil; hibe, kredi, es finansman, teknik destek ve vergi

avantajlarini bir arada kullanan karma finansman modellerine ihtiya¢ oldugu belirtilmistir.
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Soru 3. Yesil doniisiime iliskin mevcut diizenlemelerin etkinligi nasildir?

Yesil dontisiime iligkin diizenlemeler ve tesvikler mevcut olmakla birlikte, uygulamadaki
etkinligin sinirlt kaldigi degerlendirilmistir. Bagvuru sartlarinin karmasik olmasi, hazirlik
stirecindeki teknik zorluklar, dogru muhataba erisim sorunlar1 ve kurumlarin mevzuati

yorumlama kapasitesindeki farkliliklar uygulama siirecini zorlastirmaktadir.

Mevcut politika ve tesvik mekanizmalarinin genel bir ¢er¢eve sundugu; ancak Adana’nin yerel
ihtiyaclarina, sektorel onceliklerine ve kurumsal kapasite diizeyine gore daha hedefli, uzun

vadeli ve uygulamay1 hizlandirict araglara ihtiya¢ bulundugu ifade edilmistir.

Oturum 2: Sorun ve Ihtiya¢ Analizi

Soru 1. Yesil doniisiim projelerinde finansmana erisimi zorlastiran engeller nelerdir?

Finansmana erigimi zorlastiran baslica engeller; kiigiik ve orta 6l¢ekli projelerin fon kriterlerine
uyum saglayamamasi, Olciim ve veri eksikligi, teknik kapasite yetersizligi, teminat
gereklilikleri, bagvuru siireglerinin karmagiklig1 ve kurumlarin siire¢ i¢inde motivasyon kaybi

yasamasidir.

KOBI’ler, belediyeler ve STK’lar ¢ogu zaman yesil doniisiim alaninda ihtiyaglarim
tanimlayabilmekte; ancak bu ihtiyaclar1 fon saglayicilarin bekledigi formatta proje teklifine
doniistiirmekte zorlanmaktadir. Bu durum, bagvurularin yapilmamasina, eksik hazirlanmasina

veya siire¢ icinde projeden vazgegilmesine neden olmaktadir.

Ayrica finansmana erigimde Olgiilebilir veri eksikligi dnemli bir sorundur. Karbon emisyonu,
enerji tiiketimi, su kullanimi, atitk miktari, yatirnm geri doniis siiresi ve sosyal etki gibi
gostergelerin  yeterince izlenmemesi, projelerin finansman kuruluslari  agisindan

degerlendirilebilirligini azaltmaktadir.

Soru 2. Kurumlarin proje hazirlama ve fon yonetimi konularindaki kapasite eksiklikleri

nelerdir?

Fon saglayan kurumlarin destek mekanizmalar1 ve teknik altyapilar1 belirli Olgiide yeterli
olmakla birlikte; desteklerden yararlanacak belediyeler, isletmeler ve STK’larda nitelikli insan
kaynagi, proje ekibi, sistematik ¢aligma kiiltiirii, izleme-raporlama kapasitesi ve finansal

yoOnetim becerilerinin yetersiz oldugu degerlendirilmistir.
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Kurumlarda proje fikrinin gelistirilmesinden basvuru dosyasinin hazirlanmasina, biit¢enin
olusturulmasindan satin alma ve raporlamaya kadar tiim siirecleri takip edecek uzman ekiplerin
eksikligi onemli bir ihtiyactir. Bu nedenle yesil doniisiim projeleri i¢in proje dongiisii yonetimi,
fon basvurusu, biitge hazirlama, ihale/satin alma, izleme, raporlama ve etki 6l¢iimii konularinda

kapasite gelistirme programlarina ihtiya¢ bulunmaktadir.
Soru 3. Politika ve tesvik mekanizmalarinda iyilestirilmesi gereken yonler nelerdir?

Politika ve tesvik mekanizmalarinda oncelikle kapasite gelistirmeye yonelik insan kaynagi
desteklerinin artirilmasi gerektigi belirtilmistir. Yalnizca yatirnm ekipmani veya altyapi
maliyetlerini destekleyen programlar yeterli goriilmemekte; proje hazirlama, teknik
danmismanlik, fizibilite, egitim, dijital dl¢iimleme ve izleme-raporlama gibi desteklerin de

giiclendirilmesi gerekmektedir.

Kiiciik ve orta o6lgekli projelere uygun, daha esnek ve erisilebilir finansman modellerinin
gelistirilmesi dnerilmistir. Biiyiik 6lgekli yatirim projeleri kadar, KOBI’lerin, kooperatiflerin,
mabhalle Slgekli uygulamalarin, belediye birimlerinin ve STK’larin kiiciik ama etkili yesil

doniistim projelerinin de desteklenmesi gerektigi vurgulanmistir.

Ayrica izleme, yaptirim ve performans degerlendirme mekanizmalarmin giliglendirilmesi
gerekmektedir. Desteklenen projelerin yalnizca harcama yoniinden degil; ¢evresel, ekonomik

ve sosyal etkileri bakimindan da takip edilmesi 6nerilmistir.

Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarinin Belirlenmesi

Soru 1. Finansman ve politika araclar: acisindan 2030 hedefleri neler olmahdir?

2030 hedefleri kapsaminda, Adana’da yesil donilisiim finansmani ve politika araglarinin daha
erisilebilir, biitiinlesik ve sonu¢ odakli hale getirilmesi gerektigi degerlendirilmistir. Kamu
destekleri, 6zel sektor finansmani, banka kredileri, uluslararasi fonlar, yesil finans araglari ve

vergi avantajlarinin birbirini tamamlayan bir sistem i¢inde kurgulanmasi hedeflenmelidir.

Bu kapsamda isletmelerin, belediyelerin ve kamu kurumlarinin yesil doniisiim siire¢lerini
tamamlamasi; ulusal ve uluslararast mevzuata uyumun artirilmast; dijitallesme ve mobil ofisler
aracilifiyla kurumlara yerinde destek saglanmasi; proje hazirlama ve fon yonetimi

kapasitesinin yayginlastirilmasi temel hedefler arasinda yer almalidir.
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Soru 2. Yesil doniisiimii hizlandiracak oncelikli tesvik mekanizmalar: hangileridir?

Yesil dontisiimii hizlandirmak i¢in organize sanayi bolgelerinde, belediyelerde ve yogun {iretim
alanlarinda mobil yesil doniisiim destek ofisleri kurulmasi 6nerilmistir. Bu ofisler; firmalara
ve kurumlara yerinde bilgilendirme, proje yonlendirme, fon eslestirme, basvuru destegi ve

teknik rehberlik saglayabilir.

Sektorlere 6zel mali destek ve tesvik programlarinin gelistirilmesi de oncelikli goriilmiistiir.
Tekstil, gida, geri donilisiim, enerji, lojistik, atik yOnetimi, tarim-gida, hizmet sektorii ve

belediye altyap1 projeleri i¢in farklilastirilmis destek modelleri olusturulmalidir.

Vergi muafiyeti, vergi erteleme, faizsiz/uygun kosullu kredi, es finansman destegi, yesil
teknoloji yatirim destegi ve erken doniigiim tesvikleri yesil doniisiimii hizlandirabilecek araglar
olarak degerlendirilmistir. Ayrica 2030 hedeflerini erken tamamlayan isletmelere ilave

tesvikler verilmesi Onerilmistir.
Soru 3. Fon kaynaklarim c¢esitlendirmek i¢cin hangi stratejik adimlar gereklidir?

Fon kaynaklarinin ¢esitlendirilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi finansman araglarinin birlikte
kullanilmas: gerekmektedir. Hibe, kredi, teknik destek, vergi avantaji, yesil tahvil, karbon
kredisi, banka siirdiiriilebilirlik kredileri ve kamu-6zel sektor ortakligi modelleri entegre

bicimde ele alinmalidir.

Sektor bazli fon modellerinin gelistirilmesi 6nemlidir. Her sektoriin ihtiya¢ duydugu finansman
tiirti, yatirim biiytikligii, geri doniis siiresi ve ¢evresel etkisi farkli oldugundan, tek tip destek
modeli yerine sektorel Onceliklere gore tasarlanmis fon mekanizmalarina ihtiyag

bulunmaktadir.

Ozel sektoriin siirece daha fazla dahil edilmesi de stratejik bir adim olarak degerlendirilmistir.
Biiyiik igletmeler, bankalar, yatirimcilar, finans danismanlari, odalar ve meslek oOrgiitleri;
KOBI’ler, kooperatifler ve belediyeler igin finansal eslestirme, mentorluk ve ortak proje

gelistirme siireclerine katki sunabilir.
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Oturum 4: Eylem Plam1 ve Uygulanabilir Céziim Onerileri

Soru 1. Ulusal ve uluslararas1 fonlardan yararlanmak i¢in uygulanabilir {i¢ eylem nedir?

Masa degerlendirmelerinde ulusal ve uluslararasi fonlardan daha etkin yararlanmak i¢in ii¢

temel eylem Onerilmistir:

1. Proje ve fon yonetimi kapasitesinin artirilmasi: isletmeler, STK lar ve belediyelerde
proje hazirlama, biitce olusturma, fon bagvurusu, satin alma, izleme, raporlama ve
stirdiiriilebilirlik gostergeleri konularinda personel yetkinligi artirilmalidir.

2. Bilgi ve rehberlik mekanizmalarinin giiclendirilmesi: Dogru fonu bulma, uygun
bagvuru programini se¢gme, basvuru takvimlerini takip etme, proje fikrini fon
kriterlerine uyarlama ve teknik destek alma siiregleri i¢in yerel diizeyde rehberlik
mekanizmasi kurulmalidir.

3. Sektorel onceliklendirme ve desteklerin netlestirilmesi: Kamu kaynaklarinin etkin
kullanimt i¢in desteklenecek sektdrler, proje tiirleri, cevresel etki kriterleri ve dncelik
alanlar1 netlestirilmelidir. Yerindelik denetimleri ve performans takibi ile desteklerin

gercekten doniisiim etkisi yaratip yaratmadigi izlenmelidir.
Soru 2. Yesil finans araclarimin kullanimimi artiracak ¢oziimler nelerdir?

Yesil tahvil, karbon kredisi, stirdiiriilebilirlik kredileri, yesil kredi, enerji verimliligi finansmani
ve karbon piyasast araclarinin kullanimini artirmak i¢in 6ncelikle farkindalik ve bilgilendirme
caligmalarinin artirilmasi1 gerekmektedir. Birgok kurum ve igletme bu araglarin kapsami,

basvuru kosullari, avantajlar1 ve riskleri konusunda yeterli bilgiye sahip degildir.

Mevzuat ve uygulama standartlarinin netlestirilmesi, giiven mekanizmalarinin giiclendirilmesi
ve finansal araglarin seffaf kriterlerle sunulmasi 6nemlidir. Yesil finans alaninda giiven

eksikligi, firmalarin ve kurumlarin bu araclara mesafeli yaklasmasina neden olmaktadir.

Karbon piyasalar1 ve yesil yatirimlar i¢in tesvik edici mali avantajlar saglanmalidir. Karbon
azaltimi saglayan, enerji verimliligi yaratan, atik azaltan veya yenilenebilir enerjiye gecen
isletmeler i¢in vergi avantaji, diisiik faizli kredi, performans bazli destek veya ilave tesvik

modelleri gelistirilebilir.
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Soru 3. Belediye ve ozel sektor icin ortak finansman modelleri nasil gelistirilebilir?

Belediye ve 0Ozel sektor is birliklerine dayali ortak proje ve es finansman modelleri
gelisgtirilmelidir. Belediyeler o6zellikle wuluslararast fonlara erisim, yerel ihtiyaglarin
tanimlanmas: ve kamusal fayda odakli projelerin gelistirilmesinde giiclii aktdrlerdir. Ozel
sektor ise teknik uygulama, yatirim, igletme ve yenilik¢i ¢oziim gelistirme siireclerinde

uygulayici rol iistlenebilir.

Belediyelerin uluslararasi fonlara yonlendirilmesi, 6zel sektdriin ise uygulama ve es finansman
stireclerine dahil edilmesi Onerilmistir. Bu model; enerji verimliligi, atik yonetimi, toplu tagima,
su yonetimi, yesil alan, yagmur suyu hasadi, geri doniisiim, dijital izleme ve iklim uyum

projelerinde uygulanabilir.

Ortak projelerde seffaflik, denetim ve performans takibi mekanizmalarinin kurulmasi
gerekmektedir. Kamu-6zel sektor is birliklerinde giivenin saglanmasi i¢in finansman akisi,
hedefler, sorumluluklar, performans gostergeleri ve raporlama siirecleri agik bicimde

tanimlanmalidir.

Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri

Soru 1. Finansman acisindan ilk hayata gecirilmesi gereken ii¢c eylem nedir?

Masa degerlendirmelerinde finansman agisindan ilk hayata gegirilmesi gereken ii¢ eylem su

sekilde belirlenmistir:

1. Insan kaynag ve farkindahgmn giiclendirilmesi: Bireyler, belediyeler, STK lar ve
isletmeler i¢in yesil doniisiim ve iklim finansmani konusunda bilinglendirme yapilmali;
dijital, teknik ve uzmanlik kapasitesi gelistirilmelidir.

2. Tesvik ve destek mekanizmalarinin cazip ve erisilebilir hale getirilmesi: Destek
biitgeleri artirtlmali, desteklerin nicelik ve nitelik agisindan iyilestirilmesi saglanmali,
farkli  destek programlari birbirleriyle eslestirilmeli ve bagvuru alanlar
genisletilmelidir.

3. Kurumsal koordinasyon ve uygulama kapasitesinin artirilmasi: Belediyelerin imar
planlari, park-bahceler, altyapi, atik yonetimi ve stratejik planlama gibi alanlarda yesil
doniistime uyumu saglanmali; paydaslar arast koordinasyon gii¢clendirilmeli ve kurum

bazli ortak faaliyetler gelistirilmelidir.
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Soru 2. Fon yonetimi ve siirdiiriilebilir finans yapisi nasil kurgulanmahdir?

Fon yonetimi ve siirdiiriilebilir finans yapisi; ¢esitlendirilmis, esnek, erisilebilir ve izlenebilir
bir model iizerine kurulmalidir. Mevcut destek ve tesvikler korunmali; ancak bagvuru stiregleri

sadelestirilmeli, kiiciik ve orta 6l¢ekli kurumlarin erisimine uygun hale getirilmelidir.

Finansman yontemleri yalnizca hibe odakli olmamali; kredi, es finansman, teknik destek, vergi
avantaji, yesil finans araclar1 ve kamu-6zel sektor is birligi modelleri birlikte kullanilmalidir.
Adana’nin mevcut yesil donlisiim finansmani gelistirilmeli; 6zellikle hizmet sektorii, atik
yonetimi, ¢dp yonetimi, belediye altyapisi, KOBI’ler ve kooperatifler igin finansman yapisi

genigletilmelidir.
Soru 3. Politikalarin etkisi hangi gostergelerle izlenmelidir?

Politikalarin etkisi cevresel, ekonomik ve sosyal gostergelerle birlikte izlenmelidir. Bu
cercevede yalnizca kullanilan finansman miktar1 degil; finansmanin yarattig1 enerji tasarrufu,
karbon azaltimi, su verimliligi, atik azaltimi, istihdam, kapasite artis1 ve toplumsal fayda da

degerlendirilmelidir.

Onerilen izleme gostergeleri asagidaki tabloda sunulmustur:

Izleme Alan Onerilen Gostergeler

Finansmana Basvuru yapan kurum/firma sayisi, destek alan proje sayisi, kullanilan

Erigim toplam finansman tutari

Proje Kapasitesi Proje egitimi alan kisi sayisi, hazirlanan proje sayisi, basarili bagvuru
orant

Yesil Finans | Yesil kredi kullanan firma sayisi, karbon kredisi/yesil tahvil uygulamast

Araglari sayi1si

Cevresel Etki Karbon azaltimi, enerji tasarrufu, su tasarrufu, atik azaltimi

Ekonomik Etki Yatirim tutari, isletme maliyetlerinde azalma, yeni yesil is alanlari

Sosyal Etki Kadin, gen¢ ve dezavantajli gruplarin yararlandigi proje sayist

Kurumsal Fon yonetimi birimi kuran kurum sayisi, izleme-raporlama yapan

Kapasite kurum sayis1

Denetim ve | Periyodik raporlama sayisi, yerindelik denetimi sayisi, performans

Seffaflik degerlendirme raporu sayisi
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Masa S Genel Degerlendirmesi

Finansman, Tesvik ve Politika Araclart Masasi’nda yapilan degerlendirmeler, Adana’da yesil
doniisiim i¢in finansman kaynaklarinin tamamen eksik olmadigini; asil sorunun bu kaynaklara
erisim, dogru kullanim, proje hazirlama kapasitesi, kurumsal koordinasyon ve izleme

mekanizmalarinda yogunlastigini gostermistir.

Yesil doniisiim yatirnmlarinin yayginlagtirilabilmesi i¢in finansman araglarmin daha anlasilir,
erisilebilir ve yerel ihtiyaglara uyarlanmis hale getirilmesi gerekmektedir. KOBI’ler,
belediyeler, STKlar ve kooperatifler i¢in basvuru siireclerinin sadelestirilmesi, teknik rehberlik

saglanmasi ve proje gelistirme kapasitesinin artirilmasi 6ncelikli ihtiyagtir.

Masa ¢iktilari, finansman ve tesvik mekanizmalariin yalnizca kaynak aktaran araglar olarak
degil; davramis degisikligi, kurumsal doniisiim, teknolojik yenilik ve yerel kalkinmay1

destekleyen politika araglar1 olarak ele alinmas1 gerektigini ortaya koymustur.
Masa 5 One Cikan Politika Onerileri

1. Adana’da yesil doniisiim finansmani i¢in yerel diizeyde calisan bir fon ve tegvik
rehberlik mekanizmasi kurulmalidir.

2. Belediyeler, KOBI’ler, STK lar ve kooperatifler i¢in proje hazirlama, fon bagvurusu ve
raporlama egitimleri diizenlenmelidir.

3. OSB’lerde ve yogun iiretim alanlarinda mobil yesil doniisiim destek ofisleri
olusturulmalidir.

4. Yesil doniisiim destekleri kiicilik ve orta 6lgekli projelere de uygun hale getirilmelidir.

5. Basvuru siire¢leri sadelestirilmeli; dogru fonu bulma ve bagvuru hazirlama stireglerinde
teknik rehberlik saglanmalidir.

6. Sektorlere 6zel finansman ve tesvik modelleri gelistirilmelidir.

7. Vergi muafiyeti, vergi erteleme, diisiik faizli kredi, es finansman ve performans bazl
destek mekanizmalar1 yayginlastirilmalidir.

8. 2030 hedeflerini erken tamamlayan isletmelere ilave tesvikler verilmelidir.

9. Yesil tahvil, karbon kredisi, siirdiiriilebilirlik kredileri ve diger yesil finans araclaria
yonelik farkindalik ¢aligmalari artirilmalidir.

10. Belediye-0zel sektor ortak finansman modelleri gelistirilmelidir.
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11.

12.

13.

14.

15.

Uluslararas1 fonlardan yararlanmak {izere belediyelere ve STK’lara proje gelistirme
destegi saglanmalidir.

Desteklenen projelerde ¢evresel, ekonomik ve sosyal etki gostergeleri zorunlu izleme
unsuru haline getirilmelidir.

Atik yonetimi, ¢dp yOnetimi, hizmet sektdrii, belediye altyapisi, KOBI’ler ve
kooperatifler i¢in 6zel finansman pencereleri olusturulmalidir.

Fon yonetimi siireclerinde seffaflik, yerindelik denetimi ve performans takibi
giiclendirilmelidir.

Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi biinyesinde yesil finansman ve proje

gelistirme destek masasi kurulmalidir.
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5. GENEL DEGERLENDIRME

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel Iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirhik Calistay1, Adana Yesil
Doniisiim Koordinasyon Merkezi Projesi’nin temel hedefleriyle dogrudan uyumlu bigcimde
gerceklestirilmis; kentin yesil doniisiim siirecine yonelik mevcut durumun ortaya konulmasi,
oncelikli sorun ve ihtiyaglarin belirlenmesi, uygulanabilir ¢éziim Onerilerinin gelistirilmesi ve
kurumlar arasi is birligi olanaklarinin giiclendirilmesi agisindan 6nemli bir katki saglamistir.
Calistayin panel ve grup calismalari seklinde iki agamali olarak kurgulanmasi, hem uzman
goriigleriyle ortak bir bilgi zemini olusturulmasina hem de katilimcilarin kendi kurumsal ve

sektorel deneyimlerini ¢alistay ¢iktilarina yansitmasina imkan tanimaistir.

Calistay kapsaminda olusturulan tematik masalar, Adana’nin yesil doniisiim siirecinin ¢ok
boyutlu yapisini biitiinciil bi¢imde ele almistir. Sanayi, enerji ve iiretim, tarim, gida ve
siirdiiriilebilir iiretim sistemleri, kentsel planlama, ulasim ve altyap, egitim, farkindahk
ve toplumsal katilim ile finansman, tesvik ve politika araclar basliklar1 altinda yliriitiilen
caligmalar; yesil doniisiimiin yalnizca ¢evresel bir konu olmadigini, ayn1 zamanda ekonomik
rekabetcilik, sosyal katilim, kurumsal kapasite, finansman erisimi ve yerel yonetisim agisindan

stratejik bir kalkinma giindemi oldugunu ortaya koymustur.

Calistayin proje hedeflerine en 6nemli katkilarindan biri, Adana’da yesil doniisiim konusunda
farkl1 paydaslarin aynm1 masa etrafinda bulugsmasini saglamasidir. Kamu kurumlari, yerel
yonetimler, iiniversiteler, 6zel sektor temsilcileri, meslek odalari, organize sanayi bolgeleri,
kooperatifler, sivil toplum kuruluslari, finansman ve destek mekanizmalar1 ile alan
uzmanlarinin katkilari; ¢alistayin yalnizca teknik bir degerlendirme siireci degil, ayn1 zamanda
ortak akil ve yerel sahiplenme mekanizmasi olarak islemesini saglamistir. Bu yoniiyle ¢alistay,
Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi’nin ilerleyen donemde {istlenebilecegi
koordinasyon, izleme, kapasite gelistirme ve politika gelistirme rollerine gii¢lii bir zemin

hazirlamistir.

Masa c¢alismalarinda 6ne ¢ikan ortak goriislerden biri, Adana’da yesil doniisiim siirecinin
basariya ulagabilmesi i¢in veriye dayal karar alma Kkiiltiiriiniin giiclendirilmesi gerektigidir.
Sanayi, tarim, ulagim, altyapi, egitim ve finansman alanlarinda mevcut durumun saglikli
bicimde degerlendirilebilmesi i¢in enerji, su, atik, karbon emisyonu, ulasim hareketliligi, yesil
alan, tiretim verimliligi, egitim etkisi ve finansman kullanim1 gibi gostergelerin diizenli olarak

izlenmesi gerektigi vurgulanmustir. Olgiilemeyen siireclerin  yonetilemeyecegi ortak
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kabuliinden hareketle, Adana i¢in dijital, giincel, erisilebilir ve kurumlar arasi veri paylagimina

acik bir izleme altyapisina ihtiya¢ oldugu degerlendirilmistir.

Bir diger ortak goriis, yesil doniisiimiin yalnizca yatirim ve teknoloji meselesi olmadigt; ayni
zamanda kurumsal kapasite, insan kaynag, farkindalik ve yonetisim meselesi oldugudur.
Sanayi masasinda firmalarin enerji verimliligi, karbon ayak izi, dijitallesme ve temiz iiretim
konularinda teknik destege ihtiya¢ duydugu; tarim ve gida masasinda iireticilerin su verimliligi,
stirdiiriilebilir tiretim ve izlenebilirlik konularinda kapasite gelistirmeye ihtiya¢ duydugu;
kentsel planlama masasinda belediyelerin su yonetimi, enerji yonetimi, iklim direngli planlama
ve veri yonetimi kapasitesinin giiclendirilmesi gerektigi; egitim ve toplumsal katilim masasinda
ise iklim okuryazarligimin erken yaslardan baglayarak toplumun tiim kesimlerine yayilmasi

gerektigi ortaya konulmustur.

Calistayda one ¢ikan bir diger 6nemli sonug, Adana’nin yesil doniisiim siirecinde finansman,
tesvik ve politika araglarimin belirleyici rol oynayacagidir. Calistayda yapilan en 6nemli
degerlendirme, Adana’da yesil donilisim i¢in finansman kaynaklarimin tamamen eksik
olmadigi; ancak mevcut kaynaklara erisim, dogru fonla dogru projenin eslestirilmesi, proje
hazirlama kapasitesi, teminat gereklilikleri, bagvuru siireglerinin karmasikligi ve izleme-
raporlama yeterliligi konularinda 6nemli eksiklikler bulundugudur. Bu nedenle finansman,
tesvik ve politika araglari; ¢alistayda ele alinan tim tematik alanlarin uygulanabilirligini
dogrudan etkileyen yatay bir unsur olarak degerlendirilmistir. Sanayi, tarim, ulasim, altyap1 ve
egitim alanlarinda Onerilen eylemlerin hayata gecirilebilmesi igin ulusal ve uluslararas: fon
kaynaklarina erisimin artirilmasi, yesil finansman araglarinin tanitilmasi, kurumlarin proje
hazirlama ve fon yonetimi kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir. Finansman ve tesvik
mekanizmalarinin yalnizca biiyiik 6lgekli yatirrmlar icin degil; KOBI’ler, kooperatifler, kadin
girigimleri, genglik odakli girisimler, belediyeler ve sivil toplum kuruluslari i¢in de erisilebilir
hale getirilmesi 6nem tagimaktadir. Bu kapsamda hibe, kredi, teknik destek, yesil finans, karbon
piyasalari, enerji verimliligi destekleri, stirdiiriilebilirlik yatirimlari ve yerel yonetim finansman

modellerinin biitlinciil bir politika ¢ercevesi iginde ele alinmasi gerektigi degerlendirilmistir.

Calistay siirecinde tiim masalarda ortaklasan temel ihtiyaglardan biri de kurumlar arasi
koordinasyonun giiclendirilmesi olmustur. Yesil doniisiim siirecinde kamu kurumlarinin,
belediyelerin, {niversitelerin, odalarin, OSB yoOnetimlerinin, 6zel sektoriin, kooperatiflerin,

STK’larin ve finansman kuruluslarinin birbirinden kopuk ilerlemesi, kaynaklarin etkin
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kullanimin1 zorlastirmaktadir. Bu nedenle Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi’nin;
bilgi paylasimi, egitim, teknik destek, proje gelistirme, finansmana erigim, iyi uygulama

paylasimi, izleme ve degerlendirme gibi alanlarda ortak platform islevi gérmesi dnemlidir.

Katilimeilarin ¢alistaya sundugu katkilar, Adana’nin yesil doniisiim siirecinin yalnizca merkezi
diizeyde gelistirilecek politikalarla degil, yerel aktorlerin sahadaki deneyimleriyle
sekillendirilmesi gerektigini gostermistir. Sanayicilerin uygulama tecriibeleri, belediyelerin
altyapt ve hizmet sunumuna iliskin gézlemleri, akademisyenlerin bilimsel katkilari, meslek
odalarmin teknik degerlendirmeleri, sivil toplumun toplumsal katilima yonelik Onerileri ve
finansman aktorlerinin destek mekanizmalarina iliskin katkilari; ¢alistay ciktilarinin

uygulanabilirligini giiclendirmistir.

Calistayda one ¢ikan ortak politika yonelimleri su sekilde 6zetlenebilir: Adana’da karbon,
enerji, su ve atik verilerinin izlenebilir hale getirilmesi; sanayide enerji verimliligi ve temiz
iretim uygulamalarinin yayginlagtirilmasi; tarimda su  verimliligi, izlenebilirlik ve
stirdiiriilebilir iiretim modellerinin gelistirilmesi; kent i¢i ulasimda diisiik karbonlu, entegre ve
erigilebilir sistemlere gecilmesi; yesil alan, yagmur suyu yonetimi ve iklim direngli altyap1
uygulamalarinin  giiclendirilmesi; iklim okuryazarliginin yayginlastirilmasi; kadinlarin,
genclerin ve dezavantajli gruplarin siirece aktif katiliminin saglanmasi; yesil doniisiim

yatirimlart i¢in finansman ve tesvik mekanizmalarina erisimin artirilmast.

Genel olarak degerlendirildiginde calistay, Adana’nin siirdiiriilebilir, direncli ve diisiik
karbonlu kalkinma vizyonuna katki saglayacak onemli bir yerel katilim siireci olarak
gerceklesmistir. Elde edilen ¢iktilar, Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi Projesi’nin
ilerleyen faaliyetleri, yerel iklim degisikligi eylem plan1 hazirlik siireci, yesil doniisiim yol
haritasi, kurumlar arasi is birligi modelleri ve politika gelistirme caligmalari i¢in giiglii bir

referans niteligi tasimaktadir.

Bu kapsamda calistayin en 6nemli sonucu, Adana’da yesil doniisiim i¢in gerekli bilgi
birikiminin, kurumsal potansiyelin ve paydas iradesinin mevcut oldugunu gostermesidir.
Bundan sonraki agamada temel ihtiyag; bu potansiyelin somut eylemlere, dlciilebilir hedeflere,
sorumlu kurumlara, finansman kaynaklarina ve izleme gostergelerine dayali bir uygulama
cergevesine dontistiiriilmesidir. Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi’nin bu siirecte
kolaylastirici, birlestirici ve yonlendirici bir mekanizma olarak konumlanmasi, calistayda

ortaya ¢ikan Onerilerin hayata gegirilmesi agisindan kritik 6nem tagimaktadir.
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6. SONUC VE ONERILER

Adana Yesil Doniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlik Calistayl, Adana’nin
yesil doniislim siirecinde mevcut durumun analiz edilmesi, Oncelikli sorun ve ihtiyaclarin
belirlenmesi, stratejik hedeflerin ortaya konulmasi ve uygulanabilir ¢éziim Onerilerinin
gelistirilmesi agisindan 6nemli ¢iktilar tiretmistir. Calistay silireci; mevcut durum analizi, sorun
ve ihtiyac¢ analizi, stratejik hedeflerin belirlenmesi, eylem Onerileri ve Onceliklendirme/yol
haritast bagliklar1 tizerinden yliriitiilmiis; bu yapr sayesinde her tematik alanda sistematik

degerlendirme yapilmistir.

Calistay sonucunda Adana’nin yesil doniigiim siirecinde giiclii bir potansiyele sahip oldugu;
ancak bu potansiyelin etkili bicimde degerlendirilebilmesi i¢in veri temelli yonetim, kurumsal
koordinasyon, finansmana erisim, teknik kapasite, toplumsal farkindalik ve izleme-

degerlendirme mekanizmalarinin giiclendirilmesi gerektigi goriilmustiir.

Sanayi ve enerji alaninda, Adana’nin enerji tiiketimi ve karbon emisyonlar1 bakimindan
oncelikli miidahale alanlarindan biri oldugu degerlendirilmistir. Bu nedenle sanayide enerji
verimliligi, temiz {lretim, yenilenebilir enerji kullanimi, dijital izleme, karbon ayak izi
hesaplama, endiistriyel simbiyoz ve atik yOnetimi uygulamalarinin yayginlagtirilmasi
gerekmektedir. Ozellikle KOBI’lerin yesil doniisiim siirecine dahil edilmesi, ortak veri tabani
kurulmasi, iyi uygulama orneklerinin paylasilmasi ve firma iist yonetimlerinin siirece aktif

katiliminin saglanmasi 6ncelikli 6neriler arasinda yer almaktadir.

Tarim ve gida alaninda, su kaynaklarinin etkin kullanimi, toprak sagliginin korunmasi, bilingli
girdi yonetimi, izlenebilir liretim, soguk zincir altyapisinin gelistirilmesi ve gida kayip-israfinin
azaltilmasi temel Oncelikler olarak 6ne c¢ikmistir. Bu kapsamda akilli ve basingli sulama
sistemlerinin yayginlastirilmasi, iireticilere yonelik uygulamali egitimlerin artirilmasi, kadin

kooperatifleri ve kiiclik iireticiler i¢in destek mekanizmalarinin gelistirilmesi 6nerilmektedir.

Kentsel planlama, ulasim ve altyapr alaninda, Adana’nin iklim direngli bir kent yapisina
kavusabilmesi i¢in karbon emisyonu, yesil alan, ulasim, su yonetimi ve altyapi verilerinin
giincellenmesi; toplu tasima entegrasyonunun giiclendirilmesi; bisiklet, yaya ve mikromobilite
altyapisinin  gelistirilmesi; yagmur suyu yonetimi ve siinger sehir uygulamalarinin pilot

projelerle baslatilmasi Onerilmektedir. Ayrica belediyelerde su yonetimi ve enerji yonetimi
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birimlerinin kurulmasi, kentsel doniisiimiin yalnizca bina yenileme olarak degil; sosyal donati,

ulagim, yesil alan ve afet direnci boyutlariyla birlikte ele alinmasi gerekmektedir.

Egitim, farkindalik ve toplumsal katilim alaninda ise yesil doniistimiin toplumsal sahiplenme
olmadan siirdiiriilebilir hale gelemeyecegi goriilmiistiir. Bu nedenle iklim okuryazarliginin
erken yaglardan baglayarak yayginlastirilmasi, okullarda uygulamali siirdiiriilebilirlik
egitimlerinin artirtlmasi, Halk Egitim Merkezleri araciligiyla genis kitlelere ulasilmasi,
kadinlarin ve genglerin karar alma siireclerine dahil edilmesi ve “Yesil Adana” kimligini

destekleyecek stirekli iletisim kampanyalarinin yiiriitiilmesi 6nerilmektedir.

Finansman, tesvik ve politika araglar1 bakimindan ise yesil doniisiim yatirnmlarinin hayata
gegirilebilmesi i¢in ulusal ve uluslararasi fonlara erisimin kolaylastirilmasi, kurumlarin proje
hazirlama kapasitelerinin artirilmasi, yesil finansman araglarinin tanitilmasi ve belediye-6zel
sektor-STK is birligine dayali finansman modellerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Finansman
araglarinin yalnizca biiyiik isletmeler icin degil; KOBI’ler, kooperatifler, kadin girisimleri, geng
girisimciler, belediyeler ve sivil toplum kuruluslar1 i¢in de erisilebilir hale getirilmesi 6nem
tasimaktadir. Bu dogrultuda Adana’da yesil doniisiim finansmani i¢in yerel bir Fon ve Tesvik
Rehberlik Mekanizmasi olusturulmasi onerilmektedir. Bu mekanizma; dogru fonu bulma,
bagvuru takvimlerini izleme, proje fikrini fon kriterlerine uygun hale getirme, es finansman
olanaklarin1 degerlendirme ve desteklenen projelerin etkisini 6l¢me siireglerinde kurumlara
rehberlik etmelidir. Ayrica OSB’lerde, belediyelerde ve yogun iiretim alanlarinda mobil yesil
doniisim destek ofisleri kurulmasi, finansman kaynaklarmmin sahaya daha etkili bigimde

ulagmasini saglayacaktir.
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6.1. Kisa Vadeli Eylemler (0-6 Ay)

Kisa vadede oncelik, calistayda ortaya ¢ikan ¢iktilarin kurumsal sahiplenmeye doniistiiriilmesi

ve hizli uygulanabilir adimlarin baslatilmasi olmalidir.

Eylem ‘ Sorumlu / ilgili Paydaslar

bilinyesinde tematik ¢alisma gruplarinin olusturulmast

Calistay sonuc¢ raporunun ilgili tiim paydaslarla | Proje ekibi, ADSIAD, ATO,
paylasilmasi Adana Biiyiiksehir Belediyesi
Adana Yesil Doniisim Koordinasyon Merkezi | Proje  ortaklari, {iniversiteler,

odalar, STK lar

Sanayi, tarim, ulasim, egitim ve finansman basliklarinda

oncelikli eylem listesinin netlestirilmesi

Tim masa temsilcileri

Firma sahipleri, belediye yoneticileri ve kamu
kurumlarmma yonelik bilgilendirme toplantilarinin
baslatilmasi

ATO, Adana
KOSGEB, CKA

Sanayi Odast,

KOBI’lere yonelik karbon ayak izi, enerji verimliligi ve

tesvik bilgilendirme egitimlerinin diizenlenmesi

KOSGEB, CKA, fniversiteler,

danigsmanlik kuruluslar

Halk Egitim Merkezleri ve okullarda iklim okuryazarlig

pilot egitimlerinin baglatilmasi

Il Milli Egitim Miidiirliigi,

belediyeler, iiniversiteler

Adana i¢in mevcut veri ihtiyaglarinin belirlenmesi

Belediyeler, iiniversiteler, il

mudirlikleri

Yesil doniisiim destekleri, fonlar ve tesvikler i¢in duyuru

ve bilgilendirme sistemi kurulmasi

CKA, KOSGEB, ATO, ADSIAD

Bu donemde ozellikle paydas koordinasyonu, veri ihtiyacinin belirlenmesi, egitim ve

farkindahk faaliyetleri,

alanlarmin secilmesi oncelikli olmalidir.

finansman bilgilendirme toplantilar1 ve pilot uygulama
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6.2. Orta Vadeli Eylemler (6-24 Ay)

Orta vadede amag, kisa vadede baslatilan faaliyetlerin kurumsal yapilara ve uygulama

projelerine doniistiiriilmesidir.

Eylem Sorumlu / lgili Paydaslar

Adana yesil doniisiim dijital veri tabaninin kurulmasi Belediyeler, KOSGEB, ATO,

OSB’ler, Universiteler

KOBI’lerde karbon ayak izi ve enerji verimliligi pilot | KOSGEB, Sanayi Odasi,

caligmalarinin yiiriitiilmesi OSB’ler

Sanayide biyogaz, 1s1 pompasi, GES, atik 1s1 geri | OSB’ler, 6zel sektor, CKA

kazanimi ve enerji izleme pilotlarinin baglatilmasi

Tarimda akilli sulama ve dijital izlenebilirlik pilot | Il Tarim ve Orman Miidiirliigi,

bolgelerinin olusturulmast sulama birlikleri, tiniversiteler

Gida kayip-israfim1 azaltmaya yonelik soguk zincir ve | Belediyeler, kooperatifler, gida
ikinci  kalite {riin  degerlendirme  modellerinin | sanayi

gelistirilmesi

Bisiklet, yaya ulasimi ve mikromobilite pilot akslarinin | Adana Biiyiiksehir Belediyesi,

olusturulmasi ilce belediyeleri

Siinger sehir, yagmur suyu hasadi ve gecirimli yiizey | Belediyeler, ASKI, iiniversiteler
uygulamalarinin pilot projelerle baslatilmasi

Okullarda “Sifir Atik ve Iklim Dostu Okul” modelinin | il Milli Egitim Miidiirliigii,

pilot il¢elerde uygulanmasi belediyeler
Kadin ve Genglik Iklim Meclisi’nin kurulmas1 Belediyeler, STK lar,
uiniversiteler

Yesil finansman ve proje gelistirme destek masasi | CKA, KOSGEB, ATO, ADSIAD

olusturulmasi

Orta vadede Ozellikle pilot uygulamalarin hayata gecirilmesi, veri tabam ve izleme
altyapisinin kurulmasi, KOBI ve iiretici odakh teknik desteklerin artirilmasi, toplumsal
katihm mekanizmalarimin kurumsallastirilmas1 ve finansman erisim sisteminin

giiclendirilmesi hedeflenmelidir.
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6.3. Uzun Vadeli Eylemler (24 Ay ve Sonrasi)

Uzun vadede amag, Adana’nin yesil doniisiim siirecini kalici, dl¢iilebilir ve siirdiiriilebilir bir

yapiya kavugturmaktir.

Eylem Sorumlu / lgili Paydaslar

Adana Yerel Iklim Degisikligi Eylem Plani’nin

tamamlanmas1 ve uygulanmasi

Adana Biiyliksehir Belediyesi,
ilge belediyeleri, proje ortaklari

flge bazli karbon emisyon envanterlerinin diizenli

giincellenmesi

Belediyeler, {iniversiteler

Sanayi, tarim, ulasim ve altyap1 alanlarinda yillik yesil

doniistim performans raporu hazirlanmasi

Koordinasyon Merkezi, odalar,

kamu kurumlari

Yesil OSB, temiz iiretim ve endiistriyel simbiyoz

uygulamalarinin yayginlastiriimasi

OSB’ler, Sanayi Odasi, 6zel

sektor

Tarimda su verimliligi ve siirdiiriilebilir {iriin deseni

planlamasinin yayginlastiriimasi

Il Tarim ve Orman Miidiirliigi,

uretici birlikleri

Toplu tasima entegrasyonu ve diisiik karbonlu ulagim

sistemlerinin kent geneline yayilmasi

Biiyiiksehir Belediyesi

Yesil bina, sifir atik, su verimliligi ve enerji verimliligi

kriterlerinin biiyiik projelerde standart hale getirilmesi

Belediyeler, ilgili bakanliklar

Iklim okuryazarhig: egitimlerinin siirekli egitim sistemi

MEB, tiniversiteler, Halk Egitim

bir yerel yonetisim mekanizmasina doniistiiriilmesi

icine alinmasi Merkezleri

Yesil finansman, karbon piyasalar1 ve siirdiiriilebilirlik | CKA, KOSGEB, finans
yatirimlart i¢in yerel danigmanlik/rehberlik sistemi | kuruluslari

kurulmasi

Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi’nin kalic1 | ADSIAD, ATO, Adana

Biiyiiksehir Belediyesi, paydas

kurumlar

Uzun vadede Adana’nin temel hedefi; diisiik karbonlu iiretim, iklim direncli kentlesme,

siirdiiriilebilir tarim ve gida sistemleri, toplumsal iklim okuryazarhgi, yesil finansmana

erisim ve kurumsal koordinasyon alanlarinda kalic1 bir doniisiim saglamaktir.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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6.4. Takip ve izleme Mekanizmasi

Calistay ciktilarinin uygulamaya doniisebilmesi i¢in diizenli, 6l¢iilebilir ve paydas katilimina
acik bir takip mekanizmasi kurulmalidir. Bu mekanizma, Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon

Merkezi tarafindan koordine edilebilir.
Takip mekanizmasi su sekilde yapilandirilabilir:

1. Tematik izleme Gruplar1 Kurulmasi Her masa bashg icin ayr izleme grubu

olusturulmalidir:

 Sanayi, Enerji ve Uretimde Yesil Doniisiim Izleme Grubu

o Tarim, Gida ve Siirdiiriilebilir Uretim Sistemleri Izleme Grubu
« Kentsel Planlama, Ulasim ve Altyap: izleme Grubu
 Egitim, Farkindalik ve Toplumsal Katilim Izleme Grubu

« Finansman, Tesvik ve Politika Araglar1 izleme Grubu

2. Alti Aylik Izleme Toplantilar1 Yapilmas: Calistaydan sonra her alti ayda bir izleme
toplantis1 diizenlenmeli; belirlenen eylemlerdeki ilerleme, sorumlu kurumlarin katkist ve

karsilasilan sorunlar degerlendirilmelidir.

3. Yilik Yesil Doniisiim Ilerleme Raporu Hazirlanmas1 Her yil Adana Yesil Déniisiim
[lerleme Raporu hazirlanmalidir. Bu raporda sanayi, tarim, ulasim, altyap, egitim ve finansman

alanlarindaki gelismeler gostergelerle izlenmelidir.

4. Gostergelere Dayah Takip Sistemi Kurulmasi

Alan Temel Gostergeler

Sanayi ve Enerji | Karbon ayak izi hesaplayan firma sayisi, enerji tasarruf orani,

yenilenebilir enerji kullanan firma sayist

Tarim ve Gida Modern sulama sistemi kullanan iiretici sayisi, su tasarrufu orant, gida

kay1p-israf orani

Ulasim ve Altyapr | Toplu tasima kullanim orani, bisiklet yolu uzunlugu, kisi bagina yesil

alan miktan

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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Egitim ve | Egitim verilen kisi sayisi, iklim dostu okul sayisi, farkindalik anket
Farkindahk sonugclari

Finansman ve | Yesil doniisiim desteklerine bagvuran kurum/firma sayisi, alinan hibe
Tesvik ve kredi tutari

Kurumsal Kurulan yonetim birimi sayisi, teknik personel egitimi sayisi, izleme
Kapasite toplantisi sayist

5. Kamuoyu ile Paylasim ve Seffaflik Calistay raporu, izleme raporlari ve ilerleme
gostergeleri ilgili kurumlarla ve kamuoyuyla paylasiimalidir. Bu paylagim, hem seffaflig:

artiracak hem de kurumlar arasi sahiplenmeyi giiclendirecektir.

6. Proje ve Finansman Havuzu Olusturulmasi Calistayda gelistirilen onerilerden hareketle
bir “Adana Yesil Doniisiim Proje Havuzu” olusturulmalidir. Bu havuzda sanayi, tarim, ulagim,
egitim, altyap1 ve finansman basliklarinda gelistirilecek proje fikirleri yer almali; uygun fon ve

destek programlariyla eslestirilmelidir.

6.5. Genel Sonuc

Sonug olarak, calistay Adana’nin yesil doniisiim siirecinde 6nemli bir baslangi¢ ve ortak akil
zemini olusturmustur. Calistayda ortaya ¢ikan oneriler, yalnizca rapor diizeyinde kalmamali;
sorumlu kurumlari, takvimleri, finansman kaynaklar1 ve izleme gostergeleri belirlenmis somut

eylemlere doniistiiriilmelidir.

Adana’nin yesil doniisiim siirecinde basarili olabilmesi i¢in kisa vadede farkindalik ve
koordinasyonun giiclendirilmesi, orta vadede pilot uygulamalarin baslatilmasi, uzun vadede ise
kalict politika ve kurumsal mekanizmalarin olusturulmasi gerekmektedir. Bu slirecte Adana
Yesil Dontisiim Koordinasyon Merkezi’nin; paydaslari bir araya getiren, bilgi paylasimini
saglayan, proje gelistirmeyi destekleyen ve ilerlemeyi izleyen bir merkez olarak

konumlandirilmast kritik 6nem tagimaktadir.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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Kapanis ve Tesekkiir

Adana Yesil Doniisiim ve Yerel Iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlik Calistay1, Adana’nin
yesil doniisiim siirecine katki sunmak, yerel iklim degisikligi eylem plani hazirliklarina ¢ok
paydash bir bakis acis1 kazandirmak ve ortak akil temelinde uygulanabilir 6neriler gelistirmek

amaciyla gerceklestirilmistir.

Calistay sliresince sanayi, enerji, tarim, gida, kentsel planlama, ulasim, altyapi, egitim,
toplumsal katilim, finansman, tesvik ve politika araglart baslhiklarinda yiiriitilen masa
caligmalari; Adana’nin siirdiirtilebilir, direngli ve diisiik karbonlu gelecek vizyonuna ydnelik

onemli katkilar saglamistir.

Bu raporda yer alan degerlendirme, tespit ve dnerilerin; kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluslari, tiniversiteler, meslek orgiitleri ve 6zel sektor temsilcileri igin yol gosterici

bir kaynak olmasi1 temenni edilmektedir.

Calistaya katki sunan tiim kurumlara, moderatorlere, raportorlere ve katilimcilara tesekkiir

ederiz.

Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhik Cahstayr Sonu¢ Raporu
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EKLER

PANEL VE CALISTAY DAVETIYESI

C |

By pram Awips Boteh te shrntim Aninie edimebieds

P
Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen ve Birlesmis Milletler Kalkinma
Program
tarafindan uygulanan
“Sivil Katilm Hibe Programi™ kapsaminda; Adana Sanayici ve Is Insanlan
Dernegi (ADSIAD) bagvuru sahipligi,

Adana Biiytiksehir Belediyesi ve Adana Ticaret Odasi ortakliginda
yiiriitiilmekte olan
“Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi” projesi kapsaminda
gergeklestirilecek
“Adana’mn Yesil Doniisiim Yol Haritas: Paneli” ve “Adana Yesil
Doniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhk Cahistayr”
Programina katiliminizdan onur duyariz.

Vedat GIZER
ADSIAD Yonetim Kurulu Baskan

Tarih: 13-14 Ocak 2026
Saat: 09.30-16.00
Yer: Cukurova Kalkinma Ajansi1 Konferans Salonu

.....
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ot
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PANEL VE CALISTAY PROGRAM

09.30-10.00
10.00 - 10.15
10.15-10.30

10.30-12.00

12.00-13.00

13.00-13.15
13.15-14.45
14.45-15.00
15.00 - 16.00

09.30-10.00

10.00 - 11.00
11.00-11.15
11.15-12.30
12.30-13.30
13.30-14.30
14.30—-14.45
14.45-16.00

* X %
* *
‘ x * *
* *
* oy x

Bu proje Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir
SIVIL KATILIM
Lo

ADANA YESIL DONUSUM PANELI VE CALISTAYI

13 OCAK 2026 SALI
Kayit ve Kargilama
Acqilis Konugmalar:
“Adana Yesil Doniisiim Koordinasyon Merkezi” Proje Tamtim
Dr. Ogr. Uyesi Kamuran OZTOP — Proje Koordinatorii
PANEL : “Adana’nmin Yesil Doniigiim Yol Haritas1”
Moderator: Onur UNLU - TURKONFED Yesil Doniisiim Komisyonu Baskani
Konugmacilar:
Dr. Kubilay KAVAK - Escapus, (TSKB Siirdiiriilebilirlik Danigmanligi) Genel Miidiirii
Ece SEVIN - EY Tiirkiye iklim Degisikligi ve Siirdiiriilebilirlik Hizmetleri Lideri
Kemal DEMIRKOL - GTE Garbon — Firma Ortag
Ogle Arasi
CALISTAY
Adana Yesil Déniisiim ve Yerel iklim Degisikligi Eylem Plami Hazirhk Calistay:
Caligtay Metodolojisi Sunumu
Oturum 1: Mevcut Durum Analizi Grup Caligmalari
Kahve Arasi
Oturum 2: Sorun ve Ihtiyag Analizi Grup Caligmalan

14 OCAK 2026 CARSAMBA

Kayit ve Kargilama

CALISTAY

Adana Yesil Doniigiim ve iklim Degisikligi Eylem Plam Hazirhk Calistay:
Oturum 3: Stratejik Hedeflerin ve Oncelik Alanlarimin Belirlenmesi Grup Calismalan
Kahve Arasi

Oturum 4: Eylem Plam ve Uygulanabilir Coziim Onerileri Grup Caligmalari

Ogle Arasi

Oturum 5: Onceliklendirme, Yol Haritas1 ve Politika Onerileri Grup Calismalar
Kahve Arasi

Grup Sunumlan ve Kapanig

ADAN,
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FOTOGRAFLAR

ADANA YESIL i
KOORDINASYON MERK:i
~ PROES|

Adana Sanayici ve Is Insanlar1 - ADSIAD YK Baskan1 Vedat GIZER
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TURKONFED YK Baskam Siileyman SONMEZ

ADANA YESiL DiNisiu
KOORDINASYON MERK

Adana Sanayi Odas1 Bagkan1 Zeki KIVANC
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ADANA YESIL b
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p

ADANA GREEN TRANSY

Adana Ticaret Odas1 Bagkan1 Yiicel BAYRAM
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Adana Biiyiiksehir Belediyesi Baskan Vekili Glingér GECER
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Adana Yesil Déniisiim Koordinasyon Merkezi Proje Koordinatérii Dr. Ogretim Uyesi Kamuran

OzTOP
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MASA 1
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MASA 3
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MASA 1
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MASA 2
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MASA 4
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